CENTRUL SOCIAL DE ZI PENTRU COPII
PREJMER, Str. Mare nr.565B Tel: 0728289242

E-mail: social.copii ¢ email.com

Nr.inreg%ﬁ 1.09.2019

ANUNT

Centrul Social de Zi pentry Copii Prejmer organizeazi in perioada 12 - 30 sept. 2019

concurs pentru ocuparea postului contractual temporar vacant
PEDAGOG SOCIAL

Principalele cerinte ale postului stabilite potrivit prevederilor din fisa postului

* Planifica, realizeazi si evalueaza procesele de dezvoltare educativi a copilului

*  Realizeazi interviuri cu subiectii utilizind modul de comunicare adecvat
caracteristicilor psiho — sociale ale acestora.

*  Preia dosarul copilului intocmit in urma evaludrii primare si 1l studiazi impreuni
Ccu membrii echipei pluridisciplinare identificati pe baza recomandarilor
asistentului social responsabil de instrumentalizarea cazului.

* Evalueazi pe baza interviului si a dosarului intocmit de asistentu] social situatia
copilului si a familiei/apartinatorilor, posibilitatile si dificultatile cu care acestia se
confrunti.

* Stabileste punctele critice ale cazulyi si identificd sursele de informare in functie
de mediul de provenienti al copilului si de particularitiile situatiei.

* Redacteazi fisa de caracterizare a copilului.

*  Propune solutii pentru integrarea familiala, sociala $i scolard a copilului i
stabileste strategia de solutionare, tipul de servicii si activitatile specifice in
functie de specificul cazului.

*  Stabileste programul intalniri in colaborare cu membrii echipei pluridisciplinare
si fixeaza termene de realizare pentru activitatile propuse.

* Comunica familiei/apartinitorilor implicatiile de naturi psthicd/emotionali asupra
copilului

* Elaboreazi si stabileste impreuni cu familia/apartinitorii un program de
interventie personalizat $i descrie copilului etapele programului si rezultatele care
vor fi obtinute in urma fiecirei etape.



* Acorda copilului ajutor in pregatirea activititilor scolare in scopul facilitirii
procesului de integrare scolari a acestuja.

* Utilizeaza strategii, metode si materiale didactice adecvate particularitatilor de
varstd si de dezvoltare intelectuali a copilului.

* Propune copilului activitti extrascolare tindnd cont de interesele, aptitudinile si
optiunile acestuia.

* Evalueazi eficienta programului i intocmegte un raport privind evolutia si
concluziile cazului.

*  Asiguri derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu
Tespectarea prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a
prezentului regulament;

» Colaboreazi cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor,
identificarii de resurse;

* Monitorizeazi respectarea standardelor minime de calitate;

* Sesizeazi conducerii centrulyj situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului,
situatii de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

. fntocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulati;

* Face propuneri de imbunititire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciuluj
si respectarii legislatiei;

* Alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil

Documente necesare pentru inscrierea la concurs

Pentru inscrierea la concurs in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G
286/2011 candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine in mod obligatoriu
urméatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, copiile documentelor Care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupd caz, o adeverinti care si
ateste  vechimea in muncd, in meserie si/sau  in specialitatea studiilor;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care  sa-]  faca  incompatibil cu functia  pentru  care candideazi;

1) adeverinta medicali care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberati cu cel



mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie af candidatului sau
de citre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.
(2) Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢i nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tirziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 Iit. b), ¢) si h) vor fi prezentate sj in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

¢) Conditii de inscriere la concurs:

Conditii generale de participare:

- conform art. 3 din H.G 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale din sectorul bugetar:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant
persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

- are cetafenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

- cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplini de exercitiu;

- are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiy pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii,

contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care



impiedica infaptuirea Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unej
infractiuni savértite cu intentie, care ar face-o incompatibilz cu exercitarea

functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a postului:
- Studii superioare de specialitate cu licents

- Experienti in activitati educative cuy copiii minimum 3 ani,

Probe stabilite pentru concurs:
Conform art. 18 din H.G. 286/2011 - Concursul pentru ocuparea posturilor vacante, se
defasoara in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
a) Selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisi;
c) interviul.
Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenti.
Conditii de desfisurare:
Data limiti de depunere a dosarelor: - conform art. 19 din H.G 286/2011 pana la data
de 18.09.2019;
Cererile de inscriere Ia concurs se vor depune  in termen de 5 zile de la data afisarii
anuntului, pana la data de 18.09.2019, intre orele 09 — 15,00 Ia sediul institutiei ,
Prejmer, str. Mare nr. 565 corp B.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau Ia te], 0728289242,
Proba scrisi: 26.09. 2019 ora 10,00 in Sala de Consiliu din cadrul Primériei Comunei
Prejmer;
Interviul: data 27.09. 2019 ora 10,00 in Sala de Consiliu din cadru] Primériei Comuneij

Prejmer;
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