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Primdria Comunei Prejmer organizeazi concurs in intervalul 28.07.—
23.08.2022, conform H.G. nr.286/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare,
pentru ocuparea functiilor contractuale de executie vacante, perioada determinati, in
cadrul echipei de implementare a proiectului ,,Servicii integrate pentru comunititile
marginalizate din teritoriul GAL Curbura Carpatilor” Cod MySmis 130132:

1. Asistent social COR 263501 1 post —8 ore/zi
Perioadi determinati pani la 15.06.2023

Principalele cerinte ale postului stabilite potrivit prevederilor din fisa postului:

Participd la sustinerea activitatilor A.2.1.Furnizarea serviciului Centrul Social de Zi
pentru Copii aflati in situatii de risc si A.2.2.Furnizarea serviciului pentru dezvoltarea
abilitdtilor de viata independenta adolescenti si tineri si indeplinind urmitoarele
atributii specifice:

Realizeaza evaludri bio-psiho-sociale ale beneficiarilor pentru identificarea si
definirea problemelor/nevoilor/dificultatilor cu care se confrunta, efectueazi
anchete sociale, intocmeste rapoarte §i referate cu privire la situatia asistatilor

Participd la activititile de terapie ocupationali si de socializare

Consiliazd beneficiarul cu nevoi sociale sau speciale in toate activitatile
prevazute in P.P. I

Completeazi dosarele beneficiarilor;
Participd activ la munca de echipd in vederea solutionirii cazurilor:
Identifica opinia asistatului (reactia psiho-afectiva, verbald, etc.) referitoare la

informatiile mentionate anterior si furnizeazi acestuia, explicatii referitoare la
conseciniele eventuale ale punerii in aplicare a opiniei sale

Conditii generale de participare:

In vederea participdrii la concurs candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile
generale prevazute la art.3 din Hotdrdrea Guvernului nr. 286/201 1.



Conditii specifice de participare:

Studii superioare de specialitatea postului - 3 ani; Fard vechime in muncd sau in
specialitate

2. Asistent social COR 263501 1 post —84 ore/luna
Perioada determinata pana la 15.06.2023

Principalele cerinte ale postului stabilite potrivit prevederilor din fisa postului:

Participd la susfinerea activitdtilor A2.3 Furnizarea serviciului consiliere si sprijin
parinti — copii indeplinind urmatoarele atributii specifice:

Realizeazd evaludri bio-psiho-sociale ale beneficiarilor pentru identificarea si
definirea problemelor/nevoilor/dificultatilor cu care se confruntd, efectueaza
anchete sociale, intocmeste rapoarte si referate cu privire la situatia asistatilor

Participa la activitatile de terapie ocupationald si de socializare

Consiliaza beneficiarul cu nevoi sociale sau speciale in toate activitdtile
prevdzute in P.P. I

Completeaza dosarele beneficiarilor;
Participa activ la munca de echipa in vederea solutionarii cazurilor;

Identifica opinia asistatului (reactia psiho-afectiva, verbala, etc.) referitoare la
informatiile mentionate anterior si furnizeaza acestuia, explicatii referitoare la
consecintele eventuale ale punerii in aplicare a opiniei sale

Conditii generale de participare:

In vederea participdrii la concurs candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile
generale prevdzute la art.3 din Hotdrdrea Guvernului nr. 286/2011.

Conditii specifice de participare:

Studii superioare de specialitatea postului - 3 ani; Fara vechime in munca sau in
specialitate

Bibliografie concurs:
Legea nr.292/ 2011 completatd si republicati a asistentei sociale

Legea nr. 272/2004 completatd si republicatd privind protectia si promovarea
drepturilor copilului

Ordin nr.27/2019 din 3 ianuarie 2019 privind aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile socale de zi destinate copiilor

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilita
in vederea sustinerii concursului inclusiv republicirile, modificérile si completarile
acestora.



Probe stabilite pentru concurs:

Conform art. 18 din H.G. 286/2011 - Concursul pentru ocuparea posturilor
vacante, se defiigoard in 3 etape succesive, dupd cum urmeazi:

Selectia dosarelor de inscriere: 12.08.2022

Proba scrisa: 19.08.2022, ora 10.00
Proba Interviu: 23.08.2022, ora 11.00

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta. :

Locul desfdasurarii concursului: Primaria Comunei Prejmer, str. Mare, nr. 565
Concursul se va desfiasura conform calendarului urmitor:

Depunerea dosarelor de inscriere: in termen de 10 zile lucritoare de la afisarea
anuntului, 28.07.2022 — 10.08.2022, zilnic ora 9.00 - ora 12.00;

Selectia dosarelor: 12.08.2022 ora 12.00

Depunere eventuale contestatii selectie dosare: 16.08.2022 ora 12.00
Solutionare eventuale contestatii selectie dosare: 17.08.2022 ora 12.00
Proba scrisd: 19.08.2022, ora 10.00

Depunere eventuale contestatii proba scrisd: 22.08.2022, ora 10.00

Solutionare eventuale contestatii proba scrisd: 22.08.2022, ora 17.00
Proba Interviu: 23.08.2022, ora 11.00

Depunere eventuale contestatii proba interviu: 235. 08.2022, ora 11.00
Solutionare eventuale contestatii proba interviu: 26.06.2022, ora 10.00
Rezultat final: 29.08.2022, ora 12.00

Documente necesare pentru inscrierea la concurs:

Pentru inscrierea la concurs in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G
286/2011 candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specific ;



d) copia carnetului de munci, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care
sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Copiile actelor mai sus mentionate vor fi legalizate sau insotite de documentele
originale care vor certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei.

Relatii suplimentare: la sediul Primiriei Comunei Prejmer, str. Mare, nr. 565, jud.
Brasov, telefon 0268/362003, e-mail: primaria.preimer@yahoo.com. Manager proiect
tel: 0728289242,
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