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lormitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 (2) - privind Statutul functionarilor
pdificarile si completirile ulterioare si a H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor
varea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si completarile

a Comunei Prejmer organizeaza concurs in vederea recrutdrii si selectiei de
h ocuparea functiilor publice de executie vacante:

silier I, grad profesional superior din cadrul Serviciului investifii, achizifi
ism-disciplina in constructii, gospodérire comunala si mediu

i de participare, conform art. 54 din Legea 188/1999 (r2):

romana si domiciliul in Romaénia;

ba romAana, scris §i vorbit;

minimum 18 ani impliniti;

e deplind de exercitiu;

» sinjtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideazi, atestatd pe bazi
dical de specialitate;

conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publicé;

conditiile specifice pentru ocuparea funcfiei publice;

- nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau

contra autorit
justitie, infrad
cu exercitarea
- nu a fost dg
pentru motive
- nu a desfisu
Conditi
- studii super
- vechime in
Bibli
- Legea nr. 13
ulterioare;
- Legea nr.21
ulterioare;
- Legea nr.7/
completarile y
- Legea nr.98

stii, infractiuni de corupiie §i de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
tiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild
functiei publice;

stituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
disciplinare in ultimii 7 ani;

rat activitate de politie politicd, astfel cum este definitd prin lege.

specifice pentru ocuparea postului:
hare absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd in domeniul constructii;
ecialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minimum 9 ani.

;Erafia propusé pentru examen:

8/1999 — privind Statutul functionarilor publici ®, cu modificarile §i completarile
5/2001 — privind administratia publici locala ®, cu modificérile si completiarile
004 — privind Codul de conduita a functionarilor publicl ®, cu modificarile si

tlterioare,
2016 privind achizitiile publice, cu modificarile $i completérile ulterioare;




- Norme metodologice din 2 iunie 2016 de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizifiile
publice, cu modificarile i completérile ulterioare;

- Legea nr.10/1/995 privind calitatea in constructii ®, cu modificérile §1 completérile ulterioare;

- Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii constructiilor si unele misuri pentru realizarea
locuintelor ®, ¢u modificarile si completérile ulterioare;

- Ordin nr.839/p011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executérii lucrdrilor de constructii, cu modificirile §i completérile ulterioare.

e Referent III, grad profesional asistent din cadrul Serviciului investitii, achizitii
publice, urbanism-disciplina in constructii, gospodarire comunald si mediu

Conditfi de participare, conform art. 54 din Legea 188/1999 (r2):
- are cetitenia fomAni si domiciliul in Roménia;
- cunoaste limba roménd, scris si vorbit;
- are varsta de minimum 18 ani impliniti;
- are capacitate deplind de exercifiu;
- are o stare de| sAndtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe baza
de examen medlical de specialitate;
- indeplineste ¢onditiile de studii previzute de lege pentru funcfia publica,
- indeplineste gonditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;
- nu a fost condamnatd pentru sivérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie §i de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infracliuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice;
- nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
- nu a desfisurat activitate de politie politica, astfel cum este definité prin lege.

Condi(ii specifice pentru ocuparea postului: :
- studii medii, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime minjma 1n specialitatea studiilor: 6 luni;

Bibliografia propusi pentru examen:
- Legea nr. 188/1999 — privind Statutul functionarilor publici ®, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Legea nr.21
ulterioare;
- Legea nr.7/2004 — privind Codul de conduitd a functionarilor publici ®, cu modificérile si
completirile ulterioare,
- - Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completdrile ulterioare;
- Norme metpdologice din 2 junie 2016 de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile §i completirile ulterioare;

/2001 — privind administratia publicd locald ®, cu modificarile si completirile

Datele de desfisurare a concursurilor:
Concursurile e vor desfisura la sediul Primariei Comunei Prejmer, astfel:
- 03.08.2016, ora 10.00 proba scrisi
i ora sustinerii interviului se vor comunica odata cu rezultatele la proba scrisd.




Dosarele se pot depune in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului in Monitorul
Oficial al Roméniei, partea a I1I-a, la sediul Primariei comunei Prejmer, str.Mare, nr.565.
Dosarele de cohcurs vor contine:

formular de inscriere la concurs;
copia a¢tului de identitate ;

actelor de stare civila;
documentelor care si ateste nivelul studiilor;

copia carnetului de muncé, sau, dupa caz, o adeverintd care sd ateste vechimea in munca,

in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

1.
2.
3. copiile
4, copiile
5.
6.
7.

mult 6

cazieru| judiciar;
adeverintd medicald care si ateste starea de siindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel

luni anterior derulérii concursului;

8. curriculum vitae.
9. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste ¢i nu a desfagurat activititi

de poli

fie politicd.

Actele previzute la pct.2,3,4 si 5 vor fi prezentate in copii legalizate sau insofite de
documente]e originale, care se cerificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei d¢ concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei Comunei Prejmer,
Compartimentul Stare civild si resurse umane, telefon 0268/362003.

Afisat azi, 30.0

Re(sf%}umane,
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