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HOTARAREANR.33
DIN 27.05.2019

Obiect: privind aprobarea Acordului de parteneriat constituit in vederea implementirii
proiectului ,Servicii integrate pentru comunititile marginalizate din teritoriul GAL Curbura
Carpatilor” in cadrul Programului Operational Capital Uman, Axa prioritard 5, Prioritatea de investitii
9.vi, Obiectiv specific 5.2

Consiliul Local al comunei Prejmer intrunit astizi 27.05.2019 in sedinta de indata,

Avand in vedere raportul compartimentului de specialitate al primarului nr. 10077/22.05.2019,
raportul comisiei de specialitate a Consiliului Local nr. 10277/24.05.2019, dezbaterile in plenul
sedintei,

Tinénd cont de:

» Cadrul general de derulare a Programului Operational Capital Uman, stabilit prin documentul
,»Orientéri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 —
versiunea noiembrie 2018

* Cerintele previzute in Ghidul solicitantului — Conditii specifice pentru ,,Implementarea
strategiilor de dezvoltare locald in comunititile marginalizate din zona rurald si/sau in orase cu o
populatie de pana la 20.000 locuitori“, AP5/ P19.vi/ OS 5.2,

* Rezultatele procedurii de selectie a partenerului pentru incheierea unui Acord de Parteneriat
in vederea elabordrii, depunerii si implementdrii unei cereri de finantare pentru proiectul ,,Servicii
integrate pentru comunititile marginalizate din teritoriul GAL Curbura Carpatilor*, conform raportului
nr. 3920/2019,

e Calitatea de institutie publica a Scolii Gimnaziale Prejmer, a céirei cooptare in proiect nu este
conditionatd de derularea unei proceduri de selectie,

In temeiul art. 36 si art. 45 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati,
HOTARASTE

Art. 1 Se aprobd Acordul de parteneriat incheiat intre Comuna Prejmer cu Scoala Gimnaziali
Prejmer si Agentia Metropolitand pentru Dezvoltare Durabila Brasov, constituit in vederea
implementarii proiectului ,,Servicii integrate pentru comunititile marginalizate din teritoriul GAL
Curbura Carpafilor” in cadrul Programului Operational Capital Uman, Axa prioritara 5, Prioritatea de
investitii 9.vi, Obiectiv specific 5.2, conforpsrexei parte integranti din prezenta.

’ . . R Za X N
Art. 2 Primarul comunei Prejmer&@%

Mdeplinire prevederile prezentei hotérari.

Presedinte de sedinti, Secretar,
Petre Petru Balsgcau jianca
Numir de consilieri in functie -15 C\/

Numir de consilieri prezenti la sedinté - 15
Hotérarea a fost adoptatd: 10 voturi pentru si 5 abtineri ( dl. Gabor A., dl. Bularca P., dl. Moasa C.,
dl. Marin N., dl. Giina).

Difuzare: 1 - Colectie, 2 - Institutia Prefectului Brasov, 3 - Dosar A4/2019, 4 - Primar, 5 —
S.F.C.L.T, 6 — Dosar proiect, 7— Dna. Mihaiu Claudia.




Art. 1.
1.

Anexa la HCL nr. 33/2019

ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)
(Model recomandat)

Partile
COMUNA PREJMER, cu sediul in Judetul Brasov, Comuna Prejmer, Str. Mare nr. 565, codul fiscal* 4688701,
avand calitatea de Lider parteneriat /Partener 1
SCOALA GIMNAZIALA PREJMER, cu sediul in Judetul Brasov, Comuna Prejmer, Str. Scolii nr. 1 codul fiscal
29496060, avand calitatea de Membru 1 / Partener 2
AGENTIA METROPOLITANA PENTRU DEZVOLTARE DURABILA BRASOV, cu sediul in Judetul Brasov,
Municipiul Brasov, Bid. Eroilor nr. 8, codul fiscal 18308578, avand calitatea de Membru 2 / Partener 3

au convenit urmatoarele:

Art. 2,
(1)

(2)

Art. 3.
(1)

{2)
(3)
(4)

Art. 4
(1)

Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiar3 proprie a
fiecdrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilititile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului: Servicii integrate pentru comunitétile marginalizate din teritoriul GAL Curbura
Carpatilor, care este depus n cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritar4 5,
Prioritatea de investitie 9.vi ,apel de proiecte POCU/303/5/2/Reducerea numdirului de comunitati
marginalizate aflate in risc de sdracie si excluziune sociald din zona rurali si orase cu ¢ populatie de pani la
20.000 locuitori prin implementarea de madsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de
DLRC./2/Reducerea numarului de comunitati marginalizate aflate in risc de saricie si excluziune sociald din
zona rurald si orase cu o populatie de pand fa 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/ operatiuni
integrate in contextul mecanismuiui de DLRC.

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrant3 a acestui acord.

Principiile de buna practica ale parteneriatului

Toti partenerii trebuie s contribuie la implementarea proiectului si si si asume rolul lor Tn cadrul
proiectului, aga cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si s& se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia
proiectului.

Toti partenerii trebuie sd implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de eticé cele
mai inalte.

Partenerii sunt obligati s& respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor,
iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, s3 dispuna luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar fard a se limita la, informarea a AMPOCU/QIPOCU responsabil n legéturd cu orice
situatie care da nastere sau este posibil s&@ dea nastere unui astfel de confiict, in termen de 3 (trei) zile
lucrétoare de la data aparitiei unei astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg c3
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fird punere
in intarziere, fara interventia unui tribunal arbitral/unei instante judec&toresti si fird indeplinirea altor
formalitdti, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat a unei simple informédri cu privire la
rezilierea Contractului de finantare.

Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului

Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activititi asumate de fiecare partener:
Organizatia Roluri si responsabilitati - -

Comuna Prejmer ACTIVITATI $1 SUBACTIVITATI PE CARE LE VA IMPLEMENTA:

! Codu

| fiscal sau codul TVA, dupa caz



Lider de proiect (Partener 1)  A.1. Activitdti transversale
A.1.1. Managementul proiectului
Resurse umane implicate:
- Manager de proiect (1)

A.1.2, Activitati aferente cheltuielilor indirecte
Resurse umane implicate:
- Responsabil financiar (1), personal administrativ (2)

A2. Furnizarea de servicii sociale integrate pentru copii, tinerii si
pdrintii acestora din comunitétile vizate
A 2.1. Furnizarea serviciului de Centru Social de Zi pentru
Copii aflati in situatii de risc de separare de périnti
Resurse umane implicate:
- Coordonator Centru (1); Expert grup tintd (1); Pedagog
social (3); Psihopedagog (1); Asistent social (1)
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:
- Pachete lunare de consumabile pentru activitati
- Pachete catering zilnic beneficiari
- Pachete tabéra beneficiari
- Servicii transport pentru deplaséri beneficiari

A.2.2.Furnizarea serviciului pentru dezvoltarea abilitétilor de
viatd independentd adolescenti si tineri
Resurse umane implicate:
- Coordonator serviciu SDVI (1); Expert grup tintd (1);Psiholog
consiliere (1); Pedagog social (2); Psihopedagog (1);
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:
- Pachete lunare de consumabile pentru activitati
- Pachete catering zilnic beneficiari
- Pachete tabara beneficiari
- Servicii transport pentru deplaséri beneficiari

A.2.3 Furnizarea serviciului de Centrul de Zi pentru consiliere
si sprijin pentru pdrinti si copii
Resurse umane implicate:
- Coordonator centru consiliere si sprijin (1); Expert grup tintd
(1); Asistent social (1); Psihopedagog (1);
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:
- Pachete lunare de consumabile pentru activitti
- Pachete catering zilnic beneficiari
- Pachete tabéra beneficiari
- Servicii transport pentru deplasiri beneficiari
- Servicii psihoterapeut

A.4. Derularea de activitdti de sprijin pentru accesul pe piata
muncii pentru membrii comunitétilor vizate
A.4.1 Identificarea nevoilor de formare profesionald pentru
membrii comunitdtilor marginalizate din teritoriul GAL



Scoala Gimnaziald Prejmef
Partener 2

Curbura Carpatilor
Resurse umane implicate:
- Expert grup tinta (1)
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:
- Servicii externalizate pentru elaborare studiu nevoi de formare
la nivelul comunitatilor marginalizate din teritoriul GAL Curbura
Carpatilor

A.4.2. Asigurarea participdrii membrilor grupului tintd la
cursuri de formare profesionald

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:

- Servicii organizare cursuri de calificare nivel |

- Servicii evaluare si certificare competente

A.5. Derularea unei campanii de informare si constientizare in
vederea combaterii discrimindrii si promovdrii
multiculturalismului, a implicérii active si a voluntariatului
A.5.1 Derularea unei campanii de informare si constientizare
in vederea combaterii discrimingrii  si promovdrii
multiculturalismului, a implicérii active si a voluntariatului
Resurse umane implicate:
- Coordonator activitati voluntariat (1)
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:
- Pachete lunare de consumabile pentru activitati
- Servicii organizare evenimente

Resurse materiale pe care le va pune la dispozitia proiectului:
Sediu administrativ:

- Sald de sedinte si birou pentru sustinerea activititilor de
management de proiect; fntdlniri cu reprezentantii grupului
tintd; actiuni de informare si publicitate

- Calculatoare desktop si portabile (3 buc.) pentru sustinerea
activitatilor de management de proiect si a activitatii expertilor
desemnati de COMUNA Prejmer

- Imprimantad multifunctionald pentru multiplicarea materialelor
realizate In cadrul proiectului

- Videoproiector pentru sustinerea intlnirilor cu reprezentantii
grupului tinta si a activitdtilor de informare si publicitate

- Autoturism pentru sustinerea deplasarilor realizate pe
parcursul implementarii proiectului pe teritoriul GAL Curbura
Carpatilor

- Website pentru sustinerea actiunilor de informare si publicitate
Centru Social de Zi:

- Centru Social de Zi corespunzitor dotat si utilat pentru
sustinerea furnizérii serviciilor sociale propuse prin proiect

A.1L Activitdti transversale
A.1.2. Activitati aferente cheltuielilor indirecte
Resurse umane implicate:



Agentia Metropolitani
pentru

Dezvoltare Durabild Brasov
Partener 3

- contabil (1)

A.3. Derularea de activitdti pentru cresterea accesului si
participdrii la educatie pentru membrii comunitdtilor vizate

A.3.1 Sustinerea de programe tip a doua sansé
Resurse umane implicate:
- Coordonator activitate (1); Profesor invitdmint primar (2);
Profesor limba roméanéd (1); Profesor limba modernd 1 (1);
Profesor limba modernd 2 (1); Profesor matematics (1); Profesor
stiinte (1); Profesor culturd civicd (1); Profesor istorie (1);
Profesor geografie (1); Profesor religie (1); Profesor educatie
fizicd (1); Profesor educatie muzical3 (1); Profesor TIC (1)

A.3.2 Derularea de programe extracuriculare pentru
reducerea pdrdsirii  timpurii a scolii, desegregare si
promovarea dobindirii de competente cheie

Resurse umane implicate:

- Profesor arte (1); Profesor educatie fizicd (1); Profesor educatie

muzicala (1);

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:

- Pachet de echipamente pentru sustinerea activitatilor

extracurriculare cu caracter sportiv

- Pachet de dotari pentru sustinerea activitatilor extracurriculare
cu specific muzical
- Materiale pentru sustinerea de activitati extracurriculare in

domeniul artelor plastice

Resurse materiale pe care le va pune la dispozitia proiectului:
Sediu administrativ si spatiu educational:
- 3 sali de clasa corespunzator dotate si utilate pentru sustinerea
activitatilor educationale care intrd in sarcina partenerului
- Calculatoare desktop si portabile (3 buc.) pentru sustinerea
activitatii expertilor desemnati de Scoala Gimnaziald Prejmer
- Imprimanta multifunctionald pentru multiplicarea materialelor
realizate in cadrul proiectului
- Videoproiector pentru sustinerea activitatilor educationale
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului:
- Pachet de echipamene pentru sustinerea activitatilor
extracurriculare cu caracter sportiv
- Pachet de dotdri pentru sustinerea activitatilor extracurriculare
cu specific muzical
- Materiale pentru sustinerea de activitati extracurriculare in
domeniul artelor plastice
Act;'\Tc‘i;i si subaEtivit&;i pe care le va implementa:
A.1. Activitdati transversale

A.1.2. Activitati aferente cheltuielilor indirecte
Resurse umane implicate:
- contabil (1)

A.4. Derularea de activititi de sprijin pentru accesul pe piata



muncii pentru membrii comunitétilor vizate
A.4.1 Identificarea nevoilor de formare profesionald pentru
membrii comunitdtilor marginalizate din teritoriul GAL
Curbura Carpatilor

Resurse umane implicate:

- Coordonator activitate (1); Expert servicii de ocupare (2)

A.4.2. Asigurarea participGrii membrilor grupului tintd la
cursuri de formare profesionald

Resurse umane implicate:

- Coordonator activitate (1); Expert servicii de ocupare (2)

A.4.3. Derularea de activititi de informare si consiliere in
vederea sustinerii accesului pe piata muncii pentru persoane
apartinGnd comunitétilor marginalizate

Resurse umane implicate:

- Coordonator activitate (1); Expert servicii de ocupare (2)

A.4.4. Derularea de activititi de mediere pe piata muncii
Resurse umane implicate:
- Coordonator activitate (1); Expert servicii de ocupare (2)

A.4.5. Organizarea unui térg de locuri de muncé
Resurse umane implicate:
- Coordonator activitate (1); Expert servicii de ocupare (2)

Resurse materiale pe care le va pune la dispozitia proiectului:

- Birou pentru derularea activititii expertilor

- Calculatoare portabile (3 buc.) pentru sustinerea activitatii
expertilor desemnati de partener

- Multifunctionald pentru multiplicarea materialelor realizate in
cadrul proiectului

- Autoturism pentru deplasdrile care vor fi realizate de experti in
teritoriul GAL Curbura Carpatilor

- Videoproiector cu ecran de proiectie pentru sustinerea
activitatilor de informare, consiliere si mediere pe piata muncii

- Website pentru sustinerea actiunilor de informare si publicitate

(2)  Pentru activititile desfisurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja

urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeazi:

Organizatia

Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Comuna Prejmer
Liderul de parteneriat/Partener 1

3,160,310.71 lei

Scoala Gimnaziald Prejmer
Partener 2

968,238.57 lei




Agentia Metropolitand pentru
Dezvoltare Durabild Brasov
Partener 3

512,969.26 lei

Total (se va corela cu valoarea eligibilé 4,641,518.54 lei

a proiectului)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.
(3)  Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in
Cererea de finantare si in prezentul acord. -
Organizatia Contributia (unde este cazul)
Comuna Prejmer 63,206.12 lei
Lider de proiect (Partener 1) 2% -
$coala Gimnaziald Prejmer  19,364.76 lei

Partener 2 2%
Agentia Metropolitana 0 lei
pentru 0%
Dezvoltare Durabild Brasov
Partener 3
(4) Informatii despre conturile bancare
IBAN Cont Banca |[Sucursala eciesd Alte info
sucursala
Str. Mihail
Kogainiceanu
Comuna Prejmer nr.7,
Lider de proiect [ROS6TREZ24A650301710101X[RO96TREZ24A650301710101X Trezoreria Brasov | Municipiul
(partener 1) Brasov, jud.
Brasov,
Romania
Str. Mihail
Kogalniceanu
Scoala nr.7,
G::‘;‘:z'é RO93TREZ24A650401200109XRO93TREZ24A650401200109X Trezoreria Brasov | Municipiul
Partener 2 Begyovyud,
Brasov,
Romania
Str.
Agentia Muresenilor
Metropolitani Ag. nr. 5,
D;i::::re RO72BRDE0O80SV27982020800 SV27982020800 BRD GSG [Mureseni{ Municipiul
Durabils Brasov lor Brasov| Bragov, jud.
Partener 3 Brasov,
l Romania

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnérii prezentului Acord si inceteaza la data la care
Contractul de Finantare aferent proiectului fsi inceteazi valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.



Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)
A.Drepturile liderului de parteneriat

(1)

Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul si solicite celorlal{i parteneri furnizarea oriciror
informatii 5si documente legate de proiect, in scopul elaboririi rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executérii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI delegat in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AMPOCU/OI
delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezinti si
actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derulérii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare
partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementdrii proiectului si executérii contractului de finantare

Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), trebuie si fie
convenite cu partenerii inaintea solicitdrii aprobérii de cdtre AMPOCU/O! .

Tnlocuirea unuia dintre parteneri fira consimtamantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizdrii culpabile a activitdtilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectuiui de cétre partenerul in cauzi, dovedite de ceilalti membrii ai
Parteneriatului cdtre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolvent3 a partenerului
in cauza.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AMPOCU/O! conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate 1in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazs, dupd efectuarea verificirilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fara a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte
integranta a contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre parteneri.

n cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd cd se poate inlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridici care Tndeplineste conditiile reglementate de
Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice, proportional cu partea rémasi de executat din contract si
care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificdrilor si titlurilor de creants emise pe numele sdu de citre AMPOCU/OI.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 2, 3
A.Drepturile Partenerilor 2, 3

(1)
(2)

Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de citre
liderul de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul sd fie consultati cu regularitate de cétre liderul de parteneriat, s3 fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de cétre liderul de parteneriat copii ale



(3)

(4)

rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementérii proiectului
si executdrii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sé fie consultati, de catre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificdri importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea solicitérii aprobarii de citre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul sd solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 2, 3

(1)

()

(3)

(4)

Partenerii sunt obligati sa transmitd copii conforme cu originalul dupa documentatiile aferente achizitiilor
efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborérii cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie sd pund la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atest3 realizarea activitatilor
asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de naturd tehnicd sau financiard legate de proiect,
solicitate de cdtre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat s3 verifice sau s3 realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

Partenerii sunt obligati s& furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborérii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificarilor si titlurilor de creants emise pe numele lor de citre AMPOCU/OI.

Art. 8 Achizitii publice

(1)

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de cétre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AMPOCU in vederea implementdrii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dup3 caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)

(2)

(3)

(4)

Partile au obligatia sa mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioada de cel putin 3 ani dupd finalizare / dare in exploatare si s3 asigure exploatarea si intretinerea
in aceasta pericada.

Partile au obligatia sd mentind proprietatea proiectului si natura activitdtii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioadd de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare i s& asigure exploatarea si intretinerea
in aceastd perioada - in situatii care vizeazd mentinerea investitiilor.

Tnainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de
proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

Pértile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabil, la locul de desfdgsurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

Partile au obligatia s& nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii finantrii
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioadd de 3 ani de la finalizarea proiectului,
conform paragrafului (1).



Art. 10 Confidentialitate

(1) Partile semnatare ale prezentului acord convin s pdstreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementdrii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevdzute de contractul de
finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Par{ile inteleg s utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)  Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea roméana.

(2)  Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificdrii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de citre AMPOCU/OI prin act aditional
la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cdnd aceste circumstante au loc §i hu au
putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale
(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legdturd cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul cd nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea drept
consecintd rezilierea contractului de finantare §i, dupa caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricdruia
dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabild ,
pentru o perioada de pana la 2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si
Conditii Specifice.

Intocmit in 4 exemplare, in limba roman3, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de finantare.
Semnaturi

Comuna Prejmer . . Data si locul semndrii
SERBAN Todoricd-Constantin

Lider de parteneriat (Partener ) Semndtura Prejmer, jud.
1) Pamar Brasowv.......
Scoala Gimnaziala Prejmer L Data si locul semnéirii
MIRCEA Sorin Mircea " . .
Partener 2 . Semndtura Prejmer, jud.
Director
Brasov.......
Agentia Metropolitani pentru , Data si locul semndrii
Dezvoltare Durabilad Brasov DAVID Dragos-Florin Semndtura Prejmer, jud.
Partener 3 Director general

Brasow.......

Presedinte de sedinta,




