ROMANIA

CONSILIUL LOCAL PREJMER
Judetul Bragsov

Strada Mare Nr. 565, 507165, Prejmer, Roménia
Tel: +40 268 362003 ; Fax: +40 268 362363

HOTARAREA NR.52
DIN 20.05.2020

Obiect: privind validare incheiere Protocol de parteneriat intre Colegiul pentru Agriculturi
$i Industrie Alimentard ,,Tara Birsei“ Prejmer, Scoala Profesionali Germani ,Kronstandt®,
Unitatea Administrativ Teritoriald Prejmer si Asociatia DWK Fit For Future (,,DWK FFF®).

Consiliul Local al Comunei Prejmer intrunit azi, 20.05.2020, in sedinti ordinari,

Vizand referatul nr. 6783/14.05.2020 privind initierea unui proiect de hotirare privind aprobare
validare Protocol de parteneriat intre Colegiul pentru Agriculturi si Industrie Alimentari ,,Tara Barsei®
Prejmer, Scoala Profesionald Germand ,Kronstandt™, Unitatea Administrativ Teritoriald Prejmer si
Asociatia DWK Fit For Future (,, DWK FFF*), raportul intocmit de compartimentul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului nr. 6785/14.05.2020, raportul nr. 7014/19.05.2020 al comisiei de specialitate a
consiliului local Prejmer, proiectul de hotérire initiat de primar, dezbaterile in plenul sedintei,

Tindnd cont de prevederile art. 129, alin. (7), lit. a din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

In temeiul art. 129 si art. 136 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE

Art. 1 Se valideazd Protocolul de parteneriat incheiat intre Colegiul pentru Agriculturi si Industrie
Alimentard ,, Tara Bérsei“ Prejmer, Scoala Profesionald Germani ,,Kronstandt, Unitatea Administrativ
Teritoriald Prejmer si Asociatia DWK Fit For Future (,,DWK FFF*) avind ca obiect colaborarea dintre pirti
in vederea dezvoltirii sistemului de invitimant profesional din cadrul CAIA TB inclusiv prin atragerea de
parteneri din cadrul firmelor private din zona Regiunii Centru si de la nivel national, conform anexei parte
integrantd din prezenta.

Art. 2 Primarul Comunei Prejmer va asigura aducerea la indeplinire a prezentei.

N\ Contrasemnat Secretar General,
ANA\ Bilisciu Bianca
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Pregedinte de sedinta,
Bogdan Loredan Marian

RTINS



Semniitura persoanei

g:t OPERATIUNI EFECTUATE ZzéE&N respons;nll')oilt; (sii lifectueze
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1. | Adoptarea hotararii 20/05/2020 (j?/

2. | Comunicarea catre Primarul comunei 22/05/2020 L;ﬂ -

3. | Comunicarea ctre Prefectul judefului 26/05/2020 oY

4. | Aducerea la cunostinti publici 22/05/2020 L )L/ i

5, | Commicarsa, mumaimn ceml celeica |~ Jeenl2020 .

6. Hotéararea devine obligatorie sau produce 20/05/2020 ( ?’r/

efecte juridice, dupi caz

Numir consilieri in functie - 15
Numar de consilieri prezenti la sedintd — 15
Hotdrérea a fost adoptata: 14 voturi pentru, dl. Popa nu a votat.

Difuzare: 1-Colectie, 2-Institutia Prefectului Brasov, 3-Dosar A,4/2020, 4 - Primar, 5- Colegiul Tara Barsei,
6. Scoala Profesionald Germana ,,Kronstandt®, 7. Asociatia DWK Fit For Future (,,DWK FFF*).




ANEXE (A He( NR, 52 [ g

PROTOCOL DE PARTENERIAT

Art.1 Partile contractante

Daniela, avand functia de Director,

C. UNITATEA ADM]NISTRATIV—TERITORIALA COMUNA PREJMER, cu sediy] in Com,
Prejmer, Str. Mare nr.565, Jud. Brasov, avand Codyl Unic de Inregistare Fiscala 4688701, tel. 0268362003, fax
0268362636, Teprezentat legal prin domnuy] Serban Todorica-Constantin, in calitate de Primar

D. ASOCIATIA DWK FIT FOR FUTURE (“DWK FFF”), persoana juridica romana, fara scop
lucrativ, cu sedjy] in Mun. Brasov, 13 Decembrie, nr. 131 (in incinta SPGK), Jud. Brasov, inregistrata in
Registrul Asociatiilor sj Fundatiilor sub nr. J 137/29.12.2011, avand Codul Unic de Inregistare Fiscala
29706692, Teprezentata legal prin doamna Engel Camelia, in calitate de Presedinte, reprezentand interesele
membrilor saj - agentii economici parteneri ai SPGK,

Preambul
Avand in vedere:

L

- Experienta si renumele SPGK — cq si scoala publica sustinutg i de parteneri privati - in domeniul
invatamantuly; profesional: SPGK reprezinta un model la nive] national de implementare 4 invatamantulyj
profesional duql dupa model german

- SPGK constityie pe langa un model de bune practici si un Jactor de multiplicare a Ppropriei experiente
Drin transmietreq acesteia catre alte scoli din Brasov dar si din alze Judete

- SPGK nu ar f; Dbutut avea succes farg Ppartenerii sai - Primarig Myn, Brasov si Inspectoran] Scolar
Brasov cq si Pparteneri publici si Asociatiq DWK Fit For Future ca si partener privat

- Agentii economici parteneri q; SPGK (respectiv ai Campusului Tehnic Brasov ce reuneste SPGK i

‘R

Art. 2 Scopurile Parteneriatului

Scopul generic al parteneriatului i] reprezinta colaborarea dintre parti in vederea dezvoltarii sistemuluj
de invatamant profesional din cady] CAIA TB inclusiv prin atragerea de parteneri din cadrul firmelor private
din zona Regiunii Centry in special si chiar de 1a nive] national.



Scopuri particulare ale parteneriatului:
- colaborarea intre cele doua unitati de invatamant in vederea sustinerii si dezvoltarii activitatilor CAIA

TB dupa modelul existent in SPGK
- sustinerea/popularizarea reciproca a domeniilor de invatamant profesional prin centralizarea si
dezvoltarea competentelor profesionale pe unitati de invatamant/domeniiISpecializari

Art. 3 Durata parteneriatului

Prezentul protocol intra in vigoare la data semnarij acestuia de catre reprezentantii partilor contractante
si este valabil o perioada de 3 ani.

Parteneriatul poate inceta la data stabilita de comun acord intre parti

Oricare parte contractanta poate denunta unilateral prezentul contract printr-o notificare scrisa facuta cy

minim 30 de zile inainte.

Art. 4 Obligatiile asumate de SPGK

- SPGK va asigura atat prin directoratul cat si prin cadrele didactice si maistrii instructori, consilierea
directoratului si aj cadrelor didactice si maistrilor instructori ai CAIA TB cu privire la functionarea sistemului
de invatamant dual prin vizite in scoala sj atelierele SPGK, prezentari, sedinte, ore deschise, prezentarea de
documentatii, documente specifice, proceduri, instructiuni, etc.

- invitarea reprezentantilor CAIA TB la diverse activitati ale SPGK ca de ex. grupurile de lucru,
activitati de marketing/promovare, concursuri de meserii, testari standardizate, etc.

- posibilitatea de a invita un membru din Consiliul de Administratie al CAIA TB, ca observator la
sedinte ale Consiliului de Administratie al SPGK

- $a comunice catre CAI TB necesarul de locuri de cazare pentru elevii saj la inceputul fiecarui nou an
scolar

- asigurarea respectarii de catre elevii SPGK g regulamentului de organizare si de functionare a
caminului de elevi administrat de CAIA TB

Art. 5 Obligatiile asumate de DWK FFF
- de a populariza in randy] agentilor economici oferta educationala a CAIA TB
- de a consilia reprezentantii CAIA TB si Comunei Prejmer cu privire la modul de organizare si de

standardizate, inregistrarea notelor, absentelor si evaluarilor de atitudine in sistemul electronic de evidenta,
satisfactia clientilor — elevi, profesori, agenti economici, safety — zero accidente, zero incidente, modalitatile de
Comunicare si participare la activitatile scolii a reprezentantilor agentilor economici parteneri, etc).

- va asigura legatura dintre agentii economici nou atrasi sj DWK FFF in vederea realizarii
"transferului” de cunostinte in ceea ce priveste functionarea unei asociatii a agentilor economici parteneri si a



- Va asigura pana la 40 de locuri de cazare in fiecare an scolar pentru elevii SPGK in caminul propriu
- va asigura informarea elevilor SPGK cu privire la modul de organizare si de functionare a caminulyj
scolar cu accent pe obligatiile ce revin elevilor

Art.7 Obligatiile asumate de Comuna Prejmer
- 52 sustina prin mijloace specifice prezentul parteneriat, in toate formele legale posibile
- de a promova la nivel] comunitatii locale, dar si la nivel regional, sutinerea acordata invatamantului

profesional in domeniul agricol si de industrie alimentara

- de a desemna reprezentantii %aj care vor participa la activitatile de consiliere/prezentare/etc. realizate
de SPGK / DWK FFF / CAIA B

- va asigura legatura dintre agentii economici nou atrasi s DWK FFF in vederea realizarii
"transferului” de cunostinte in ceea ce priveste functionarea unej asociatii a agentilor economici parteneri si a
modului in care aceasta poate sustine activitatile de formare profesionala, in special

- de a sprijini promovarea in randul parintilor si a cadrelor didactice a beneficiilor social-profesionale
ale sistemului de invatamant profesional de tip dual

Judecatoriei Brasov.
Prezentul protoco] de parteneriat a fost incheiat astazi, 00.02.2020, in 4 (patru) exemplare originale,
cate unul pentru fiecare parte.
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