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HOTARAREA NR. 54

DIN 20.05.2020

OBIECT: privind stabilirea coeficientului de salarizare pentru functia contractuali de sef

grupa interventie din cadrul S.V.S.U Prejmer.

Consiliul Local al comunei Prejmer, intrunit azi 20.05.2020 in sedint3 ordinar3,

Viézénd referatul nr. 6706/13.05.2020 privind initierea unui proiect de hotirare privind stabiliarea
coeficientului de salarizare pentru functia contractuald de sef grupi interbentie din cadrul SVSU Prejmer,
raportul intocmit de compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al primarului nr. 6708/3.05.2020,
raportul nr. 7000/19.05.2020 al comisiei de specialitate a consiliului local Prejmer, dezbaterile in plenul
sedintei,

Avénd in vedere prevederile art. 11, alin. (1), (3), (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, Hotirarea
Consiliului Local Prejmer nr. 79/2019 prin care s-a aprobat organigrama si statul de functii pentru aparatul
de specialitate al primarului Comunei Prejmer, precum si infiinfarea unui post contractual de sef grupi

intervensie din cadrul SVSU,
In temeiul art. 129 si art. 136 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
HOTARASTE

Art. 1. Se aprobi coeficientul de salarizare pentru functia contractual de sef grupa interventie din
cadrul SVSU Prejmer, conform anexei parte integranta din prezenta.

Art. 2. Primarul comunei Prejmer va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Presedinte de sedinti, Contrasemnat Secretar General,
Bogdan Loredan Marian “w\ Balascau Bianca
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Semnatura persoanei

Nr. DATA S
Crt. OPERATIUNI EFECTUATE 77Z/LL/AN responsabile si efectueze
procedura
0. 1 2 l3 _
1. | Adoptarea hotararii 20/05/2020 C”
2. | Comunicarea cétre Primarul comunei 22/05/2020 O:f f 4
3. | Comunicarea cétre Prefectul judetului 26/05/2020 C'f
4. | Aducerea la cunostintd publica 22/05/2020 (\. L
Comunicarea, numai in cazul celei cu
5. AP | S [evveuen fevvirnees
caracter individual
Hotarérea devine obligatorie sau produce Eb .
6. 20/05/2020 = /

efecte juridice, dupi caz

Numar consilieri in functie-15

Numar de consilieri prezenti la sedinta - 15
Hotararea a fost adoptata: 10 voturi pentru, 3 voturi impotriva (dl. Gabor, dl. Bularca, dl. Pozmosan), dI.

Gaina si dl. Popa nu au votat.

Difuzare: 1- Colectie, 2-Institutia Prefectului, 3-Dosar A,4/2020, 4-Primar, 5-S.F.C.I.T, 6- Compartiment
Resurse Umane.




Anexi la HCL nr. 54/20.05.2020

Functia contractuald

Nr. Nivelul Salariul de

Crt Functia studiilor Gradatie | Coeficient bazi

0 2,70 6021

1 2,86 6378

. . 2 3,08 6868

1 i3 a int M 2

Sef grupa interventie 3 322 7181

4 3,38 7537

5 3,43 7649

Salariu de baza= Coeficient *valoare salariu minim brut pe tar3, in plati, in vigoare

Presedinte de sedinti,
Bogdan Loredan Marian
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