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PROCES VERBAL

incheiat azi, 3009"29"1’

Azi, la data de mai sus, s-a procedat la afisarea listei cu functiile din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Prejmer, in conformitate cu prevederile
art. 33 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare si a H.C.L. nr.13/2018, H.C.L. nr.54/2020.

Afigajul s-a facut la avizierul din cadrul Primiriei comunei Prejmer si pe site-ul

acesteia, la data prezentului.

PRIMAR, i SECRETAR GENERAL,
Apafi Mihai — Floyin N Bélascau Bianca

intocmit,
Inspectar, Zinoaga R.
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Lista tuturor functiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prejmer,

a coeficientilor de salarizare si drepturilor salariale stabilite conform Legii nr.153/2017, 0.U.G. nr.226/2020,
H.C.L. nr.13/2018, H.C.L. nr.54/2020 la data deag septembrie 2021

Functii de demnitate publicé

Functia Nr. Locuitori Coeficient/Salariu de bazd | |nd.hrana Alte sporuri
25% din indemnizatia lunar3 pentru implementarea proiectelor
Primar Tntre 10001-20000 5,50/ 11440 0 finantate din fonduri europene nerambursabile, respectiv 2860 lei,
pe perioada in care isi desfagoar activitatea Tn aceste condiii
Viceprimar intre 10001-20000 4,50 / 9360 0 o
Functii publice de conducere
Nr.crt. Functia Nivelul studiilor | Coeficient Salariul Ind.hrand Alte sporuri
1 Secretar general al comunei S 4,45 9360 0 0
2 Sef serviciu S 4,31 9360 0 0

*coeficientul funcfiilor publice de conducere cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim
*coeficientul de ierarhizare si salariul functiei de sef serviciu se aplicé si functiei de arhitect sef

*persoana care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiazé de o majorare a salariului cu 10% fata
de salariul din prezenta anexa, fard a depasi indemnizatia viceprimarului

Functii publice de executie

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor | Gradatie | Coeficient | Salariul Ind.hrana | Alte sporuri

0 2,86 6378 347 0

=] 1 3,08 6868 347 0

Consilier, consilier juridic, s > 3.22 7181 347 0

expert, 'mspector g_rad 3 3.38 7537 247 0
profesional superior

4 3,43 7649 347 0

5 3,51 7827 347 0

0 2,48 5530 347 0

Consilier, consilier juridic, L =OF =he Sl d

expert, inspector grad S - 40 baes 4d 0

profesional principal 3 2,92 6512 347 0

4 2,98 6645 347 0

1 5 3,04 6779 347 0

0 2,21 4928 347 0

Consilier, consilier juridic, ! 2t i 2ol 0

expert, inspector grad S 2 2,36 5265 347 0

profesional asistent 3 2,56 5709 347 0

4 2,65 5910 347 0

5 2,70 6021 347 0

0 2,07 4616 347 0

Consilier, consilier juridic, L s e Lifl S 0

expert, inspector grad S 2 2,33 5196 347 0

profesional debutant 3 2,43 5419 347 0

4 2,48 5530 347 0

5 2,53 5642 347 0

0 2,48 5530 347 0

1 2,67 5954 347 0

Referent de specialitate grad ssSD 2 2,79 6222 347 0

profesional superior 3 2,92 6512 347 0

4 2,98 6645 347 0

5 3,04 6779 347 0

0 2,34 5218 347 0

1 2,52 5620 347 0

2 Referent de specialitate grad SSD 2 2,64 5887 347 0

profesional principal 3 2,76 6155 347 0

4 2,81 6266 347 0

5 2,87 6400 347 0

0 2,14 4772 347 0

1 2,30 5129 347 0

Referent de specialitate grad ssSD 2 2,41 5374 347 0

profesional asistent 3 2,51 5597 347 0

4 2,57 5731 347 0

5 2,62 5843 347 0




0 2,00 4460 347 0
1 2,15 4795 347 0
Referent de specialitate grad ssSD 2 2,25 5018 347 0
profesional debutant 3 2,35 5241 347 0
4 2,40 5352 347 0
5 2,45 5464 347 0
0 2,14 4772 347 0
1 2,30 5129 347 0
Referent grad profesional M 2 2,41 5374 347 0
superior 3 2,51 5597 347 0
4 2,57 5731 347 0
5 2,62 5843 347 0
0 2,00 4480 347 0
1 2,15 4795 347 0
Referent grad profesional M 2 225 5018 347 0
principal 3 2,35 5241 347 0
4 2,40 5352 347 0
% 5 2,45 5464 347 0
0 1,83 4081 347 0
1 1,96 4371 347 0
Referent grad profesional M 2 2,06 4594 347 0
asistent 3 215 4795 347 0
4 2,19 4884 347 0
5 2,24 4995 347 0
0 1,66 3702 347 0
1 1,78 3969 347 0
Referent grad profesional M 2 1,86 4148 347 0
debutant 3 1,94 4326 347 0
4 1,99 4438 347 0
5 2,03 4527 347 0
4 Consilier achizitii publice S 5 3,51 7827 347 0
Functii contractuale de conducere
Nr.crt. Functia Nivelul studiilor | Coeficient Salariul Ind.hrana | Alte sporuri
1 Administrator public S 4,45 9360 0 0
2 Sef SVSU S 3,51 7827 347 0
*coeficientul functiilor contractuale de conducere cuprinde sporul de vechime la nivel maxim
Functii contractuale de executie
Nr.crt. Functia Nivelul studiilor | Gradatie | Coeficient | Salariul Ind.hrana | Alte sporuri
0 2,86 6378 347 0
Consilier, consilier juridic, 1 3,08 6868 347 0
expert, inspector de S 2 3,22 7181 347 0
specialitate grad profesional 3 3,38 7537 347 0
1A 4 3,43 7649 347 0
5 3,51 7827 347 0
0 2,48 5530 347 0
Consilier, consilier juridic, ; 3% ggg; g:; g
expert, inspector de S :
specialitate grad profesionali | 3 2,92 6512 347 0
4 2,98 6645 347 0
5 3,04 6779 347 0
1 0 2,21 4928 347 0
Consilier, consilier juridic, ! =2h iLias il D
expert, inspector de S 2 2,36 9263 347 0
specialitate grad profesional 11 3 2,56 5709 347 0
4 2,65 5910 347 0
5 2,70 6021 347 0
0 2,07 4616 347 0
Consilier, consilier juridic, 1 2,22 4951 347 0
expert, inspector de s 2 2,33 5196 347 0
specialitate grad profesional 3 2,43 5419 347 0
debutant 4 2,48 5530 347 0
5 2,53 5642 347 0




0 2,14 4772 347 0

1 2,30 5129 347 0

Referent, inspector, casier, M 2 2,41 5374 347 0

agent agricol 1A 3 2,5 5597 347 0

4 2,57 5731 347 0

5 262 5843 347 0

0 2,00 4460 347 0

1 2,15 4795 347 0

Referent, inspector, casier, M 2 2,25 5018 347 0

agent agricol | 3 2,35 5241 347 0

4 2,40 5352 347 0

5 2,45 5464 347 0

Z 0 183 4081 347 0
1 1,96 4371 347 0

Referent, inspector, casier, M 2 2,06 4594 347 0

agent agricol Il 3 2,15 4795 347 0

4 2,19 4884 347 0

5 2,24 4995 347 0

0 1,66 3702 347 0

1 1,78 3969 347 0

Referent, inspector, casier, " 2 1,86 4148 347 0

agent agricol debutant 3 1,94 4326 347 0

4 1,99 4438 347 0

5 2,03 4527 347 0

0 214 4772 347 0

1 2,20 4906 347 0

3 Sofer | M. G 2 2,30 5129 347 0
) 3 2,40 5352 347 0

4 2,50 5575 347 0

5 2,56 5709 347 0

0 1,41 3144 347 0

1 1,52 3390 347 0

4 Portar, paznic, pompier, M. G 2 1,59 3546 347 0
guard, curier : 3 1,66 3702 347 0

4 1,70 3791 347 0

5 1,94 4326 347 0

0 1,29 2877 347 0

1 1,39 3100 347 0

5 Ingrijitor M, G 2 1,46 3256 347 0
3 1,52 3390 347 0

4 1,55 3457 347 0

5 1,62 3613 347 0

0 2,70 6021 347 0

1 2,86 6378 347 0

- . 2 3,08 6868 347 0

6 Sef grup3 interventie M 2 322 —— = 5
4 3,38 7537 347 0

5 3,43 7649 347 0

*Salariul de baza=Coeficient*valoare salariu minim brut pe tara, in platd, in vigoare

Nota: la calculul salariului de baza se va tine cont de prevederile O.U.G. nr.226/2020

Nota*: salariul de baz, respectiv coeficientul, prevazut la gradul IA, se utilizeaza si pentru salarizarea functiei de la cabinetul

primarului (consilierul primarului).

Indemnizatia de hran# se acorda proportional cu timpul lucrat in luna anterioard, exceptie fac demnitarii, conf. OUG nr.114/2018,0UG nr.226/2020
se stabileste, faré a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

MAy
Qp ‘v

Nivelul veniturilor salari

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

Apafi Mihaif Fl Primiria Balasciu Bianca
I Comunei | | ///’
B Prejmer |/ e
OO’ 3 & “/Inspector R.U., f

S pa% 2 -
ate cu caracter personal prelucrate in conformijate cu prevederile Regulamentului (UE)2016/679 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste

prelufrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
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HOTARARE NR...IA..
Din 15,02.2018

Obiect: privind aprobarea salariilor de bazi pentrn functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prejmer.

Consiliul Local al comunei Prejmer, fntrunit azi 15.02.2018 tn sedinti ordinars,

Tin&nd cont de prevederile O.U.G nr. 90/2017 privind unele masus; fuscal-bugetare,

modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificarile si
completérile ulterioare,

In temeiul art. 36 alin. (2) §i art. 45 din Legea nr. 2152001 a administrafiei publice locale,
republicats, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE

o R A SR

&

Art. 1. Se aprobs salariile de bazs pentru functionarii publici si personalu] contractual din

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prejmer, conform anexei parte integrants din
prezenta.

Art. 2. Primarul comunei Prejmer va aduce Ja indeplinire prevederile prezentei hotiirari.

Presedinte de sedingd, / 7

Avizat Secretar,
Bularca Petre i

Bilageiu Bianca

Numir consilieri ta functie - 15
Numir de consilieri prezenti la sedinti - 14

Hotirérea a fost adoptati: 9 voturi pentru, 1 vot Impotrivi (dl. Gainz V), 4 votusi-impotrivit (d1, Marin N., dl.
Gabor A., dl, Popa C,, dl. Pozmogan F.) aé;é?}e,-,'

Difuzare; 1. Coleotis, 2, Institutia Prefectului Bv, 3. Primar, 4, Dosar A4/2017 5. S.1. R i
Resurse Umane.




[ -
LN gy e g &=,

d o PR A ANt o W

/'-‘.c_ 't"'f{{-;‘”fm Gl FEELY ’,'i

TEy

ROMANIA
CONSILIUL LOCAL PREJMER

Judetul Bragov
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HOTARAREA NR.54
DIN 20.05.2020

OBIECT: privind stabilirea coeficientului de salarizare pentru functia contractuali de sef
grupi interventie din cadrul S.V.S.U Prejmer.

Consiliul Local al comunei Prejmer, Intrunit azi 20.05.2020 in sedinti ordinari,

Vézénd referatul nr. 6706/13.05.2020 privind initierea unui proiect de hétérére privind stabiliarea
coeficientului de salarizare pentru functia contractuali de sef grupd interbentie din cadrul SVSU Prejmer,
raportul intocmit de compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al primarului nr. 6708/3.05.2020,
raportul nr. 7000/19.05.2020 al comisiei de specialitate a consiliului local Prejmer, dezbaterile in plenul
sedintei, .

Avénd 1n vedere prevederile art. 11, alin. (1), (3), 4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, Hotérarea
Consiliului Local Prejmer nr. 79/2019 prin care s-a aprobat organigrama si statul de functii pentru aparatul
de specialitate al primarului Comunei Prejmer, precum $i infiintarea unui post contractual de sef grupi
intervensie din cadrul SVSU,

In temetul art. 129 si art. 136 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
HOTARASTE

Art. 1. Se aprobi coeficientul de salarizare pentru functia contractuali de sef grupd interventie din
cadrul SVSU Prejmer, conform anexei parte integranti din prezenta.

Art. 2. Primarul comunei Prejmer va aduce la indeplinire prevederile prezentei hot3rari.

Presedinte de sedinti,
Bogdan Loredan Marian

Contrasemnat Secretar General,
Balidsciu Bianca

.




