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PLAN DE INTERVIU

Punctaje maxime acordate de c[tre comisia de concurs la interviul concursului de promovare
in gradul profesional imediat superior celui definut de ciitre functionarii publici din cadrul
Serviciului Financiar-contabilitate, taxe si impozite, urmirire si recuperare creante
(S.F.C.T.L) si Compartimentului Agricol - cadastru din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Prejmer

1. Functia/le publice de executie: inspector I, grad profesional principal (cu atributii de
salarizare) —S.F.C.T.L, inspector I, grad profesional principal - Compartimentul Agricol-
cadastru, inspector I, grad profesional asistent — S.F .C.T.L, inspector I, grad profesional
principal — S.F.C.T.I b

2. Data si ora desfasurarii interviului: 28.06.2019, ora (3

3. Locul desfasurarii interviului: Primaria Comunei Prejmer

4. Continutul probei: potrivit prevederilor art.40, alin.1, lit.c din H.G.nr.611/2008 privind
organizarea carierei functionarilor publici, actualizata, in cadrul interviului vor fi testate
urmatoarele aspecte:

Punctaje maxime
a) Abilitatile de comunicare 20 puncte
b) Capacitatea de analiza si sinteza 20 puncte ]
c¢) Abilitatile impuse de functie 20 puncte
d) Motivatia candidatului 20 puncte
| e) Comportamentul in situatii de criza | 20 puncte

W

Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 puncte

6. Modalitatea de comunicare a planului interviului: prin afisare la locul desfasurarii
interviului stabilit la pct.3

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candi ﬁé la interviu: prin afisare la
locul desfasurarii interviului, stabilit la pct.3, in data de.Q&’Vl’ ora [3°%

8. Modalitatea de contestare: candidatul nemultumit de rézultatul obtinut poate formula

contestatie in termen de 24 vore de la afisarea rezultatului, conform prevederilor art.63 din

H.G.nr.611/2008 privind organizarea carierei functionarilor publici, actualizata, care se

depune la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor.

Comisia de concurs: (

. C . y . -~
Pregedinte: Baildsciu Bianca, secretar comund — presedinte

Membrii: % P
1. Baciu Andreea-Mihaela, Sef Serviciul F.C.T.I. — membry / a““‘V

2. Morgovan Monica, consilier I- membru 27
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Secretar comisie concurs, QJ 03,.,



