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ANUNT

PRIVIND ANGAJAREA DE ASISTENTI MATERNALI
PROFESIONISTI iN CADRUL DGASPC BRASOV

Prin prezentul anunt, dorim s vd facem cunoscut faptul cd Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Brasov selecteazd in vederea atestarii si angajarii persoane dornice si
capabile de a profesa ca asistenti maternali profesionisti.

Asistentul maternal profesionist este persoana atestatd (de catre Comisia pentru Protectia
Copilului) care asigurad prin activitatea pe care o desfasoard la domiciliul sdu, cresterea. ingrijirea si

educarea copiilor pe care ii primeste in plasament.

Pentru a fi atestatd ca asistent maternal profesionist, o persoani trebuie si indeplineasca

urmitoarele conditii minime:

e sa aiba disponibilitate si capacitate de a primi in plasament unul sau doi copii;

e sd nu aiba copii in ingrijire mai mici de 3 ani;

e sidispund de spatiu care sa acopere necesitatile de odihna si de educatie ale utilizatorilor;

e saaiba venituri suficiente pentru a asigura un trai decent intregii familii;

e sa aibi o stare de sanatate foarte buna;

e si dovedeascad rabdare, intelegere, altruism, disponibilitate afectiva, flexibilitate, intelegerea
nevoilor copiilor, disponibilitate pentru joc, ingrijire, educatie, capacitate de stimulare psiho-
motricd $i cognitiva, capacitate de relationare si comunicare.

e sd aibd o experientd anterioard cu copiii proprii sau experienta in ocrotirea altor copii, batrani,
bolnavi, persoane cu nevoi speciale (incadrate in grad de handicap). Sa detind cunostinte

teoretice si practice de baza despre ingrijirea, educarea si socializarea copiilor.



e si dovedeasca trasaturi pozitive de caracter, relatii sociale bune in comunitate, precum si faptul
ca nu au suferit condamnari ramase definitive prin hotarare judecatoreasca, pentru savarsirea cu
intentie a unei infractiuni care i-ar face incompatibili cu exercitarea profesiei de AMP.

e si manifeste o atitudine non-discriminatorie fatd de persoanele cu nevoi speciale si fatd de
minoritatile etnice.

De la asistentul maternal profesionist se asteapta :

e si ofere copilului educatie si ingrijire;

e sia ofere copilului afectiune, relatii de incredere si siguranta;

e sj ajute copilul sa depdseasca posibilele dificultdti emotionale sau de comportament;

e si inteleagd natura temporard a masurii de plasament a copiilor;

e sdincurajeze menginerea legaturilor copilului cu familia naturala

e sd pregateascd copilul pentru reintegrarea in familia naturald sau pentru plecarea in familia de
adoptie ;

e si pregateascd copilul pentru viata independenta;

e si colaboreze cu specialistii din cadrul DGASPC, in toate aspectele ce privesc copilul si familia

sa naturala;

Drepturile asistentului maternal profesionist:

e Isi desfasoara activitatea in baza unui contract de munca incheiat cu Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului;

e Drepturi banesti conform legislatiei in vigoare

e Drepturi de personal prevazute de legislatia muncii, pe perioada existentei raporturilor de
munca;

e Dreptul la consiliere si la sprijin din partea specialistilor Directiei Generale de Asistenta Sociala

si Protectia Copilului;

In procesul de evaluare a solicitantului vor fi avute in vedere, in mod obligatoriu,

urmatoarele aspecte:

Conform H.G. nr.679/2003 nu poate fi asistent maternal profesionist:

e Persoana care a suferit o condamnare prin hotarare judecitoreasca ramasa definitiva, pentru
sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni;
e Pirintele decdzut din drepturile parintesti sau cel al carui copil a fost declarat abandonat prin

hotdrare judecatoreascd ramasa definitiva;



e Persoana care suferd de boli cronice transmisibile;
Asistentul maternal profesionist nu poate fi ruda cu copilul pe care il primeste in plasament.
O persoana care ingrijeste un copil nu poate deveni asistent maternal profesionist pentru copilul
respectiv.
Nu poate deveni asistent maternal profesionist persoana care are copii sau rude pana la gradul

IV pentru care Instanta/CPC a luat o mésurd de ocrotire.
Pentru a se putea angaja ca asistent maternal profesionist o persoani trebuie:

e Si parcurgd impreuna cu intreaga familie, etapa de evaluare psiho-sociala, in vederea atestarii
ca asistent maternal profesionist;

e Sa participe la un curs de formare profesionald, organizat gratuit, in cadrul DGASPC;

e Si obtind atestatul de asistent maternal profesionist;

Persoana care desfasoard o activitate salarizatd, poate deveni asistent maternal profesionist
numai cu conditia incetarii contractului individual de muncéa pe baza caruia isi desfasoard respectiva
activitate salarizata.

Atestatul de asistent maternal profesionist se elibereazi de catre Comisia pentru Protectia
Copilului pentru o perioada de 3 ani.

Atestatul poate fi reinnoit, suspendat sau retras de Comisia pentru Protectia Copilului, la
propunerea temeinic motivatd a specialistilor DGASPC care supravegheaza activitatea asistentului
maternal profesionist.

Activitatea persoanelor atestate ca AMP se desfasoara in baza unui contract individual de
munca.

Contractul individual de munca se incheie pe perioada de valabilitate a atestatului. Executarea
contractului individual de munca incepe pe data primei hotarari de plasament a unui copil la asistent
maternal profesionist.

Contractul individual de munca se suspenda sau inceteaza in cazurile prevazute de legislatia

muncii, precum si in cazul suspedarii, retragerii sau incetdrii atestatului.

Pentru informatii suplimentare referitoare la derularea procesului de selectie, persoanele

interesate pot contacta DGASPC Brasov la numarul de telefon 0729 499 317 sau pe adresa de emai

smc3{wdeaspchv.ro .
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