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Preambul

Prezentul document prezinta Strategia de Dezvoltare Durabila (SDD) a Comunei
Prejmer pentru perioada 2011-2020. Aceasta varianta include rezultatele unui laborios
proces de elaborare a SDD, la care au participat membrii Grupului Local de Dezvoltare
(GLD) - constituit Tn martie 2011.

Prima parte include o prezentare generalda a Comunei Prejmer, care se refera la
urmatoarele componente: asezarea geografica; relieful si constitutia geologica; clima;
reteaua hidrografica; biodiversitatea; elementele de istorie a localitatii si prezentarea
patrimoniului Comunei Prejmer (in contextul afirmarii acesteia ca lider regional).

A doua parte a documentului include o abordare a principalelor domenii ale
dezvoltarii Comunei Prejmer: date si evolutii demografice cu furnizarea serviciului de
educatie si impactul acesteia, economie locald, dezvoltare urbana si protejarea mediului,
politici fiscale, servicii publice. Pentru serviciile publice de interes local a fost necesara o
abordare separata a tipurilor de servicii publice. Ca atare acestea au fost abordate in
subdomenii distincte: servicii de utilitati publice, servicii pentru situatii de urgenta,
ordine publici, servicii sociale; servicii culturale; servicii medicale si infrastructura de
educatie.

Pentru fiecare domeniu/subdomeniu Tn parte sunt prezentate:

e analizd-diagnostic a fieciarui domeniu/subdomeniu al dezvoltarii localititii (cu
prezentarea situatiei existente si indicarea posibilitatilor de dezvoltare, prin
adoptarea de politici privind domeniul/subdomeniul respectiv);

e analizda SWOT (prezentarea punctelor tari, a celor slabe, a oportunitatilor si
amenintarilor/riscurilor specifice domeniului/subdomeniului respectiv);

e definirea obiectivelor aferente domeniului/subdomeniului: obiective generale,
obiective specifice si obiective operationale.

Viziunea dezvoltarii Comunei Prejmer a fost conturata pe baza reunirii in cadrul
unei imagini unitare a obiectivelor generale specifice domeniilor abordate. Aceasta
viziune va fi transpusa in practica prin intermediul planurilor de actiuni pentru
perioada 2012-2020, (elaborate pentru fiecare domeniu/subdomeniu in parte) care
includ: obiectivele operationale; incadrarea in timp si indicarea principalelor surse
potentiale de finantare.

Ultima parte a acestei versiuni a SDD include prezentarea mecanismului de
monitorizare a implementarii SDD, cu reliefarea componentelor institutionale, a
structurii propuse pentru constituirea Parteneriatelor Strategice Locale (PSL) ca
principal mecanism consultativ in implementarea strategiei si o schema a organizarii
institutionale a implementarii SDD.
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Principiul fundamental aplicat in elaborarea SDD Prejmer a fost abordarea ,,de jos
n sus”. Ca atare, toate componentele prezentate anterior au fost elaborate prin
consultari repetate ale tuturor persoanelor si organizatiilor interesate. A rezultat un
proces laborios si cronofag de elaborare, care a reusit sa asigure o autenticitate ridicata a
tuturor continuturilor prezentate si o legitimare democratica a procesului de elaborare a
SDD.

Pentru elaborarea acestui document, echipa implicata in realizarea SDD a primit
un sprijin substantial si constant din partea unui numar mare de persoane si institutii,
sprijin concretizat in oferirea de informatii, exprimarea de opinii, formularea de
clarificari etc. Tuturor acestor persoane dorim sa le multumim pentru sustinerea
acordata!

Echipa CP Consult Grup de elaborare a studiilor a fost alcatuita din:
e Expert cheie — demografie si sociologie:

Simona ZARNESCU

e Expert cheie —urbanism si amenajarea teritoriului:
Vera MARIN

e Expert cheie — infrastructura si protectia mediului:
Cristian CAITA

e Expert cheie — economie si management financiar in sectorul public:
Valentin IONESCU

e Expert cheie — planificare strategica participativa si consultarea populatiei:
Claudia PAMFIL

e Asistent proces consultativ si editare studii:

Oana DRUTA.

Echipa de proiect:

Manager proiect Mihaela Liliana SIMA
Responsabil tehnic Andreea Mihaela BAGIU
Responsabil financiar Maria Silvia FRATES
Responsabil achizitii Alexandru PETRIC

Responsabil tehnic reprezentat al Agentiei Metropolitane ~ Sorin GANEA
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Lista abrevierilor folosite Tn text

Ag 21 = Agenda Locald 21 Bragov

CL = Consiliul Local Prejmer

CPT = Centrul de Promovare Turistica Prejmer

DADR = Directia pentru Agricultura si Dezvoltare Rurald Brasov

DGASPC = Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Brasov
FEADR = Fondul European pentru Agricutura si Dezvoltare Rurald

HCL = Hotararea Consiliului Local Prejmer

ISJ = Inspectoratul Scolar Judetean Brasov

MAPDR = Ministerul Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale;

MMDD = Ministerul Mediului si Dezvoltarii Durabile;

MMGA = Ministerul Mediului si Gospodaririi Apelor;

PDRG = Planul de Dezvoltare a Regiunii Centru 2007 — 2013

PIP = Parcul Industrial Prejmer

PLAM = Planul Local de Actiune pentru Mediu, Judetul Brasov, 2006

POR = Programul Operational Regional

PRAI = Plan regional de actiune pentru Invitidmantul Profesional si Tehnic 2007 - 2013
PRAM = Plan regional de catiune pentru mediu Regiunea 7 Centru

PRAO = Planul regional pentru ocuparea fortei de munca 2006 -2009

PRGD = Plan regional de gestionare a deseurilor Regiunea 7 Centru

PUG = Planul Urbanistic General al Comunei Prejmer, elaborat in 2000

PUZ = Plan de Urbanism Zonal

SFSP = Studiu de Fezabilitate ,,Sistem Pachetizat retele utilitati si bransamente la toti
consumatorii” elaborat de SC IGUT SRL Tn baza contractului 6361/Ad.1/2006
SPCLEP = Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor

SPR = Serviciul de Politie Rurald Prejmer

SSU = Serviciul pentru Situatii de Urgenta Prejmer
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Prezentarea generala a Comunei Prejmer

A. Asezarea geografica

La contactul dintre doua zone distincte, una inaltd, legatd de muntii din jur, alta
joasd, umeda si mlastinoasa, localitatea Prejmer, cu cele trei sate componente Prejmer,
Lunca Calnicului si Stupinii Prejmerului, se constituie intr-o asezare intinsa si puternic
dezvoltata din sesul Tarii Barsei, compartiment vestic al marelui complex depresionar
intramontan de la curbura interna a Carpatilor, cunoscut in literatura geografica sub
denumirea de Depresiunea Brasovului. Comuna este situata in partea de est a judetului
Brasov, la o altitudine ce variaza intre 561- 593 m.

Coordonatele geografice (23°43’ longitudine estica si 45°43’ latitudine nordica),
plaseazi asezarea la 15 km nord-est fatd de municipiul Brasov, pe drumul national DN
10 Brasov - Buzau. Teritoriul Comunei Prejmer este strabatut de DN 11 — Brasov -
Targu Secuiesc (care se intersecteaza cu DN 10 la dreapta Comunei Harman) si de DJ
112D — Tarlungeni - Prejmer — Lunca Calnicului. De asemenea, localitatea Prejmer este
strabatuta prin partea nord-vestica de linia de cale ferata Brasov — Ciceu (via Sfantu
Gheorghe) iar la sud de linia de cale ferati Brasov-intorsura Buziului. Pe teritoriul
Comunei exista trei statii CFR si statii de autobuz pentru transportul rutier in Comun,
care fac legatura cu centrele importante din jur.

In partea de nord (prin satul apartinitor Lunca Calnicului), Comuna Prejmer se
invecineaza la nord pe Raul Negru cu Comuna Chichis din judetul Covasna, la est pe raul
Tarlung cu Comunele Dobarlau si Teliu, la vest cu Harman, iar la sud cu Comunele Budila
si Tarlungeni.

Avand in mare parte hotare naturale, asezarea insumeaza 57,39 km 2 (5739 ha.), din
care 399 ha reprezinta vetrele satelor Prejmer, Lunca Calnicului, Stupinii Prejmerului si
catunului Crivina, iar 5340 ha. sunt terenurile agricole, repartizate pe sate astfel:

Tabelul 1. Clasificarea asezarilor

Asezarea Vatra Teren
(ha.) agricol
Prejmer 172 4037
Lunca Calnicului 193 782
Stupinii Prejmerului 31 473
Crivina 3 48

Sursa: Prejmerul medieval, p.12

Suprafata totala a Comunei este de 6.826 ha, din care intravilan 1. 073 ha, agricol
si pasune 5.753 ha.

B. Relief si constitutie geologica
Situata aproximativ in centrul tarii, la curbura interna a arcului carpatic,
Depresiunea Brasov in cuprinsul céreia se afla si asezarea Prejmer, este o arie de
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discontinuitate intre Carpatii Orientali si cei Meridionali, fiind cea mai intinsa
depresiune intramontana din Carpatii Romaniei si una din cele mai reprezentative.

Schitata la finele cretacicului prin scufundarea unei catene carpatice, Depresiunea
Brasovului a functionat ca mediu lacustru marin pana la sfarsitul plioceniului, pana
cand a redevenit uscat.

Alcatuirea geologica este complexa: depozite sedimentare provenite din flisul
cretacic (gresii, calcare) si din formatiuni (andezite) peste care stau depozitele
cuaternare (nisipuri, pietrisuri, argile).

In ceea ce priveste forma terenului Comunei Prejmer, aceasta este o modelare, pe
un plan inclinat de la nord la sud, pe o formatiune subterana de pietris si nisip asezata pe
un plan argilos. Sesul cu terase pornite din vai este un tinut stabil, fara alunecari de teren,
prezentand multe paraiase care stribat teritoriul agezarii de la un capat la altul. In mare
parte terenul este pietros, sedimentar, prezentdand numeroase grinduri (atestate ca atare in
toponimia locald). In principal intalnim solul brun roscat de padure cu amestec de
branciog, iar Tn lunci cernoziom. La Lunca Calnicului solul este format din aluviuni si
13covisti, si pe portiuni mari (1anga Olt si RAul Negru) din cernoziom degradat. Tn partea
sud - vestica a Comunei solul este luto-argilos, din care pana nu demult se faceau
caramizi.

C.Clima

Pozitia Comunei intr-un ses intracarpatic imprima climei temperat-continentale
cateva particularitati. Astfel, iernile nu sunt prea reci, iar verile temperate duc la o medie
anuala a temperaturii de 9° C si realizeaza o cantitate de precipitatii anuala de 700 — 760
| /m2. Caracteristica principala a climei este frecventa inversiunilor de temperatura, mai
ales iarna si la inceputul primaverii, atunci cand mase de aer rece si dens se ingramadesc
in acest ses, fiind greu de dislocat din cauza ramei montane inconjuritoare. Prin aceasta
se explica unele valori extreme negative in sesul Barsei, cat si in bazinele anexe
(Intorsura Buziului). Ingheturile timpurii (octombrie) si cele tarzii (sfarsitul lunii
aprilie sau chiar mai) defavorizeaza agricultura, in comparatie cu alte zone ale Tarii
Barsei.

Acest fapt se resimte si in esalonarea culturilor agricole si mai ales n orientarea
spre culturi specifice: cartofi, sfecla de zahar, canepa, plante medicinale. De multe ori
culturile de porumb, fasole, sfecla sunt afectate de inghet. Climatul de adapost, rece si
umed, cu inversiuni bruste de temperatura explica si unele inversiuni de vegetatie, mai
greu de observat astizi din cauza masivelor defrisari care s-au facut. In Evul Mediu
Prejmerul avea intinse paduri de stejar, dar care au disparut aproape cu desavarsire, fiind
intens taiate in ultimii 200 - 300 de ani. larna se simte foarte puternic crivatul, patruns
aici din nord-vest. Dinspre sud-vest bate un vant rece numit popular ,,Traista-goala",
iar dinspre vest ,,vantul Hermeneanul" sau ,,vantul de sus", care aduce abundente ploi.
1n general insi pe timp de iarn# existd un belsug de zipadi ce di un farmec deosebit
iernilor de aici.
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D. Retea hidrografica

Discutand zona in ansamblu, reteaua hidrografica este foarte dezvoltata si bogata
n ape curgitoare. Prejmerul este asezarea din Tara Barsei cea mai bogata in ape freatice
si nu gratuit asezarea a fost supranumita ,,satul cu o mie de izvoare". Sutele de izvoare se
afla la cel mult 0,50 m adancime, sau chiar la suprafata in Lunca Calnicului si in partea
de jos a Comunei. Tn partea de sus (sud) a Comunei panza de api se afli la 5 m
adancime, iar Tn zona ciii ferate Brasov — Intorsura Buziului la 35 m.

Densitatea izvoarelor se explica printr-un interesant fenomen hidrografic si
anume: apele Tarlungului si cele rezultate din topirea zapezilor de pe muntii si
dealurile inconjuratoare coboara prin straturile de pietris si nisip pana la stratul de
argila, izbucnind in izvoare puternice de suprafata, in partea de jos (nord-vest). Apa
rece, curata si cu temperatura constanta (vara nu urca peste 15° C, iar iarna nu scade
sub 99C favorizeaza cresterea pastravilor. Apa de Prejmer a ajutat in vechime la
obtinerea unei beri de calitate deosebita, care ajungea la Constantinopol.

Tn afara izvoarelor, Prejmerul dispune si de o bogati retea hidrografici, alcatuit
din:

- Raul Tarlung pe o lungime de 5.100 m. pe raza Comunei;
- Réaul Olt, care formeaza hotarul pe 3.250 m;

- Raul Negru pe o lungime de 1.500 m;

- Canalul Morii cu o lungime de 5.300 m.

Aceste ape curgatoare aveau humeroase meandre si coturi in trecut, astdzi acestea
fiind indreptate si indiguite, dar chiar si in aceste conditii se mai revarsa ocazional in
zona Lunca Calnicului, unde exista o arie de convergenta hidrografica. S-au executat
de-a lungul timpului importante lucrari hidroameliorative pe raul Olt si Raul Negru:
taierea unor canale intre meandre pentru regularizarea cursului, adancirea albiei,
executarea unor diguri din materiale rezultate din excavatii, realizarea de puturi forate
pentru captarea apei. Datorita acestor lucrari, la aceasta ora nu exista pericolul
producerii de inundatii, de unde si necesitatea efectuarii lucrarilor de mentenanta care
sa mentina functionalitatea acestor amenajari hidrotehnice (vz. Domeniul VI Dezvoltare
urbana si protejarea mediului).

Bogitia apelor a influentat in mod firesc dezvoltarea economica a asezarii, dar a
avut si o importanta strategica, deoarece niciodata populatia nu a fost lipsita de apa in
timpul asediilor repetate la care a fost supusa in Evul Mediu.

E. Biodiversitate

Solul creaza conditii pentru un covor vegetal de tip pietros pe grinduri (marul
lupului), predominand plantele furajere, cu inflorescenta saraca: trifoiul alb sau rosu,
sparceta, sulfina, timoftica, golomdatul, ovdsciorul etc. In rest, mai ales in Lunca
Calnicului exista o vegetatie de lunca si de apa, care din cauza altitudinii (intre 561 - 593
m.) nu se simte ca acasi. In zona joasa a Prejmerului apare o zoni specifici mlistinoass,
alimentata de izvoare reci, zona ce adaposteste un ecosistem forestier pe de o parte si
unul de mlastina (zona umeda) pe de alta parte, in cadrul carora s-au pastrat raritati
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floristice si faunistice, unele fiind protejate prin lege (jimba / jimla Tarii Barsei -
Armeria bacensis, Iris sibirica, roua cerului - Drosera angelica, Galium boreale,
Primula farinosa, Fritillaria meleagris - laleaua pestrita, Adenophora lilifolia, Ribes
nigrum var europaeum, Liparis loeselli (mosisoare). Primula farinosa este un element
central asiatic ce se gaseste in tara noastra numai in Depresiunea Barsei in mlastinile de
la Harman si Prejmer, aici fiind limita sudica a ariei acesteia de raspandire.

Toate acestea au condus la declararea acestor zone ca arie naturala protejata de
interes national - Padurile si mlastinile eutrofe de la Prejmer - rezervatie complexa, de
interes floristic si forestier, fiind declarata recent sit Natura 2000.

Ca urmare a defrisarilor si desecarilor masive, fauna a inregistrat un declin
continuu, iar astazi animalele care acum 200-300 ani erau aici din abundenta sunt
disparute in cele mai multe cazuri sau foarte rare: ursi, mistreti, lupi, cerbi si caprioare,
rasi, pisici salbatice, iar dintre pasari: ulii, ciori, corbi. Apele de ses sunt populate de
diferite specii de pesti, mai ales de pastravi, mreana, lipan, iar in ecosistemele cu exces
de umezeald abunda specii de amfibieni, reptile, pasari. Printre raritatile faunistice se
numara speciile de nevertebrate Euphydryas aurinia, Maculinea teleius.

F. Istoricul localitatii

Prima atestare documentara certa a localitatii dateaza din 21 martie 1240, atunci
cand regele Béla al 1V-lea al Ungariei (1235-1270) ofera spre administrarea ordinului
cistercienilor patru localitati din Tara Barsei, printre care si Prejmer (Tartilleri).

Tn documentele cele mai vechi alterneazi dous nume sub care este desemnati
asezarea: Prejmer si Tartlau. Din 1240 (anul primei atestari documentare certe) si pana la
sfarsitul feudalismului, alternanta numelor in documente este echilibrata. Cu privire la
originea celor doi termeni, istoricul loan Halmaghi, in lucrarea sa “Prejmerul Medieval”
(pp.14-16), oferea urmatoarele explicatii:

a. Denumirea Tartlau poate proveni de la denumirea germana data de sasi
paraului Tarlungsor si anume Tartelchen. Acest parau despartea hotarele prejmerenilor
de cele ale secuilor in secolele X11 — XIII si curgea prin asezare pe actuala strada a
Cenusii si se varsa apoi Tn Tarlung. Pentru aceasta ipoteza ar pleda argumentul ca in
Tara Barsei cele mai multe asezari colonizate de sasi si-au luat numele de la rauri si
paraie.

Forma “Tartlau” poate proveni si de la expresia “Tarter — Au”, care se poate
traduce prin “lunca tatarilor”. De asemenea, in cronici, apa Tarlung apare sub
denumirea “Tartelon”, iar sasii numesc apa “Tartel”, forme ce se aseamana cu cuvantul
“Tarter”. Prin adaosul “Au” se poate usor ajunge la Tartlau, ceea ce ar putea insemna
“campurile de langa raul Tarlung”. Explicatia acestei variante se leaga si de faptul ca in
aceasta zona apareau pentru prima data tatarii cand veneau in Transilvania in
expeditiile lor de jaf si prada, iar intoarcerea lor se facea tot pe aici.

Cronicarul Thomas Tartler ofera o alta explicatie pentru denumirea asezarii
afirmand ca Tartlau provine din unirea cuvintelor Tartel=Tarlung si Au = livada si se
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poate traduce prin “satul care are paraul Tarlung prin livezi”. In urma prezentarii
acestei ipoteze cu privire la denumirea Tartlau, Ioan Halmaghi concluzioneaza (p.15):
“Cronicarul confunda, cum se poate observa Tarlungul cu afluentul Tarlungsor
care intradevar curgea pe actuala ulita a Cenusii. Nicolae Iorga considera ca
denumirea Tortilov cu variantele Tortillou, Tertilou este vadit mai veche decat
venirea sasilor, deci denumirea aceasta nu poate proveni decat de la romani,
chiar daca trimite, parca, la un originar slavon.”

b. Denumirea romaneasca Prejmer poate proveni din cuvantul celtic
“Preasmir” sau “Presmir”, care se poate traduce “printre izvoare”, denumire gasita
aici si preluata de sasi la venirea lor. Aceastd ipoteza face trimitere la sutele de izvoare
existente pe grindurile pe care se afli asezarea. In acest caz, etimologia nesaxoni
demonstreaza ca Prejmerul a existat ca asezare autohtona romaneasca inainte de
asezarea sasilor.

Alti autori presupun ca denumirea poate proveni din slavonescul “prejmet” sau
“premo”, ce se traduce prin “imprejmuire”, sau poate din “prezda” (“presda”) tradus
prin “Inainte”, “in fata”, “langa” sau “inainte de” Tara Secuilor cu care se invecina
Prejmerul. Ioan Halmaghi inclina catre denumirea celtica Prejmer, care “trebuie sa fi
stat la baza denumirii romanesti a satului, pe care sasii si ungurii au preluat-o de la
romani. De altfel primul document care pomeneste asezarea foloseste aceasta forma si
nu cea de Tartlau”.

Semnificatia acestor doua denumiri este legata in mod clar de existenta multimii
izvoarelor in perimetrul asezarii, aceasta fiind supranumita si ,,satul cu o mie de
izvoare”.

Multitudinea izvoarelor si a baltilor i-a determinat pe locuitori sa utilizeze local
denumiri care fac trimitere clara la abundenta surselor de apa, relevant in acest sens
fiind denumirile unor strazi — Str. Izvoarelor, Str. Pescariei sau Str. Broastei, nume care
s-au pastrat si astazi. De altfel, in jurul unui asemenea izvor, s-a tesut un adeviarat mit:
Daca un drumet sau un strain ar fi baut din apa acestui izvor sigur ramanea aici...

Asezarea adaposteste o remarcabild biserica realizatd intr-un stil gotic timpuriu cu
influente cisterniciene, in a doua jumatate a secolului al XIII-lea. Constituie cea mai
bine pdstrata si cea mai puternica biserica-cetate medievala din estul Europei. Dedicata
hramului “Sfanta Cruce”, biserica evanghelica a fost ridicata pe un plan central, in cruce
greacd, modificat prin interventiile din secolul al XVI-lea. Acest edificiu a fost intemeiat
de teutoni si colonisti sasi, fiind influentat arhitectonic de santierul cistercian de la Kerz.

In jurul bisericii a fost construiti, intre secolele XIII-XV, o masivi cetate
tiraneasca de refugiu, preluati pe lista patrimoniului mondial cultural UNESCO. In
cetate este amenajat un muzeu etnografic care reda diferite aspecte ale vietii
Comunitatilor sasesti (clasa de scoala folosita in timpul asediilor, diferite ateliere
mestesugaresti etc.): Pentru amenajarea acestui muzeu au fost folosite atat obiecte
originare din Prejmer, cat si din alte Comunitati sasesti din Transilvania.
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Figura 1. Biserica fortificata Prejmer

Biserica Ortodoxa Sfintii Apostoli ,,Petru si Pavel”, monument istoric si de arhitectura
religioasa a fost construita in 1769. Biserica poseda elemente baroce, executate din
tencuiala intr-o viziune rustica, iar in interior pastreaza picturi originale. Biserica
Ortodoxa cu hramul ,,Sfintii Apostoli Petru si Pavel” este una din putinele biserici din
Tara Barsei care a fost pictata in intregime si in exterior. Astizi se mai pastreaza doua
portiuni mici, in dreapta si in stanga usilor de la intrare si o fasie ingusta sub cornisa, de
jur imprejur. Catapeteasma bisericii, initial simpla, a fost inlocuita cu cea care exista si
astazi. Aceasta este sculptata intr-un stil baroc tarziu si contine 59 de icoane aplicate,
pictate in 1799. Biserica detine doua valoroase icoane pictate pe lemn, datand din anul
1789 (azi pastrate sub sticla pentru protectie) si o biblioteca bogata si valoroasa ce
cuprinde carti de cult vechi-.

" Informatiile despre biserica ortodoxa Sfintii Apostoli ,Petru si Pavel” au fost preluate de pe site-ul
Primariei Prejmer: http://www.e-primarii.ro/~prejmer/puncte_atractie.php?id=64 (site consultat in
13.05.2008).
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Figura 2. Biserica Ortodoxa Sf. Apostoli Petru si Pavel

W

Pe lista monumentelor istorice si de arhitectura locale se inscriu si cateva case
construite n secolul al XVIll-lea si scoala germana din secolul XIX".

G. Patrimoniul Comunei Prejmer
Din punctul de vedere al bunurilor care apartin domeniului public, Comuna
Prejmer este una dintre cele mai inzestrate localitati din judetul Brasov. Anexa nr. 38 la
HG 972/2002 (insusita de CL prin HCL 27/1999, modificata si completata prin HCL
50/2002 si HCL 51/2002) detaliaza componentele patrimoniului Comunei, care pot fi
incadrate in urmatoarele categorii:
- retelele de strazi comunale si trotuarele aferente;
- drumurile vicinale de camp;
- 9 poduri si 20 de podete;
- un put forat, un castel de apa, o statie de pompare (cu retelele de distributie si
canalizare aferente);
- trei parcuri publice si o zona verde parc;

" Pentru detalii privind monumentele istorice din Prejmer vz. sectiunea VI.4. Protejarea zonei de interes
traditional si istoric.
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- o piata publica si doua piete agroalimentare;

- cladirea remizei PSI (cu terenul aferent) si doua cismele publice;

- cladirile tuturor unitatilor de invatamant din Comuna (vz. I1.6. pentru
enumerarea acestora);

- dispensarul uman;

- caminele culturale din cele trei sate;

- Monumentul eroilor;

- Rezervatia “Padurea st mlastinile eutrofe de la Prejmer”.

Fata de situatia existenta in 2002, patrimoniul Comunei a fost imbunatatit prin
investitiile realizate pana in prezent (de exemplu, prin: asfaltarea unor drumuri
comunale; amenajarea targului comunal zonal; modernizarea remizei PSI; renovarea
sau inceperea lucrarilor de construire a unitatilor de invatamant s.a.m.d.). Aceasta
situatie sustine afirmatia conform careia la ora actuala Prejmerul este una dintre cele
mai prospere comune din judetul Brasov. Aceasta pozitie privilegiata nu a condus insa la
autosuficienta si izolare: in ultimii ani, Comuna Prejmer si-a afirmat rolul de lider al
zonei de sud-est a judetului Brasov, prin dezvoltarea unor proiecte care vor imbunatati
in mod spectaculos calitatea vietii locuitorilor din aceasta zona rurala: constructia statiei
de epurare de mare capacitate si sistemul integrat de gestionare a deseurilor.

Rolul de lider regional nu se rezuma la promovarea acestor proiecte de
infrastructura, ci se regaseste in cadrul altor numeroase si diversificate domenii, cum ar
fi: educatia formala si non-formala, informarea privind integrarea europeana,
constituirea Grupului de Actiune Locala "Curbura Carpatilor”, s.a.m.d..

Nota: Pentru realizarea sectiunii “Prezentare generala a Comunei Prejmer” au fost
folosite urmatoarele surse bibliografice:

Halmaghi, loan. (2001). Prejmerul medieval. Brasov: Editura Lux Libris.

Mihai, Elena (1975). Depresiunea Brasov - studiu climatic, Bucuresti: Editura
Academiei Republicii Socialiste Romania.

Ujvari 1. (1972). Geografia apelor Romaniei. Bucuresti: Editura Stiintifica.

%k %k %k *k. (2002). Anexa nr. 38 — Inventarul bunurilor care apartin domeniului public
al Comunei Prejmer (anexa la Hotararea de Guvern nr. 972 din 05.09.2002).

%k %k %k *k. (1981). Judetele patriei. Brasov. Bucuresti: Editura Sport-Turism.
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Partea | — Evaluarea dezvoltarii locale
Domeniul | - Date si evolutii demografice

1.1. Numarul locuitorilor si evolutia populatiei

La 1iulie 2010, populatia Comunei Prejmer numéara 9276! locuitori. Dupa 2002 se
observa o crestere importantd demografica explicata prin atractivitatea mare a Comunei
pentru locuitorii municipiului Brasov (figura I.1). Aflata in zona periurbana a
municipiului Brasov, la doar 15 km de oras, oferind conditii atractive pentru stabilire -
cartiere noi de locuinte, transport public frecvent spre si dinspre municipiul Brasov,
comuna a atras locuitori din mediul urban unde populatia a sciizut ca efectiv. In doar 8
ani, in intervalul 2002-2010, populatia a crescut cu 10,4%, o crestere importanta care
impulsioneaza dezvoltarea imobiliara si economica a Comunei Prejmer.

Figura 1.1. Evolutia populatiei Comunei Prejmer, 1990-2010

9500 - 9276
9000 -
8500 |
8239 8190
055
8000 -
7500 -
7000
O - o © % WO~ E OO0 - OO T WO~ ®O 0 O
SO DD D DD DD 0000000 0 O —
= = R T R R - R R S = S = = R = = S = S = B = = S = S
- = o o o o v — — O 0ol

1.2. Structura demografica

Structura pe sexe si grupe de varsta

La 1iulie 2010, populatia Comunei Prejmer avea o structura demografica usor
masculinizata, respectiv 4681 barbati la 4595 femei, o pondere a barbatilor de 50,4%,
diferita de raportul invers de la nivel national. Din graficul de mai jos se poate observa
excedentul de populatie masculina intre 0-24 ani si excedentul de populatie feminina
dupa 38 ani. La grupa de varsta peste 57 ani apare un excedent feminin datorat
supramortalitatii masculine si a sperantei de viata mai mare a femeilor, diferenta fiind
de 245 femei raportata la barbatii de aceeasi varsta (figura 1.2).

! Sursa datelor din lucrare: Directia Judeteana de Statisticd Brasov
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Figura 1.2. Structura populatiei pe sexe si varste in anul 2010
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Reprezentarea structurii pe grupe de varsta permite evaluarea nivelului de
imbatranire al populatiei. Conform clasificarii folosite de Institutul National de
Statistica, populatia tanara s-a considerat intre 0-14 ani, cea adulta intre 15-64 ani si cea
imbatranita peste 65 ani.

Procesul de crestere a efectivului populatiei este insotit si de schimbari
importante in structura pe varste. Aceste modificari au consecinte importante Tn plan
social si economic, respectiv in asigurarea de servicii sociale si de resurse de munca
pentru piata economica locala. Astfel, intre 1992 si 2010, ponderea populatiei tinere o-
14 ani s-aredus de la 26 1a 16%, ca urmare directi a sciderii fertilitiatii dupa 1990. In
cifre absolute, pana in 2010 efectivul de populatie tanara a scazut cu o treime fata de
nivelul din 1992: de la 2136 Tn 1992 la 1480 in 2010, ceea ce aduce Tn prim plan
problema inlocuirii generatiilor (Tabelul I.1). Efectivele reduse de populatie nascute
dupa 1990, o perioada cu un comportament reproductiv modern si caracterizata de o
tendintd crescuta spre migratie in contextul liberei circulatii a persoanelor, vor avea o
contributie demografica scazuta fata de generatiile anterioare.

Tabelul 1. Schimbarea structurii populatiei intre 2002 si 2010

Grupe de varsta 2002 % 2010 % Diferente 2002/2010
0-14 1656 19,9% 1480 16,0% -176 -10,6%
15-64 5747 69,1% 6731 72,6% 984 17,1%
peste 65 913 11,0% 1065 11,5% 152 16,6%
Total 8316 100,0% 9276 100,0% 960 11,5%

Tn intervalul 2002-2010, in structura populatiei a crescut efectivul populatiei de
varsta adulta si peste 65 ani, o parte importanta provenind din municipiul Brasov.
Aceasta perioada a fost marcata de prosperitate economica, mobilitate ridicata, proces
de periurbanizare. Grupele de varstd mentionate, mai ales cea cu varsta peste 65 ani, au
dobandit o mai mare importanta in plan social si economic. Populatia tanara s-a redus
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cu 10%, fapt care determina schimbari in asigurarea cu servicii educationale a populatiei
scolare aflate in evident regres dupa 1990 (figura 1.3).

Figura 1.3. Evolutia structurii populatiei pe grupe mari de varsta intre
2002 Si 2010
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Ponderea populatiei cu varsta peste 65 ani a crescut intre 1992 si 2010, fapt
determinat de cresterea sperantei de viata, reducerea ratei natalitatii, modificarea
comportamentului reproductiv in sensul reducerii numarului de copii pe care o familie
decide sa-i aiba. Urmatoarele trei figuri detaliaza structura populatiei la cele trei puncte
temporale: 1992, 2002, 2010.

Figura 1.4. Structura populatiei pe grupe de varsta in 1992
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Figura 1.5. Structura populatiei pe grupe de varsta in 2002
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Figura 1.6. Structura populatiei pe grupe de varsta in 2010
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1.3. Structura etnica

Comuna Prejmer are o populatie multietnica, cea mai importantd minoritate
fiind cea rroma, 5% din total populatie in 2002. Structura etnica s-a schimbat mai ales
in perioada Comunisti si dupa 1990, cand miscarea persoanelor a fost liberalizata.
Reducerea numarului persoanelor apartinand minoritatilor etnice a condus la o pondere
de 92% a romanilor la recensamantul din 2002. Minoritatea germana, importanta ca
pondere pana in 1990, a cunoscut un declin major, in prezent Comunitatea locala
numarand aproximativ 100 persoane.

Tabelul 1.2. Structura etnica a populatiei Comunei Prejmer, in 2002
PREJMER Roméni Maghiari Germani Rromi Total
Efectiv 7612 216 110 375 8313
Procent 92% 3% 1% 5% 100,00%

1.4. Piramida varstelor

Piramidele varstelor, reprezentate pentru ultimele doua recensaminte (1992,
respectiv 2002) si pentru anul 2010 permit observarea principalelor schimbadri care au
avut loc in structura demografica a populatiei in ultimele decenii.

Reprezentarea grafica a populatiei la recensamantul din 1992 cuprinde efectivele
de populatie nascute inainte de acest an. Piramida reprezinta o populatie tanara, cu baza
in largire pana in 1990 si efective scazute de populatie in varsta.

Piramida varstelor reprezentata pentru anul 2002 arata inceputul unui proces de
schimbare demografica prin modificarea comportamentului reproductiv. Schimbari
structurale si in volumul populatiei pot fi observate comparand piramidele din 1992 si
2010. In cei 18 ani, procesele demografice de reducere a natalititii, de scidere a
efectivului de populatie fertila si de migratie interna si externa au dus la o diminuare
importanta a populatiei tinere.
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Figural.7. Piramida varstelor, Comuna Prejmer, 1992
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Figura 1.8. Piramida Populatiei, Comuna Prejmer, 2002
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Piramida anului 2002 arata o stabilizare a populatiei adulte si o reducere
semnificativa a efectivului populatiei tinere. Se pot observa, de asemenea, alte fenomene
demografice in desfasurare: imbatranirea populatiei - excedent feminin la grupa de
varsta peste 65 ani, reducerea continua a populatiei tinere care formeaza baza, populatie
care nu va fi inlocuita corespunzator in urmatorii ani (grupele 0-14 ani au efective cu
mult mai mici decat grupele mai mari 15-25 ani).
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Figura 1.9. Piramida populatiei, Comuna Prejmer 2010
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Figura 1.10. Piramida comparativa a varstelor populatiei
Comunei Prejmer 1992-2010
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Imaginea comparativa arata cu claritate modificarile in structura si volum:
scaderi importante de efective de populatie de varsta prescolara si scolara, reduceri ale
efectivelor de adulti, cresterea efectivelor de persoane intre 25-55 ani.
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1.5. Evolutia populatiei

A. Intrari si iesiri in efectivul populatiei Comunei Prejmer

Populatia comunei creste prin ratele pozitive ale sporului natural (mai multi nascuti
decat decedati). Se poate remarca faptul ca sporul natural s-a mentinut la valori pozitive
in comparatie cu cel migrator, constant negativ din 1993.

Figura 1.11. Evolutia sporurilor natural si migrator in Comuna Prejmer
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B.Rata bruta a natalitatii st mortalitatii

Rata natalitatii a fluctuat pana in anul 2004, dupa care s-a mentinut pozitiva, fapt
explicat de existenta unei populatii tinere aflata la varsta fertilitatii. Masurile de
liberalizare a avortului luate la sfarsitul anului 1989 au determinat schimbarea
comportamentului demografic si reducerea numarului de nasteri. Rata natalitatii a
scazut in anii ‘9o si a crescut dupa anul 2004 cand a atins valoarea maxima de 12,8
nascuti vii la 1000 locuitori.

Figura 1.12. Ratele natalitatii si mortalitatii la 1000 de locuitori
Tn Comuna Prejmer

14,0

= /\/\

10,0-/\\/ ,\/ V

8,0 -

6,0 -

40 -

20 T
Q- N O F W O~ DO — AN O F W O~ QDO
Q0 0 0 000 0 00 000 0 0 o0 o0 oo
Q0 0 0000 00000000 0000000 0Q
- T T T - o o - 0NN NN N NN

—rata natalitatji

rata mortalitatii

-21-



<

Inavatie in administratie
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE| Programul Operational
Fondul Social European Mini | Administratiei si “Dezvoltarea Capacitali Administrative”

Strategia de dezvoltare durabild a comunei Prejmer.
Material realizat in cadrul proiectului “Actualizarea strategiei de dezvoltare durabila a comunei Prejmer.

Proiectul cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative 2007-2013

Rata mortalitatii este in crestere, fiind influentata de efectivele in crestere ale grupei de varsta
peste 50 ani.

C.Sporul natural

Definit ca diferenta intre numarul nascutilor vii si cel al decedatilor intr-un an, acest
indicator releva cresterea sau diminuarea naturala a populatiei.

Efectivul populatiei este influentat de sporul natural, preponderent negativ pana in
2004 cand s-a redresat si s-a mentinut constant. Situatia demografica din alte tari
europene arata ca sansele de revigorare demografica prin cresterea numarului de nasteri
sunt foarte mici, tendinta fiind de scadere continua a numarului de copii pe care o
familie decide sa 1i aiba. Sporul natural va scadea in continuare prin efectivele mari de
populatie cu varsta peste 65 ani: numarul deceselor va creste iar cel al nascutilor vii va
scddea sau se va mentine la acelasi nivel.

Figura 1.13. Evolutia miscarii naturale a populatiei Comunei Prejmer
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D. Sporul migratiei

Calculat ca diferenta intre numarul de stabiliri de domiciliu si cel de plecari, sporul
migratiei releva cresterea sau diminuarea populatiei datorata fluxului urban-rural —sau
»de intoarcere”— sau rural-urban. Fluxul migratiei rural-urban si-a Tncetinit ritmul
datorita proceselor de restructurare declansate dupa 1990. Migratia este un fenomen
demografic sensibil la evolutiile economice, fiind un barometru al oportunitatilor sau
lipsei acestora de pe piata muncii. Pana in 2001 numarul plecarilor a fost relativ mare,
apoi a scazut in perioada de crestere economica. Numarul stabilirilor se mentine in
continuare mai mic decat cel al plecarilor.
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Figura 1.14. Evolutia miscarii migratorii in Comuna Prejmer
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1.6. Prognoza populatiei

A. Modelul de crestere tendentiala

Pentru a realiza prognoza populatiei Comunei Prejmer s-a analizat evolutia
acesteia in perioada precedenti si evolutia probabila a miscarii naturale si migratorii.
Sporul natural si migratoriu s-a considerat constant pentru perioada previzionata.

Prin metoda sporului natural s-a stabilit mai intéi sporul mediu anual al
populatiei in ultimii 5 ani, respectiv intervalul 2006-2010 (crestere cu 106 locuitori/an).
Presupunand constant ritmul cresterii populatiei, aceasta va ajunge in 2020 la 10336
locuitori, cu 1060 mai multi locuitori decat in anul 2010.

Prognoza populatiei, folosind modelul cresterii tendentiale prin luarea in
considerare a sporului mediu anual total (spor natural si migratoriu) este prezentat in
graficul de mai jos.

Figura 1.15. Prognoza populatiei Comunei Prejmer pana in anul 2020
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Prognoza arata o crestere importanta a efectivului populatiei pentru perioada
urmatoare. Metoda sporului mediu anual se bazeaza pe analiza evolutiei populatiei in
perioada precedenta care releva o crestere demografica in progresie aritmetica,
considerand sporul natural constant pentru intreaga perioada.

B. Modelul de crestere biologic

O alta varianta a prognozei demografice s-a realizat folosind modelul de crestere
biologica, luand in considerare doar sporul natural. Presupunand in aceasta varianta ca
populatia Comunei Prejmer va fi influentata doar de sporul natural, reiese un ritm de
crestere demografica cu 11 locuitori/an rezultata din intervalul 2006-2009. Considerand
ca sporul natural se va mentine constant in viitorii 10 ani, populatia va cunoaste o
crestere demografica cu 110 locuitori in anul 2020 fata de anul 2010.

Figura 1.16. Prognoza populatiei Comunei Prejmer pana in anul 2020
excluzand sporul migrator
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1. 7. Educatie si formare profesionala

Numarul elevilor a avut o evolutie sinusoidald, inregistrand o scadere relativ
importanta in anul scolar 2010-2011 cand numarul copiilor din invatamantul prescolar
a scazut semnificativ.

Figural.17. Dinamica populatiei scolare (2006-2010)
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Colegiul pentru Agricultura si Industrie Alimentara "Tara Barsei" Prejmer avea la
inceputul anului scolar 2010-2011 un total de 804 de elevi distribuiti astfel: 686 elevi
inscrisi la cursurile liceale de zi si seral si 118 la cursurile postliceale. De remarcat este
implicare deosebita a profesorilor si elevilor liceului Tn diverse proiecte educationale si
de formare profesionali cu finantare nerambursabili (POSDRU, Programul de Invitare
pe Tot Parcursul Vietii).

Tn ceea ce priveste repartizarea pe nivele de educatie a elevilor, se observi ci cei
mai multi elevi sunt cei cuprinsi in invatamantul liceal (explicabil in conditiile in care
planul de scolarizare este realizat tinand cont si de populatia scolara din satele
limitrofe).

Figura 1.18. Repartizarea populatiei scolare (2010)
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Analizand repartizarea absolventilor din ultimii trei ani se confirma faptul ca liceul
din localitate Tsi recruteaza elevii din toata zona rurala limitrofa: Teliu, Budila,
Dobarlau, Vama Buziului. Ceea ce este insi oarecum surprinzitor este faptul ca o mare
parte dintre absolventii scolilor generale din Prejmer si Lunca Calnicului aleg s urmeze
cursurile liceale in Brasov. Astfel, Tn anul scolar 2009-2010 numai 19 % dintre
absolventii scolii din Lunca Calnicului au ales liceul din localitate, in timp ce din
Prejmer 63 % dintre absolventi si-au continuat studiile Tn localitate. Cauzele sunt
diverse si, uneorti, justificate.

Forta de munca din localitatea Prejmer este instruita in sistem educational
institutionalizat in liceul cu profil agricol avand 3 domenii: veterinar, agroturism si
industrie alimentara, ultimul domeniu fiind cel mai dezvoltat. Aproximativ 40% din cei
804 elevi sunt din Prejmer, 30% din Brasov, iar restul din alte localitati din judetul
Brasov. Liceul din localitate asigura nivelul de pregatire ISCED 2 in ciclul inferior de
pregatire (invatamant general si specializat, arte si meserii), respectiv pentru clasele IX-
X, precum si ISCED 3 in ciclul superior de pregatire care asigura nivelul necesar pentru
continuarea studiilor intr-un ciclu superior liceului, adica invdtamant postsecundar si
universitar. Liceul este acreditat inclusiv pentru cursuri de formare profesionala a
adultilor in domeniul agricol, industrie alimentara si comert.
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Cele 3 specializari (veterinar, agroturism si industrie alimentard) nu au
corespondent in economia locala. Agroturismul este slab dezvoltat in Comuna Prejmer,
asistenta veterinara nu se regaseste decat intr-o ferma de pasari, iar industria
alimentara nu exista. Asadar, liceul de profil din localitate, desi este bine cotat la nivelul
judetului Brasov ca nivel de pregatire educationala, nu influenteaza profilul
antreprenorial si nici specializarea fortei de munca. Mai mult, la absolvire, majoritatea
elevilor pleaca in Brasov sau emigreaza in alte state membre ale U.E. unde se angajeaza
in industria alimentara, ceea ce inseamna ca rata de insertie pe plan local (proportia
absolventilor de liceu care si-au gasit un loc de munca dupa 1 an de la terminarea
studiilor) este scazuta, daca nu chiar inexistenta.

Pentru situatia descrisi, investitia publici in educatie are o eficienti zero. In
acelasi timp, investitia in educatia secundara produce o externalitate negativa pentru
economia locald, in sensul ca forta de munca instruitd migreaza in alte zone din tara si
strainatate, dar si o externalitate pozitiva ce se regaseste in economia altor tari. Cu alte
cuvinte, cheltuiala cu investitia in educatie produce un beneficiu altor zone din tara sau
in regiuni aflate in alte tari.

Exista cel putin trei cauze cu privire la aceasta stare de lucruri:

a) orizontul de asteptare al elevilor se orienteaza catre meserii cu venituri
ridicate, de aceea acestia se indreapta catre polul dominat de dezvoltare, respectiv
orasul Brasov, unde oferta de munca sau educationala este mai mare, ori migreaza in
strainatate. Pe de alta parte, o parte din elevii liceului isi au domiciliul in Brasov, asa
incat prezenta lor la liceul din Prejmer tine ori de competitivitatea lor in planul instruirii
dobandite Tn gimnaziu, ori de modul Tn care au fost repartizati conform rezultatelor
obtinute la examenul de capacitate, conform sistemului educational institutionalizat;

b) in agricultura salarizarea este scazuta, drept pentru care locurile de munca nu
sunt atractive. De aceea, acest sector nu poate retine forta de munca decat pentru
perioade scurte de timp. Aceasti forta de munca este alcatuita mai degraba din zilieri
(muncitori cu ziua) care au o pregatire de nivelul invatamantului primar, cel mult
gimnazial. Ca atare, liceul nu isi poate pastra doar profilul agricol, ci ar putea sa
furnizeze servicii de instruire in cadrul programelor de formare profesionala a adultilor,
in paralel cu oferta educationala destinatd minorilor pana in 18 ani. Aceste programe de
formare profesionala a adultilor pot avea in acest moment un grup tinta format din
aproximativ 1667 persoane, alcatuit din populatia activa curenta ce realizeaza venituri
ocazionale din cultivarea pamantului proprietate personala;

¢) liceul nu are nici o legatura de cooperare cu comunitatea de afaceri locala
pentru specializarea fortei de munca in raport cu activitatile viitoare ale acestei
comunitati. Aceasta stare de fapt poate fi determinata de situatia de stagnare economica
ce nu ofera predictibilitate dezvoltarii unor investitii noi, poate fi rezultatul cauzelor
externe (criza creditelor), lipsei de comunicare intre partile interesate: scoala —
comunitate de afaceri, ori urmare a profilului industrial localizat in parcul Prejmer.
Delocalizarea unor intreprinderi din orasul Brasov in Prejmer nu ar incuraja angajarea
fortei de munca din Prejmer, ci tot din Brasov, intrucat aceste intreprinderi s-ar muta cu
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tot personalul angajat ce a dobandit o specializare. Tn schimb, delocalizarea unor
industrii din alte zone din tara, ori din strainatate in parcul industrial ar putea atrage
fortd de munca disponibila din Prejmer si pe cale de consecinti o cerere de instruire.

1.8. Analiza SWOT Domeniul | - Date si evolutii demografice

Puncte tari Puncte slabe

a) Existenta unei grupe de varsta a) Procesul de imbatranire a populatiei
adultd numeroasa care, pe b) Reducerea ponderii populatiei tinere (0-14
termen scurt si mediu, poate ani)
sustine cele doua varste c) Dezechilibre demografice pe sexe la
“dependente” (tinerii si populatia cu varsta peste 55 ani (excedent
varstnicii) feminin)

b) Infrastructura aferenta d) Probleme sociale legate de asigurarea cu
invatdmantului primar si locuinte, crearea de locuri de munca,
gimnazial corespunzator scolarizare, programe educationale
dezvoltata corespunzdtoare pentru etnicii rromi, al

c) Colegiul pentru Agricultura si caror efectiv are tendinta de crestere,
Industrie Alimentara ,, Tara reprezentand cea mai importanta
Barsei” asigura nivel de pregatire minoritate
ISCED 25i 3 e) Oferta de formare profesionald neadaptata

d) Colegiul este furnizor acreditat de la specificul economiei locale
servicii de formare profesionala f)  Actiuni insuficiente privind consilierea si
continua orientarea in cariera a adultilor;

e) Raportul dintre angajatii din g) Tendinta de migratie a fortei de munca in
sectorul privat si cei din sectorul mediul urban si in afara tarii
public este de 2 la 1 Tn favoarea h) Presiunea exercitatd asupra fortei de munca
celor din sectorul privat locale de preferinta angajatorilor pentru

f) Distanta redusa fata de incadrarea unor salariati din municipiul
municipiul Bragsov care ofera Brasov
oportunitati de formare
profesionala si de ocupare a fortei
de munca

g) Conexiuni bune auto si feroviare
cu municipiul Bragov

Oportunitati Amenintari

a) Apartenenta comunei la Zona a) Mentinerea la valori scdzute a ratei
Metropolitana Brasov si natalitatii
facilitatile oferite de dezvoltarea | b) Cresterea numarului populatiei cu varsta
integrata a zonei prin Polul de peste 65 ani si, in consecinta, a problemelor
Crestere Brasov sociale si economice generate de aceasta

b) Stabilireain localitate a unor c) Accentuarea gradului de dependenta
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d)

persoane cu grad ridicat de
educatie si formare profesionala
ca urmare a fenomenului
migratiei din mediul urban
Fonduri disponibile pentru
proiecte de combatere a
excluziunii sociale a categoriilor
defavorizate

Posibilitatea accesarii de
finantari nationale, europene sau
internationale pentru
imbunatatirea infrastructurii de
educatie si dezvoltarea resurselor
umane

Atractia reprezentata de Prejmer
pentru relocarea populatiei din
mediul urban

d)

f)

(raportul dintre persoanelor varstnice si cele
active)

Scaderea efectivelor de populatie tanara
care reprezinta un factor esential pentru
dezvoltarea localitatii

Restrangerea activitatii unor institutii de
invatamant ca urmare a reducerii populatiei
tinere

Restringerea activitatii principalilor agenti
economici din Comuna ca urmare a
persistentei efectelor crizei economice.
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Domeniul Il — Economia locala

2.1. Situatia activitatilor economice in Prejmer

Conform datelor Oficiului Registrului Comertului Bragov, in luna iunie 2011, in
Comuna Prejmer erau inregistrate 225 intreprinderi, dintre care 188 sunt organizate
sub forma societatilor comerciale cu raspundere limitata, 19 ,intreprinderi familiale”?2 si
18 ,,persoane fizice autorizate”. Din totalul de 225 intreprinderi, 174 sunt in functiune,
dar numai 80 au o cifra de afaceri peste zero, daca nu luam in calcul PFA si
~intreprinderile individuale”.

Evolutia gradului de concentrare poate fi rezumata in tabel, luand ca sistem de
referinta anul 2007 (analizat in strategia de dezvoltare elaborata in 2009) si anul 2011:

Tabelul 2.1. Gradul de concentrate a Tntreprinderilor
din Comuna Prejmer, 2007-2011

280 s . . — -
2007 | . _ ) 267 societati comerciale si 13 PFA + asociatii familiale
intreprinderi
2011 225 188 societati comerciale si 37 PFA (18) + intreprinderi
ntreprinderi familiale (19)

Sursa: Registrul Comertului Brasov

Majoritatea intreprinderilor localizate Tn Prejmer au fost inregistrate in intervalul
2004 - 2008, cu un varfin anii 2007 si 2008. Dinamica ,intrarilor” (inregistrari de
intreprinderi) si ,iesirilor” (dizolvari/insolvente) este mare in intervalul 2007 - 2008,
dar se dezechilibreaza incepand cu anul 2009, cand numarul insolventelor/dizolvarilor
si al suspendarilor de activitate a intreprinderilor creste abrupt. Totusi, fatd de anul
2007 cand a inceput criza financiara globala, numarul total al intreprinderilor
inregistrate nu a scazut semnificativ. Scaderea apare insa in activitatea economica
desfasurata, dupa cifra de afaceri, desi nu avem la dispozitie decat datele din bilant pe
anul 2009. Se constata insa o triplare a persoanelor inregistrate ca PFA si a
~intreprinderilor individuale”, pentru cauze economice ce vor fi explicate Tn acest
capitol. Fata de anul 2008, cand a inceput sa se resimta efectele crizei economice,
numarul intreprinderilor a scazut de la 266 la 225, ajungand la nivelul din 2006.
Scaderea cea mai mare s-a produs in anii 2009 - 2010.

Forma de organizare, corelata cu datele privitoare la numarul persoanelor angajate
si bilanturile publicate pana in prezent, arata ca in Comuna Prejmer exista
preponderent microintreprinderi si intreprinderi mici. In datele din Registrul Comercial
si bilant nu apare decat o singura intreprindere mijlocie localizata in parcul industrial.

2 Este vorba de denumirea data fostelor asociatii familiale. La Registrul Comertului, Tnsi, uneori apar ambele formulari.
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Aceasta stare de fapt ofera un prim indiciu cu privire la forta financiara a sectorului
privat pe plan local si potentialul investitional/alocarea capitalului banesc.

Dintre cele 225 intreprinderi inregistrate in 2011, 23 si-au suspendat activitatea
pentru perioada 2009 - 2013. Totodata, 33 de intreprinderi au cifra de afaceri zero, iar
80 au o cifra de afaceri de la 1000 lei pana la 1.164.287.243 Lei, conform datelor din
bilant pentru anul 2009. Din pécate, bilanturile pentru anul 2010 nu s-au publicat
pentru a vedea evolutia activitatii economice si sustenabilitatea intreprinderilor
inregistrate dupa 2009, cand s-a inregistrat varful crizei economice. Dar, daca luam in
ipoteza ca situatia celor cu bilant zero nu s-a modificat, iar cea a celor cu rezultate
financiare peste zero nu s-a inrautatit, in Comuna Prejmer, desi functioneaza efectiv
202 intreprinderi (persoane juridice si fizice), 169 de intreprinderi sunt functionale si
80 desfasoara o activitate, ficand abstractie de faptul ca intreprinderile individuale si
persoanele fizice autorizate (19 + 18 = 37) nu au bilanturile inregistrate la Oficiul
Registrului Comertului. Cifra de 80 ia in considerare ca intreprinderile inregistrate in
anii 2010 si 2011 desfisoari o activitate comerciali. In caz contrar, numairul
companiilor care ar desfiasura o activitate comerciala efectiva ar fi mai scazuta.

Din punct de vedere statistic, daca luam in calcul o perioada de aproximativ 5 ani,
respectiv 2006 — 2011, se poate constata ca numarul inregistrarilor de Tntreprinderi s-a
situat peste cel al ,,iesirilor” (dizolvari, insolvente), in prima parte a intervalului (2006 —
2008), dupa care situatia s-a inversat. De pilda, in anul 2006, s-au infiintat 35
intreprinderi. Tn anul 2007, cAnd economia era supraincalzits, s-a inregistrat un varf de
60 intreprinderi nou infiintate. In anul 2008 au intrat pe piati 56 de intreprinderi, dupi
care trend-ul ascendent a incetinit drastic.

Fig. 2.1. Trendul ,intrarilor” intreprinderilor in economia Comunei
Prejmer
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Sursa: Registrul Comertului Brasov

In anii 2009 si 2010 au fost radiate, dizolvate sau au intrat in insolventa 31
intreprinderi (persoane juridice, persoane fizice). In aceeasi perioadd, numsirul
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intrarilor a fost de 61, dintre care 30 intreprinderi au fost infiintate in 2009, iar 31
infiintate in 2010.

Din datele Oficiului Registrului Comertului se poate observa ci intreprinderile
infiintate in perioada 2008 - 2009 in mare parte nu au avut activitate economica. De
aceea dizolvarile, lichidarile sau insolventele de firma au avut un varf in perioada 2009 -
2010, din randul acestor firme, intrucat capitalul lor binesc si relational era modest. in
plus, vanzarile/comenzile pentru marfuri si servicii au scazut semnificativ pe piata
interna, inclusiv pe cea locala, asa incat aceste firme nu aveau cui sa ofere servicii. Tot in
aceeasi perioada au aparut si suspendarile de activitate la un numar de 23 intreprinderi
pentru perioade medii (3 ani), dar maximale sub aspect legal. Este putin probabil ca cele
din urma sa isi reia activitatea la expirarea perioadei de suspendare sau mai inainte de
termen. Aceasta situatie se poate schimba in raport cu capitalul lor banesc si relational,
precum si in functie de relansarea cererii la marfuri si servicii pe fondul unei cresteri
economice constante. Pana la jumatatea anului 2011 nici o firma dintre cele suspendate
nu si-a reluat activitatea economica. Totusi, trebuie semnalat ca pana la jumatatea
anului 2011, numarul ,intrarilor” a inceput sa creasca usor, fiind inregistrate 26
intreprinderi. Daca aceasta situatie este corelata cu ,,iesirile”, care in prima parte a
anului sunt zero, putem avea un prim semn de redresare a intensitatii antreprenoriale.
Trebuie precizat ca in prima parte a anului 2011, falimentele/insolventele in jud. Bragsov
au crescut cu 262% comparativ cu aceeasi perioada a anului trecut, conform raportului
Coface Romania. Drept efect, jud. Brasov a urcat 15 pozitii (de pe locul 19 pe locul 4)
situandu-se printre judetele cu cel mai mare numar de insolvente la nivel national.

Cauzele cresterii numarului acestor falimente nu pot fi analizate decat individual si
in functie de evolutia pietei in care opereaza. De asemenea, numarul mai mare de
insolvente poate fi un fenomen inertial, in sensul ca pe fondul contractiei cererii
agregate de marfuri si servicii din anii trecuti, multe societati comerciale sa nu fi reusit
sa se redreseze, dar dizolvarea lor sa survind de abia acum. Prin urmare, cresterea
falimentelor in jud. Brasov nu este determinata de evolutia mediului economic din
ultimele 6 luni. Oricum, trebuie remarcat ca in Comuna Prejmer nu s-a inregistrat
deocamdata nici o dizolvare. Este posibil ca situatia s se mentina si la anul, intrucat
reluarea cresterii economice la nivel national este putin probabila, in sensul ca nu sunt
afectate toate pietele in mod egal, drept pentru care unele se relanseaza sau isi mentin
trend-ul crescator, de exemplu industria de procesare, transporturile de marfuri si IT,
in timp ce altele stagneaza sau scad (comert, agricultura) pe fondul unei cereri agregate
scazute.

La nivelul Comunei Prejmer, aceasta dezvoltare inegala sau propagare asimetrica
va avea efect pozitiv pentru industria care se concentreaza in parcul industrial si care
este relationatd in bund masura cu exporturile sau piata nationala, dar nu si pentru
activitatile localizate in restul comunei care se adreseaza mai cu seama unei piete
limitate geografic, daci aceste intreprinderi nu sunt integrate intr-un lant de distributie.

-31-



* ¥k
n
* *
* * {
o W
Inavatie in administrafe

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE| Programul Operational
Fondul Social European Ministerul Adrmi fiei si “Dezvoltarea Capacitali Administrative”

Strategia de dezvoltare durabild a comunei Prejmer.
Material realizat in cadrul proiectului “Actualizarea strategiel de dezvoltare durabila a comunei Prejmer.

Proiectul cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative 2007-2013

Daca tinem cont de numarul total de intreprinderi active (169), raportat la
numarul total de locuitori (9276) inmultit cu 10003, rezulta ca gradul de concentrare al
intreprinderilor in Comuna Prejmer este de 18,21%.

Avand in datele existente la nivel national un sistem de referinta in privinta
concentrarii teritoriale si a dinamismului antreprenorial, Comuna Prejmer, desi nu
dispune de conditiile infrastructurii institutionale ale unui oras, mai cu seama in ceea ce
priveste serviciile financiare si de consultanta antreprenoriala, are un grad de
concentrare teritoriald a intreprinderilor mai mare decét cel pe care il intalnim in
judetele Calarasi, Ialomita, Vaslui, Botosani, Olt, Giurgiu si Mehedinti. Pentru a masura
cat mai corect dimensiunea acestei concentrari, trebuie precizat ca cifra ce reprezinta
media intreprinderilor in judetele enumerate este ridicata datoritd unui grad de
concentrare teritoriala al intreprinderilor in mediul urban. Prin urmare, in ipoteza in
care s-ar putea face comparatie intre gradul de concentrare teritoriala al intreprinderilor
din Comuna Prejmer cu alte localitati rurale din Romania, respectiv din judetele
enumerate, situatia s-ar prezenta mult mai bine pentru cea dintai. Ca atare, gradul de
concentrare teritoriala a intreprinderilor in Comuna Prejmer este ridicat pentru mediul
rural, chiar daca nu se ridica la nivelul unor localitati urbane sau la cel al
judetelor/oraselor care insumeaza cea mai mare concentrare de intreprinderi din
Romania (de exemplu, Bucuresti, Cluj, Ilfov, Constanta, Timis). Trebuie insa subliniat
ca si jud. Brasov se afla pe locul 4 in tara in privinta numarului de intreprinderi.

Gradul de concentrare a intreprinderilor din Prejmer, corelat cu diversitatea
activitatilor economice desfasurate, a fost influentat de un cumul de factori ce reflecta
existenta unui avantaj competitiv industrial ce a aparut pana in 2008. Ne referim la
avantajul de cost (avantaj comparativ) in productia industriala de subcontractare
(retea/netowork), nicidecum la un avantaj diferential (avantaj competitiv prin
diferentiere de produs). Acest avantaj se va mentine pe o perioadd medie de timp, in
functie de costul cu forta de munca si de evolutia industriei de asamblare/integrare (de
exemplu: industria auto, automatizari care se folosesc de subansamblele din parcul
industrial Prejmer). De asemenea, trebuie remarcat ca, ulterior anului 2008, au aparut
o serie de constrangeri economice pe fondul crizei financiare care au influentat profilul
economic/profil antreprenorial si concentrarea intreprinderilor. Toti acesti factori se
refera la:

a) existenta parcului industrial (avantaj de cost, prin prisma scutirilor de impozite
directe si a costului redus cu forta de munca);

b) proximitatea de Brasov si de caile de comunicatie (avantaj de cost care
influenteaza costurile de transport si mobilitatea);

c) traditia industriali a orasului Brasov (avantaj diferential);

d) delocalizarea unor intreprinderi din strdainatate, din Brasov si alte localitdti din
Romania (avantaj de cost). Aceasta delocalizare este influentata de costuri,

3 Conform indicatorului utilizat si de Cartea Alba a IMM. CNIPMMR
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precum si de fragmentarea procesului de productie care conduce la dezvoltarea
retelelor de subcontractare (de exemplu: productia realizata de Autoliv si Eldon
n parcul industrial Prejmer).

e) somajul. Acesta este o constrangere ce a determinat ca o parte dintre cei aflati in
somayj sa isi gaseasca o alternativa ca PFA,;

f) expansiunea ,intreprinderilor individuale” care apare ca rezultat al unei
constrangeri, determinat fie de somaj, fie de fiscalitate, ori de lipsa capitalului
banesc investitional pentru a consolida o afacere inca de la debutul ei.

Aceasta concluzie porneste de la analiza prevederilor OUG nr.44/2008 si corelam
aceste prevederi cu starea de fapt pe care o reflecta datele obtinute de la Registrul
Comertului cu privire la intreprinderile din Comuna Prejmer. Intreprinzitorul persoani
fizica titular al intreprinderii individuale este comerciant persoana fizica de la data
inregistrarii sale in Registrul Comertului. Intreprinzitorul persoani fizici titular al
intreprinderii individuale poate angaja personal, ori poate fi angajat al unui tert, ori
poate presta servicii catre terti. Persoana fizica titulara a intreprinderii individuale
raspunde pentru obligatiile sale cu patrimoniul de afectatiune, daca acesta a fost
constituit, si, in completare, cu intreg patrimoniul, iar in caz de insolventa va fi supusa
procedurii simplificate din Legea insolventei nr. 85/2006.

Profilul antreprenorial

Dupa codul CAEN, rev.2, fara sa luam in calcul cifra de afaceri, in activitatea
economica predomina serviciile, urmate de comertul cu amanuntul si ridicata, industria
procesatoare si constructiile. Sectorul tertiar (servicii, comert) se concentreaza in
Comuna Prejmer, pe cand sectorul secundar (industria prelucratoare) in parcul
industrial.

In parcul industrial functioneazi aproximativ 19 companii, persoane juridice si 2
puncte de lucru apartinand firmelor de curierat DHL si Cargus. Din total, trei companii
s-au relocat sau sunt in curs de relocare din Brasov si Bucuresti (AUTOLIV,
SCHMOLZ+BICKENBACH ROMANIA SRL, ANSOR PROD SRL). Majoritatea firmelor
aflate in incinta parcului industrial realizeaza cifra de afaceri cea mai mare dintre toate
societatile comerciale localizate in Prejmer, cum sunt Autoliv, Eldon, UNIOR-TEPID
SRL. Sunt insd si 2 companii care, din datele de bilant publicate Tn anul 2009, nu au
avut activitate.

Comparativ cu anul 2007, cand se inregistra un numar identic de intreprinderi cu
cel din 2011 si care este luat ca sistem de referinta in strategia de dezvoltare a Comunei
Prejmer elaborata in anul 2009, au aparut schimbari structurale. A scazut dramatic
comertul cu amanuntul si ridicata, tranzactiile imobiliare, dar si constructiile.
Deasemenea, ponderea industriei s-a micsorat. In schimb, s-au extins intreprinderile
care presteazd servicii dintre cele mai diverse, unde nu existad insa o specializare
dominanta. Deasemenea, a crescut usor ponderea intreprinderilor din sectorul IT,
precum si transportul rutier de marfuri, care in anul 2007 nu existau, conform datelor
din strategia Comunei Prejmer elaborata in 2009. Expansiunea transportului de marfuri
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este suprinzatoare in conditiile in care acest sector a inregistrat in ultimii ani la nivel
national una dintre cele mai severe contractii, alaturi de comert si constructii.

Scaderea cea mai mare in activitatea economica locald a inregistrat-o comertul cu
amanuntul si ridicata, iar cresterea cea mai mare o au serviciile, care dupa codul CAEN
rev.2 consta in diverse prestatii de natura privata, fara ca o activitate sa dea contur
acestui sector, ceea ce tine atat de specializarea scazuta a fortei de munca, cat si de
cererea locala. Trebuie remarcat ca in structura serviciilor, consultanta juridica,
financiar-contabila si cea inginereasca s-a consolidat.

Comparand 2007 cu anul 2011, distributia intreprinderilor in profil teritorial dupa
obiectul de activitate principal, exprimata procentual ca pondere din total, se prezinta
astfel:

Tabelul 2.2. Distributia intreprinderilor dupa domeniul de activitate
ca procent din totalul intreprinderilor

Procent din Procent din
. economia economia
Domeniu A oA

localain 2007 locala in 2009

(CAEN rev.1) (CAEN rev.2)
Comert cu ridicata si amanuntul 54 20,8
Industrie prelucratoare 17 11,55
Constructii 13 9,3

Activitati juridice si de contabilitate/ Activitati
profesionale, stiintifice si tehnice (includ:
juridic, contabilitate, audit financiar, fiscal,

. . ... 7 8,44
arhitecturd, inginerie, cercetare-dezvoltare,
publicitate, studiere a pietei, activitati
veterinare, alte activitati profesionale)
Tranzactii imobiliare 4 2,6
Alte activitati de servicii (includ: spélarea si
curatarea (uscata) a articolelor textile si a
produselor din blana, reparatii de calculatoare, 5 14.66
de articole personale si de uz gospodaresc, alte ’
activitati de servicii (coafura, pompe funebre,
intretinere corporala, alte activitati de servicii))
Agricultura si pescuit 2 1,7
Transporturi rutiere de marfuri 3,1
Informatii si Comunicatii 2,2
Servicii incadrate Tn alte coduri CAEN 22,65

Sursa: Registrul Comertului Brasov
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In 2011 fatd de 2007, structuri economici s-a modificat astfel:

a) serviciile au o pondere de 48,75% in activitatea principala a intreprinderilor,
comparativ cu 9% in 2007. Cifra de afaceri este semnificativa mai cu seama
pentru consultanta in contabilitate, audit financiar si domeniul fiscal. Totusi,
ponderea cea mai mare a serviciilor este derulatd prin microintreprinderi,
organizate ca societati cu raspundere limitata, PFA sau ,intreprinderi
individuale”. Ultimele au majorat cifra dar au o contributie nesemnificativa in
economia locald si nici nu sunt corelate cu cererea locala. Ca atare, cresterea
ponderii serviciilor prin autorizarea de PFA si de , intreprinderi individuale”
reflecta o situatie conjuncturalg;

b) comertul cu ridicata si amanuntul a scazut de la 54% la 20,8%, dar pastreaza o
cifra de afaceri semnificativa;

¢) industria prelucratoare a scazut de la 17% la 11,55% desi are contributia cea mai
mare la economia locala, dupa cifra de afaceri;

d) s-au extins transporturile de marfuri care in urma cu 4 ani nu existau.
Transportul este mult influentat de activitatea din parcul industrial si de prezenta
firmelor de depozitare si comercializare amplasate in acest parc, precum si de
Cargus si DHL;

e) au aparut informatiile si comunicatiile, mai cu seama IT, desi dimensiunea
sectorului este modesta;

f) constructiile au inregistrat un recul moderat ca pondere in total, de la 13% la
9,3%j;

g) agricultura ramane constant la aproximativ acelasi nivel cu cel inregistrat cu 4
ani in urma, avand o contributie in economia locala suprinzator de mica, tinand
cont de capitalul funciar si de pregatirea fortei de munca din Comuna Prejmer;

h) in industria de procesare, fabricarea confectiilor metalice continua sa fie
activitatea predominanta, exact ca in anul 2007;

i) 1n servicii nu apare o specializare dominanta dar in structura acestora se
detaseaza activitatile profesionale, stiintifice si tehnice (consultanta juridica,
financiar-contabilitate, inginerie, activitdti veterinare).

Schimbarile care s-au produs in structura activitatii intreprinderilor sunt rezultatul
contractiei economiei si scaderii cererii pe piata muncii. Prin urmare, aceste schimbari
structurale au fost determinate de mai multi factori, precum somajul, scaderea
veniturilor, contractia comenzilor in economie. De exemplu, micsorarea ponderii
comertului local este rezultatul scaderii veniturilor populatiei si, implicit, al unei
reajustari a bugetului familial care se limiteaza la bunurile de consum de stricta
necesitate. De asemenea, cresterea exploziva a intreprinderilor din domeniul serviciilor,
dintre care unele (37) functioneaza, de fapt, ca ,intreprinderi individuale” fara
personalitate juridica sau ca PFA, este rezultatul cresterii somajului in randul
persoanelor cu o calificare medie sau scazuta, dar si adaptarii rapide a acestor persoane
la un mediu economic mai ostil, ceea ce este un lucru pozitiv. Pe de alta parte, trebuie
remarcat ca, forma de organizare si functionarea unei intreprinderi ca PFA sau ca
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sintreprindere individuala” fara personalitate juridica reflecta o lipsa de capital banesc
sau/si de active fixe. Distributia intreprinderilor in profil teritorial, dupa obiectul de
activitate principal in iunie 2011, se prezinta astfel:

Tabelul 2.3. Numarul de intreprinderi din Comuna Prejmer
si domeniul lor de activitate conform CAEN (rev.2 )

Cod CAEN rev.2

Nr. companii

Comert cu amanuntul si
ridicata (Cod CAEN 45 -
47)

47 companii, dintre care 28 companii comert cu
amdnuntul de produse alimentare si nealimentare, 16
companii in comertul cu ridicata (predomina
comertul cu material lemnos, materialele de
constructii si echipamentele sanitare), 3 companii
specializate in intretinerea si repararea
autovehiculelor (Cod CAEN 4520);

Industrie (Cod CAEN 10 -
33)

26 companii, in care predomina fabricarea de
constructii metalice si parti componente ale
structurilor metalice. Mai exista o singura companie
infiintata in anul 2011 care si-a declarat ca obiect
principal de activitate fabricarea mobilei

Transporturi rutiere de
marfuri (Cod CAEN 494)

7 companii

Lucrari de constructii
(Cod CAEN 41 - 43)

13 companii, la care se adauga 8 companii cu
activitati conexe: dulgherie, tamplarie, fasonare
piatra, parchetare, lucrari speciale de constructii

Dezvoltare imobiliara,
intermediere imobiliara,
vanzare imobile proprii
(Cod CAEN 681)

6 companii

Informatii si Comunicatii
(Cod CAEN 58 - 63)

5 companii, dintre care 4 in domeniul IT

Activitati profesionale,

stiintifice si tehnice (Cod 19 companii
CAEN 69 - 75)

Alte servicii diverse (Cod 33 companii
CAEN 96)

Agriculturd, silvicultura,

piscicultura (Cod CAEN 4 companii
01- 03)

Industrie extractiva (Cod 2 companii
CAEN 081)

Comercializarea energiei 1 companie
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electrice (Cod CAEN 3514)

Activitdti de intretinere
peisagistica (Cod CAEN 2 companii
8130)

Alte activitati postale si de

curier (Cod CAEN 5320) L companie

Activitati de arhitectura 1 companie

(Cod CAEN 7111)

Activitati de contractare,

pe baze temporare, a 1 companie

personalului (Cod CAEN

7820):

Lucrari de instalatii ..
2 companii

electrice (Cod CAEN) 4321
Extractia pietrei

ornamentale si a pietrei
pentru constructii,
extractia pietrei 1 companie
calcaroase, ghipsului,
cretei si a ardeziei (Cod
CAEN 0811)
Activitati ale agentiilor de
colectare si ale birourilor
(oficiilor) de raportare a 2 companii
creditului (Cod CAEN
8291)
Baruri si alte activitati de
servire a bauturilor (Cod 3 companii
CAEN 5630)
Activitati de organizare a
expozitiilor, targurilor si
congreselor (Cod CAEN
8230)
Activitati ale agentiilor de
plasare a fortei de munca 1 companie
(Cod CAEN 7810 )

Sursa: Registrul Comertului Brasov

1 companie
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Profilul antreprenorial/structura economiei locale ce se reflecta in activitatea
intreprinderilor nu este rezultatul specializarii fortei de munca, exploatarii capitalului
natural sau accesului la finantare, ci se datoreaza preponderent prezentei parcului
industrial sau impactului contrangerilor crizei economice sau de natura fiscala si care au
fost deja prezentate mai sus. Prin urmare, profilul antreprenorial in Comuna Prejmer s-
a ajustat datorita unor factori conjuncturali, drept pentru care aceasta stare de fapt nu
se va stabiliza, ci va cunoaste si in urmatorii ani schimbari semnificative, indiferent de
evolutia economiei nationale sau regionale.

Competitivitatea intreprinderilor dupa cifra de afaceri si durata de
viata

Competitivitatea intreprinderii exprima capacitatea acesteia de a-si imbunatati
eficienta, calitatea marfurilor si serviciilor, de a se adapta la cerintele pietei, precum si
de a construi aliante sau retele. Competitivitatea intreprinderii este influentata de
vanzari, structura costurilor, organizarea marketing-ului - vanzarilor, cercetare-
inovare.

Nu exista un set standard de masurare a competitivitatii unei intreprinderi, dar
aceasta se poate dimensiona in functie de cifra de afaceri, exporturi, durata de viata a
companiei, cheltuielile cu cercetarea-dezvoltarea, fluctuatia fortei de munca, participare
in aliante strategice/retele. Din pacate, Institutul National de Statistica, Camera de
Comert si Industrie Brasov si AJOFM nu ne ofera toate aceste date, asa incat, masurarea
competitivitatii intreprinderilor din Comuna Prejmer poate fi cuantificata doar in
functie de doua variabile, respectiv cifra de afaceri si durata de viata a acestora, apeland
la date istorice. Cifra de afaceri exprima capacitatea companiei de a se mentine si
dezvolta pe o piata de dimensiuni nationale si/sau pe o piata internationald, iar durata
de viata a unei companii ne da un indiciu cu privire la capacitatea de adaptare la
schimbarile din piata pe un ciclu de viata (faza de supravietuire, consolidare, extindere
— dezvoltare, declin).

A.Cifra de afaceri

Din totalul de 225 intreprinderi inregistrate, 169 sunt functionale, dar numai 80
intreprinderi au activitate dupa cifra de afaceri inregistrata. Aceasta cifra ia in calcul
datele din bilant publicate Tn anul 2009. Pentru anul 2010 nu avem date publicate de
Ministerul Finantelor. In egali misurd nu avem date de bilant pentru primul semestru
al anului 2011 pentru societati comerciale, precum si pentru persoanele fizice autorizate
si ,intreprinderile individuale”.
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Situatia pe trepte valorice se prezinta astfel:

Cifra de afaceriin lei Nr. de Tntreprinderi
1000 — 5000 lei 5
5001 — 10.000 lei 2

10.001— 20.000 lei 3
20.001— 30.000 lei 2
30.001 - 40.000 lei 2
40.001 — 50.000 lei 5
50.001 — 100.000 lei 9
100.001 — 150.000 Iei 9
150.001 — 200.000 lei 4
200.001 — 250.000 lei 6
250.001 — 300.000 lei 2
300.001 — 350.000 lei 3
350.001 — 400.000 lei 0]
400.001 — 450.000 lei 1
450.001 — 500.000 lei 1
500.001 - 550.000 lei 4
750.001 — 800.000 lei 1
800.001— 850.000 lei 3
900.001 — 950.000 lei 1
1.200.001 — 1.250.000 lei 3
1.300.001 — 1.350.000 lei 1
2.000.000 — 2.500.000 lei 1
9.000.001 — 9.500.000 lei 1
12.000.000 lei — 47.000.000 lei 2
1.164.287.243 lei 1

Din cele 80 de intreprinderi se desprinde un nucleu de 30 intreprinderi care
realizeaza o cifra de afaceri cuprinsa intre 12.000 Euro — 70.000 Euro. Aceste companii
isi desfasoara activitatea in comertul cu amanuntul si ridicata, activitati profesionale,
stiintifice si tehnice, fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastica,
activitati veterinare, baruri, inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii
sau inchiriate, intermediere imobiliara, activitati de inginerie si consultanta tehnica,
constructii de cladiri si lucrari de geniu, activitati de contabilitate si audit financiar,
consultanta in domeniul fiscal, lucrari de instalatii electrice, lucrari de instalatii
sanitare, de incalzire si de aer conditionat, transporturi rutiere de marfuri, activitati
postale si de curier, IT.

Prin urmare, nucleul de 30 intreprinderi care realizeaza o cifra de afaceri
cuprinsa intre 12.000 — 70.000 Euro (50.001 — 300.000 lei) desfasoara preponderent
activitati in comert si servicii (sector tertiar), iar secundar in industria de procesare
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(sector secundar). Pe méasura ce cifra de afaceri se majoreaza, ordinea activitatilor
economice se schimba, astfel ca industria ocupa primul loc, urmata de comert si servicii.
Cea mai mare cifra de afaceri se realizeaza in industrie (Autoliv, Eldon SRL, UNIOR-
TEPID SRL, GJM Components SRL) si se concentreaza in parcul industrial.
Dar, daca in calculul cifrei de afaceri nu ar intra cifra realizati de Autoliv, Eldon
SRL si UNIOR-TEPID SRL, localizate Tn parcul industrial, contributia cea mai mare in
cifra de afaceri totala s-ar realiza de intreprinderile localizate Tn afara parcului industrial.
Prin urmare, trei intreprinderi industriale schimba ponderea.
Dupa cifra de afaceri, contributia celor 3 sectoare din economie, respectiv primar,
secundar si tertiar este complet diferita comparativ cu datele ce reflecta profilul
antreprenorial/profilul economic.

Sector Cifra de afaceri in Lei si Euro la cursul
BNR din 2009

Sectorul primar ———— | - 921.029 Lei/ 217,737 Euro
Agricultura - 921.029 Lei/ 217,737 Euro (2 companii)

Energie:

Sectorul secundar —— | - 1,238,277, 264 Lei/292,736,941 Euro

Industria de procesare - 1,238,277, 264 Lei/292,736,941 Euro (8
companii)

Sectorul tertiar,———— | - 19,245,263 lei/4,549,707 Euro

din care:

Servicii diverse - 2,555,171 Lei/604,059 Euro (24 companii)
Constructii - 3,168,901 Lei/749,149 Euro (5 companii)
IT - 313,047 Lei/ 74,006 Euro (2 companii)
Consultanta - 1,213,979 Lei/286,992 Euro (9 companii)
Transport - 936,573 lei/212,412 Euro (4 companii)
Comert - 11,057,592 lei/2,614,088 Euro

(26 companii)
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Fluxurile financiare majore se desfasoara prin sectorul secundar, adica au ca sursa
industria de procesare care in economia locala detine ponderea cea mai mare in cifra
de afaceri, respectiv de 1,238,277, 264 Lei/292,736,941 Euro, urmat la mare distanta
de sectorul tertiar cu 19,245,263 lei/4,549,707 Euro, in structura caruia comertul are
pozitia dominanta (11,057,592 lei/2,614,088 Euro). Fluxul financiar cel mai scazut se
Tnregistreaza in sectorul primar.

Daca serviciile (sectorul tertiar) sunt pe primul loc dupa profilul
antreprenorial/profilul economic si gradul de concentrare teritoriala, in cazul n care
luam in calcul cifra de afaceri, situatia se rastoarna, industria dobandind primul loc,
Tn cadrul careia se detaseaza 8 companii. Practic aceste 8 companii realizeaza o cifra
de afaceri de 75 ori mai mare decat tot sectorul tertiar (servicii) si sectorul primar
(agricultura, energie si sector minier) luate la un loc si reprezentate de restul de 72
companii.

Delocalizarea intreprinderilor mijlocii si mari din Brasov, din alte localitati din
tara sau din strainatate va consolida pozitia de pivot al industriei de procesare Tn
economia locald. Acest proces se va accelera, in cazul in care infrastructura fizica si
institutionala (mai cu seama serviciile financiare) se dezvolta ca urmare a realizarii unor
proiecte conform planului de amenajare spatiala in zona metropolitana Brasov si va fi
mai lent, daca dezvoltarea in zona metropolitana Brasov se va face aleatoriu si
incoerent. Prin urmare, procesul de delocalizare a intreprinderilor industriale este
inevitabil si se va accentua pana cand activitatea Tn parcul industrial Prejmer va ajunge
la saturatie, fara a lua in calcul posibilitatea extinderii sale. Acest scenariu porneste insa
de la ipoteza ca recesiunea economica va lua sfarsit Tn 2013-2014.

Din aceastd cauzd, industria reprezentata de intreprinderi mijlocii si mari va
constitui ramura principald de activitate in Comuna Prejmer, ceea ce nu inseamna ca
acest lucru va mobiliza exclusiv forta de munci locali. Intreprinderile localizate in afara
parcului industrial se vor dezvolta ca efect al extinderii activitétii Tn parcul industrial, ca
urmare a dezvoltarii serviciilor financiare si de consultanta antreprenoriala in Comuna
Prejmer, precum si daci specializarea fortei de munca (concentrata pe activitati
agricole) sufera o mutatie.

B.Durata de viata

Un numar de 26 intreprinderi cu cifra de afaceri peste zero, din totalul de 225
intreprinderi, au fost infiintate Tn intervalul 1991 — 1999, ceea ce reprezinta 11,55% din
total, iar 23,55% (53 intreprinderi cu cifra de afaceri peste zero) in perioada 2005 -
2007. Restul de 146 intreprinderi (64,8% din total) au aparut in piata in perioada 2008
— 2011, iar 23 de intreprinderi (10,22%) dintre acestea si-au suspendat activitatea.
Deci:

e 11,55% Tntreprinderi functioneaza de peste 10 ani

e 23, 55% Intreprinderi functioneaza de aprox 4 ani
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e 54,66% intreprinderi functioneaza de 3 ani
e 10,22% Tintreprinderi functioneaza de 1 an

Tinand cont de ,intrarile” (inregistrari de intreprinderi) si ,iesirile”
(dizolvari/lichiddri) anuale de intreprinderi, combinatd cu suspendarile de intreprinderi
survenitd mai cu seama in 2009 (23, dintre care 21 infiintate Tn perioada 2006 — 2008)
si intreprinderile ramase in piata, durata medie de viata a acestora este de aprox. 4,5
ani. Daca nu am lua in calcul intreprinderile care functioneaza de peste 10 ani, atunci
durata de viata a unei intreprinderi este de 2,6 ani. Totusi, chiar si aceste cifre pot fi
inselatoare, intrucat exista intreprinderi a caror cifra de afaceri este zero sau cu o
valoare nesemnificativa in numarul total de intreprinderi in functiune.

C. Trend-uri/evolutii

Gradul de concentrare industriala este posibil sa creasca in urmatorii ani, mai cu
seama Tn zona parcului industrial care, desi nu va mai beneficia de facilitati fiscale dupa
2013, prezinta avantajul unei infrastructuri relativ bine organizate pentru productie si
depozitare. Dilema expansiunii industriale va depinde insa de ritm si amplitudine,
tindnd cont de mai multi factori, dintre care cei mai importanti tin de situatia
macroeconomica (fiscalitate, moneda) si de oferta in servicii ale celor mai apropiate
parcuri industriale de orasul Brasov, din totalul celor 9 din judet.

Gradul de concentrare va fi impulsionat de dezvoltarea serviciilor publice, mai cu
seama apa si canalizare, precum si de delocalizarea intreprinderilor din Brasov si din
alte orase alte tarii, ori din strainatate. Acest trend se va mentine cat timp costul cu forta
de munca este mai scazut decat in statele din vestul Europei, iar fiscalitatea este relativ
redusa. Recentele modificari in legislatia muncii par sa favorizeze aceasta evolutie pe
termen mediu. De asemenea, faptul ca in spatiul CSI (Ucraina, Moldova, Rusia) unde s-
au mutat multe industrii occidentale de tehnologie medie, productivitatea este scazuta,
iar costurtile sunt ridicate, datoritd coruptiei extinse, criminalitatii si instabilitatii
politice, pare sa favorizeze reintoarcerea industriilor in statele de origine sau mutarea
lor Tn tdrile din centrul Europei din spatiul UE, inclusiv Romania.

Totusi, delocalizarea si corelativ amplasarea de noi companii in parcul industrial
va avea ca obiect o productie industriala cu tehnologie medie, pe relatia de
subcontractare, care foloseste o forta de munca cu grad scazut de specializare.

Trebuie mentionat ca infrastructura institutionala a Parcului industrial Prejmer
nu s-a dezvoltat in ultimii ani, toate investitiile proiectate initial fiind Tntrerupte n
2008. De aceea, nici activitatea economica nu s-a extins semnificativ, parcul fiind
ocupat fizic Tn proportie de 40%. Odata cu reluarea cresterii economice, este posibil ca
infrastructura institutionala a parcului, constand in servicii financiare, comert,
alimentatie publica si hoteluri sa se relanseze, ceea ce va antrena noi oportunitéti de
afaceri. Acest proces insa va fi lent, pe fondul scumpirii creditelor si pastrarii
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proprietdtii de cdtre un singur investitor. Va conta insd destul de mult si cooperarea cu
autoritatile locale si sistemul educational, astfel Tncat pregatirea fortei de munca prin
specializare sa influenteze pozitiv investitiile si gradul de concentrare industriala. Cat
timp specializarea fortei de munca ramane scazuta si investitiile nu cresc substantial,
profilul parcului industrial Prejmer se va baza pe aplicarea de tehnologii medii si pe
expansiunea retelelor/network sub forma relatiilor de subcontractare. Dar, relatiile de
subcontractare (ex. productia de accesorii si subansamble) sunt influentate de evolutia
industriei care este localizata in strainatate unde se livreaza marfurile din parc.
Evaluatorul nu exclude amplasarea de fabrici cu productie realizata integral in parc, dar
ia in considerare ca statistic existd o mai mare probabilitate de extindere a productiei de
subansamble si accesorii.

Cresterea gradului de concentrare industriala in Prejmer va fi determinata nu
numai de extinderea relatiilor de subcontractare, ci si de un fenomen natural de
dispersie a activititii industriale din Brasov catre Prejmer, conform relatiei centru —
periferie (modelul Perroux — Hirschmann), in sensul ca la centru raman activitatile
economice cu valoare adaugata inalta, iar la periferie se deplaseaza activitatile
economice cu tehnologie medie. Acest proces poate fi impulsionat de reluarea
ireversibila a cresterii economice, precum si de planul de amenajare spatiala a zonei
metropolitane Brasov, daca cel din urma are la baza o metodologie clara care sa permita
stabilirea unor obiective specifice, masurabile, realizabile, realiste si concretizate Tntr-un
termen, mai cu seama pe componenta infrastructurii fizice si a utilitatilor publice. Cele
doua conditii sunt esentiale fenomenului de dispersie si presupun o adaptare a zonelor
periferice la cultura si nivelul de dezvoltare al centrului (orasul Brasov, in acest caz) ceea
ce nu inseamna ca nu se vor pastra decalajele, Tn special in sfera infrastructurii
institutionale (servicii financiare, educationale, cercetare-dezvoltare, culturale, servicii
publice). Oricum, orasul Brasov va ramane un pol de crestere datorita faptului ca are un
centru universitar profilat tehnic, o forta de munca bine calificata si centre de cercetare
ale caror aporturi ar putea sa creasca. Ca atare, orasul Brasov raimane campul de forta
dominant in economia locala. Daca decalajele se vor estompa, este posibil sa asistam la
o contopire a Comunei Prejmer cu orasul Brasov, dar acest proces se desfasoara intr-un
termen de 15- 20 ani.

2.2. Situatia agriculturii, zootehniei si pisciculturii

Tn evaluarea profilului antreprenorial si a cifrei de afaceri, agricultura, zootehnia
(In care includem si avicultura) si piscicultura apar pe ultimul loc in economia locala.
Aceasta situatie pare inexplicabili in raport cu specializarea fortei de munca a Comunei
Prejmer care, inainte de 1989, avea o economie bazata pe agricultura. Precizam ca, in
conformitate cu datele din bilant publicate in 2009, piscicultura a scazut de 3 ori
comparativ cu 2006, in timp ce avicultura a crescut, datorita unei ferme de pasari, daca
luam in considerare cifra de afaceri. Nu avem insa posibilitatea sa verificam rezultatele
financiare din 2010 si 2011, dar in baza cercetarii pe teren, piscicultura se afla intr-un
declin care nu a putut fi stopat. Totusi, datele agregate pe agricultura + zootehnie +
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piscicultura sunt nesemnificative in cifra totala de afaceri si Tn profilul economic al
Comunei Prejmer.

In Comuna Prejmer sunt 37 de producétori agricoli inregistrati, care Tsi
desfasoari activitatea ca PFA sau intreprinderi individuale. Din datele de la oficiul
registrului comertului Bragsov, in Comuna Prejmer sunt inregistrati un numar de 37 de
PFA si ,,intreprinderi individuale”, dar aprox. 29 isi desfasoara activitatea in comert si
servicii si restul in agricultura si peisagistica, cultivarea fructelor arbustilor fructiferi,
capsunilor, nuciferilor si a altor pomi fructiferi, ceea ce inseamna ca inregistrarile
oficiale sunt incomplete.

A. Specializarea fortei de munca

Mai intai trebuie sa precizam ci forta de munca din localitatea Prejmer este
instruita intr-un liceu cu profil agricol avand 3 domenii: veterinar, agroturism si
industrie alimentara, ultimul domeniu fiind cel mai dezvoltat. Aprox. 40% din cei 804
elevi sunt din Prejmer, iar restul din Brasov si alte localitati din judetul Brasov.

Cele 3 specializari nu au corespondent in economia locala. Agroturismul este slab
dezvoltat in Comuna Prejmer, asistenta veterinara nu se poate regasi decat intr-o
singura ferma, iar industria alimentara nu exista. Asadar, liceul de profil din localitate,
desi este bine cotat la nivelul judetului Brasov, nu contribuie la economia locala, desi
specializarea fortei de munca ar trebui sa influenteze profilul antreprenorial.

B. Potential natural

Tn ceea ce priveste capitalul natural si amenajat de teren (ca factor de productie)
trebuie precizat ca localitatea dispune de 4597 ha teren agricol, din care 3468 ha, teren
arabil, 746 ha pasuni, 383 ha fanete. De asemenea, mai exista 195 ha cu paduri, a caror
calitate dupa soiurile de arbori nu o cunoastem si 71 ha de ape si ape cu stuf aflate in
proprietatea statului prin Ministerul Mediului si Padurilor.

Comuna Prejmer mai detine in proprietate 300 ha de pasuni la Vama Buzaului,
unde se afla si o rezervatie de zimbri pe 80 ha, restul fiind dat persoanelor care detin
efective de ovine.

Din suprafata de 4597 ha teren agricol, 3307 ha teren arabil sunt detinute Tn
proprietate privata de persoane fizice, 112 ha teren arabil de persoane juridice, iar 15 ha
teren arabil sunt in proprietate publica locala. Statul mai detine prin Ministerul
Mediului si Padurilor 34 ha teren arabil. Terenurile cu faneturi Tn suprafata de 383 ha
sunt detinute Tn totalitate de persoane fizice.

Tn intervalul 2004 — 2011 cea mai mare parte a terenului agricol nu a fost lucrat
intensiv. Terenul este Tn continuare fragmentat si lucrat ocazional si individual. S-a
reusit comasarea a aprox. 100 ha care sunt exploatate, dupa ce au fost luate in arenda de
la persoane fizice. Mai exista o suprafata de 50 ha luata in arenda si exploatata de o
intreprindere individuala.

Suprafetele de teren sunt cultivate cu grau, grau furajer, orzoaica, secara, lucerna,
sfecla de zahar.
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Oportunitati de exploatare au aparut de abia in acest an, ca urmare a interesului
unei societiti din jud. Neamt (Agrifor S.R.L.) de a cultiva sfecla de zahar pe o suprafata
de 300 ha. Admitand ca oportunitatile de afaceri vor fi materializate si luand Tn calcul
terenurile deja exploatate, ramane o suprafata de aprox. 2800 ha din cele 3307 ha, care
nu va fi exploatata.

In sectorul zootehnic, afard de ferma de pasiri, in Prejmer existd 10 persoane
care detin efective scazute de animale in sistem de microferma/ferma, respectiv porcine
(50-80 capete), bovine (5 — 100 capete) si ovine (20 — 1200 capete). Exista, de
asemenea, 6 ferme piscicole, dintre care 2 sunt mai mari.

C. Cauzele contractiei sectorului agricol

Pregatirea resursei umane si capitalul funciar ar fi trebuit sa dezvolte sau cel
putin sa mentina sectorul agricol la o cotd mai mare in economia locala, ceea ce nu s-a
ntdmplat. Sunt mai multe cauze care au determinat aceasta situatie:
a) canalul de distributie pare sa fie cea mai importanta cauza de contractie a sectorului
agricol. Desi, in majoritatea studiilor referitoare la agricultura, canalele de distributie nu
sunt analizate, acestea de fapt contribuie la depozitarea si circulatia marfurilor
agroalimentare pe arii teritoriale largi. Canalul de distributie presupune stabilirea unei
relatii intre producator cu mai multi transportatori, depozite, angrosisti, agenti de
vanzare, avand in vedere ca marfurile agricole nu pot fi vandute doar in judetul Brasov.
Daca ar fi existat un centru de depozit si colectare si o piata en-gross pentru produse
agricole, foarte probabil cad agricultura Comunei Prejmer si a celorlalte localitati din
proximitate nu ar fi intrat in declin. Aceasta ipoteza mai ia Tn calcul si posibilitatea ca
centrul de depozit si piata en-gross sa fi fost dezvoltat de structuri asociative ale
fermierilor din mai multe comune. In prezent nu existi decat o piati en-gross in Brasov
si care aprovizioneaza orasul. Ca atare, pentru rentabilitatea unei afaceri in domeniul
agricol nu este suficient;
b) pe lantul de valoare trebuie sa existe toate cele 6 functii ale unei afaceri: cercetare sau
macar consultanta in desfasurarea unei activititi agricole/zootehnice, organizarea
productiei, productie, marketing-vanzari, distributie, relatia cu clientela. Acest tip de
structurare a lantului de valoare nu este cunoscut in Romania, drept pentru care
activitatea agricola nu este competitiva;
c) suprafetele cultivate sunt mici. Acesta constituie un impediment major in privinta
rentabilitatii afacerii, mecanizarii si automatizarii agriculturii, dar nu si pentru
dezvoltarea psiciculturii (ceea ce s-a si intamplat), ori a zootehniei;
d) accesul la finantare este scazut, desi exista programe europene. Aceste programe insa
favorizeaza finantarea fermelor mari si a producétorilor cu capacitate financiara in
detrimentul celor care detin suprafete mici de teren;
e) nu exista servicii de consultanta agricola. Desi, aceasta situatie nu constituie un
impediment pentru toti fermierii din Prejmer, nu inseamna ca nu ar fi necesara pentru
cei cu studii primare sau medii si care se ocupa de o afacere in agricultura sau zootehnie.
Daca in trecut exista Agentia Nationala de Consultanta Agricola, dar al carui rol a fost
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minor in raport cu obiectivele pentru care a fost creatd, in prezent consultanta de
specialitate in agricultura si zootehnie lipseste. Aceasta consultanta trebuie dublata de o
consultanta de management si in finante, astfel incat o afacere din sectorul agricol sau
zootehnic sa se dezvolte sustenabil;

f) salarizarea este scizuta, drept pentru care locurile de munca in agricultura nu sunt
atractive. Aceasta situatie este valabila pe intreg teritoriul Romaniei, nu doar la Prejmer.
De regula, sectoarele economice cu valoare adaugata scazuta si venituri scazute nu retin
forta de munca decat pentru perioade scurte de timp;

g) gradul de asociere al fermierilor este scazut. Aceasta stare de lucruri reflecta un spirit
anteprenorial aflat intr-un stadiu de formare, intrucat fermerii nu vad necesitatea de a
se solidariza si de a desfasura actiuni comune de aparare sau promovare a drepturilor
lor, chiar daca sunt in competitie. Prin urmare, competitia si solidaritatea de grup par sa
fie pentru ei incompatibile si din aceasta cauza, structurile asociative nu rezista in timp.

Pentru motivele expuse si tindnd cont de evolutia viitoare a zonei metropolitane,
precum si de existenta unei proprietati funciare fragmentate, putem aprecia ca in
Comuna Prejmer, agricultura nu se va dezvolta daca nu vor fi luate masuri urgente
pentru utilizarea in conditii de calitate si eficienta a terenurilor agricole. Este posibil ca
zootehnia si piscicultura si se relanseze, dar aceasta situatie ipotetica depinde atat de
lantul de valoare, cat si de dezvoltarea canalelor de distributie.

2.3. Turismul

A. Capital
In structurarea retelei de localititi, Comuna Prejmer apare ca localitate cu
functiuni turistice - localitate agroturistica.

Capitalul antropic

Capitalul antropic este reprezentat de Biserica fortificata (cea mai mare din sud-
estul Europei), cetatea construita in jurul acesteia (monument aflat pe lista UNESCO™)
si muzeul etnografic. Aflata in proprietatea Bisericii Evanghelice, care indeplineste rolul
de curator, ansamblul bisericii fortificate particularizeaza aldturi de intreaga zona
centrala a satului Prejmer patrimoniul arhitectonic specific localitatii.

Biserica ortodoxa ,,Sfiintii Apostoli Petru si Pavel”, construitad in forma actuala in
anul 1769 este inscrisa totodata pe lista monumentelor istorice nationale. Pentru
moment insa, biserica ,,Sfintii Apostoli Petru si Pavel” nu constituie un obiectiv turistic
ci doar religios odata cu finalizarea noii biserici ortodoxe cea veche va fi inclusa in
circuitul turistic.

Detalii despre situl UNESCO din Prejmer pot fi regasite la adresele :http://www.cnr-
unesco.ro/ro/patrimoniu.php;http://www.cimec.ro/Monumente/UNESCO/UNESCOro/index2C12.htm sau
http://www.fortified-churches.com/search/prejmer
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La aceste obiective care stimuleaza practicarea formelor de turism cultural si
istoric se va adauga in curand si pista de karting aflata in etapa finala de executie care va
atrage 1n localitate noi vizitatori, interesati de practicarea sporturilor cu motor.

Capitalul natural

Capitalul natural al comunei este relativ sarac, avand in vedere localizarea sa in zona
de campie. Cu toate acestea, se poate semnala ca in nordul comunei se afla rezervatia
naturald “Padurea si mlastinile eutrofe de la Prejmer”, pe o suprafata de 258 ha care
contine numeroase relicte glaciare. Aceasta padure insa nu poate fi transformata intr-un
obiectiv turistic, intrucat vizitarea ei ar aduce pagube iremediabile biodiversitatii. De
altfel, infrastructura rutiera DN11 a separat rezervatia in doua, fondul forestier fiind
localizat Tn nord, iar mlastinile in sud, ceea ce a rupt legaturile intr-un ecosistem candva
unic. Pe de alta parte, padurea si mlastinile au fost afectate de pasunat, turism, taieri
ilegale, depozitare deseuri menajere. In nici un caz, pidurea nu trebuie marcati pentru
turism, ci pentru protectia biodiversitatii, tinand cont de faptul ca nu exista un caz in
lume Tn care o rezervatie naturali s fi fost protejatd prin turism. In schimb, in toate
cazurile turismul desi poate aduce venituri, afecteaza obiectivele naturale sau culturale
frecventate de turisti, indiferent de gradul lor de protectie. De aceea, orice investitie
publica sau privata in acest loc nu se poate face decat prin constructia de poteci de lemn
aflate la distanta de sol si pe o0 suprafata mica de teren din totalul pe care il ocupa
padurea. Pe ansamblu insa, locul trebuie izolat de turisti pentru a evita distrugerea
vegetatiei, mai ales a celei rare, precum si poluarea.

B. Infrastructura turistica
Infrastructura serviciilor turistice existenta la nivelul localitatii este slab dezvoltata
si prezintd urmatoarea structura:

a. Unitdati de cazare: 3 pensiuni cu activitate permanenta: doua in Prejmer si alta situata
aproape de DN 11 pe ruta Brasov - Sf. Gheorghe (Lunca Calnicului), unde se afla si un
parking pentru camioane.

b. Unitati de alimentatie publica: un restaurant cu specific pescaresc (cu o capacitate de
50 de locuri); restaurantul din cadrul popasului din Lunca Célnicului (220 locuri); o
gradina de vara, o crama (40 locuri), si doua baruri in zona centrala a satului Prejmer
(cu 70 de locuri);

c. Unitati de agrement : doua pastravarii (unde turistii pot pescui), o baza de echitatie
in incinta fostului IAS, o baza sportiva in Lunca Calnicului (dezvoltatd ca urmare a unui
parteneriat public-privat, care include un teren de fotbal si anexe de o calitate foarte
buna), doua terenuri de fotbal si trei terenuri de tenis.
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d. Marketing: Pentru o perioada scurta de timp, in comuna a functionat, cu asistenta
USAID un Centru de Promovare Turistica, al carui scop a fost sa sustina si oferta privata
de servicii turistice. In acest scop, centrul a realizat materiale promotionale pentru site-
ul APDT Brasov, materiale informative pentru revista ,,Info Rural”, informarea pe
internet sau informarea directa a turistilor. De asemenea, centrul s-a implicat Tn
organizarea unor evenimente care fac parte din cultura locala: Carnaval/Fasching; Zilele
Prejmerului; Ziua Recoltei. Tntre timp, Centrul a fost mutat in sediul primariei iar
activitatea sa s-a estompat.

C. Cauzele subdezvoltarii turismului
Turistii straini care vin la Prejmer viziteaza Biserica fortificata dupa care se intorc
in Brasov sau urmeaza alt circuit. Stationarea turistilor in comuna este ocazionala.

Fara indoiala ca Prejmerul este defavorizat fata de localititile situate in zona
montana, intrucat nu dispune de acelasi capital natural, precum si de Orasul Brasov
care constituie o atractie mai cu seama pentru zona sa istorica. Asta nu inseamna ca
turismul nu se poate dezvolta in Prejmer.

Turismul in Prejmer poate avea 3 componente:

a) turismul cultural avand ca obiective: Biserica fortificata cu muzeul etnografic si
separat evenimente traditionale locale;

b) turismul sportiv: avand ca obiective karting-ul care deja are ca suport o infrastructura
ce a fost inaugurata in octombrie 2011, precum si golful, tinand cont de terenurile
disponibile. Golful necesita investitii majore si se bazeaza pe o intreaga infrastructura de
intretinere si cazare. La acestea se adauga pescuitul sportiv, desi acesta depinde mai
mult de serviciile pe care le poate dezvolta. Altfel, pescuitul sportiv nu este rentabil si
intra oricum in concurenta cu 7 locuri numai in Judetul Brasov, fira a lua in calcul
judetele limitrofe;

c) agroturismul care deja a aparut;

Rentabilitatea structurilor turistice/a operatorilor in turism rezidenti in comuna
Prejmer depinde de includerea in retelele de turism/network a serviciilor locale:
pensiuni, moteluri, restaurante. Practic, nici un serviciu turistic nu poate fi rentabil
decat daca porneste de la aceasta integrare in reteaua de turism/circuite de turism, prin
agentii care ofer servicii turistice. In caz contrar, cererea va fi sporadica si aleatorie,
cum se intampla si Tn prezent. Lipsa constanta a clientelei se reflecta intr-un grad de
ocupare scazut si foarte probabil ntr-un cash flow negativ al companiilor care ofera
servicii turistice sau alimentatie publica (restaurante). De aceea, o parte din pensiunile
care existau pana in 2009 au disparut, iar cele care au rezistat se bazeaza pe clienti aflati
in interes de afaceri in zona Brasovului, ori pe faptul ca sunt localizati Tn zone de tranzit
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transport de marfuri4. Pe de alta parte, structurile turistice/operatori in turism nu
depind doar de integrarea lor intr-o retea/circuit, ci si de calitatea si diversificarea
serviciilor pe care le ofera clientilor, precum si de marketing. Autoritatea locala nu se
poate implica direct in dezvoltarea turismului decat prin activitati de marketing public
n cooperare cu reteaua locala de antreprenori care conduc la reducerea costurilor de
tranzactie pe componenta de acces la informatie. Dar autoritatea locald se poate implica
intr-un parteneriat cu Biserica Evanghelica si operatorii privati pentru a investi in
imobilele parasite si aflate peste drum de Biserica fortificata, pentru a dezvolta fie un
centru de informare, fie servicii de suport pentru cei ce doresc sa porneasca o afacere in
turism.

In rest, insi, dezvoltarea turismului depinde de operatorii privati. Tn acest sens,
revizuirea strategiei va cuprinde nu numai masuri ce implicd autoritatea locala
(primaria) ci si masuri ce pot fi realizate exclusiv de operatorii privati.

2.4. Evolutia si structura fortei de munca

2.4.1. Introducere

Evolutia pietei fortei de munca locald depinde de schimbul de informatii Tntre
potentiali angajatori (companii, intreprinderi individuale, PFA) si cei care cauta un loc
de munca, raportat la rata salariald, conditiile de munca, nivelul de competitie, precum
si de locul in care se desfasoari o activitate comerciala unde este nevoie de forta de
munca.

Piata fortei de munca se imparte intre sectorul formal al economiei, unde relatiile
de munca sunt inregistrate legal si sectorul informal, unde companiile angajeaza ilegal
forta de munca (contracte neinregistrate). De regula, companiile care folosesc ilegal
forta de munca beneficiaza de un avantaj competitiv prin costuri fata de cele care
lucreaza legal.

De asemenea, piata fortei de munca este structurata dual, in sensul ca cuprinde
sectoare industriale cu valoare adaugata scazuta (,,piata secundara”) si sectoare cu
valoare adaugata inalta (,,piata primara”). Piata secundara dispune de o forta de munca
cu calificare scazuta si venituri mici. De exemplu, agricultura si comertul pe piata fortei
de munca sunt ,piete secundare”. Sectoarele cu valoare inaltd (industrie si o parte din
servicii, Tn special cele financiare) dispun de forta de munca bine calificata si cu venituri
medii si mari. Aceasta dualitate a pietei fortei de munca, dublata de specializare, potrivit
diviziunii muncii, are efect asupra mobilitatii fortei de munca si stratificarii sociale.
Sectoarele cu valoare adaugata scazuta, de pilda, nu retin forta de munca decat pentru
perioade scurte de timp, din cauza unui venit salarial scazut.

Tn abordarea acestui capitol s-au luat in considerare urmitoarele definitii:

“Exista o pensiune la DN11 folosita de camionagii
- 49-



* ¥k
*
* *
* * ‘
o W
Inavatie in administratie

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE| Programul Operational
Fondul Social European Ministerul Adrmi fiei si “Dezvoltarea Capacitali Administrative”

Strategia de dezvoltare durabild a comunei Prejmer.
Material realizat in cadrul proiectului “Actualizarea strategiei de dezvoltare durabila a comunei Prejmer

Proiectul cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative 2007-2013

a) populatia activa se refera la populatia ocupata si someri. Populatia activa este
cuprinsa intre 15 si 64 ani;

b) populatia non-activa/inactiva cuprinde toate persoanele sub 15 ani, precum si
persoanele care sunt din punct de vedere economic inactive: elevi peste 15 ani,
pensionari, casnice, persoane intretinute de alte persoane;

¢) populatia ocupata se refera la persoanele de peste 15 ani care desfasoara o activitate
economica in schimbul unui venit, precum salariatii, patronii, militarii de cariera,
lucratori pe cont propriu, lucratorii familiali neremunerati, asociati ai cooperativelor.

2.4.2. Evolutia pietei fortei de munca in Comuna Prejmer

Numarul salariatilor cu domiciliul Tn Comuna Prejmer s-a mentinut constant pe
intervalul 2003 — 2005 cu o medie de 551 persoane, a scazut la 501 in anul 2006, dupa
care a crescut brusc de 2,5 ori (1296) in anul 2007, urmand un traseu ascendent o scurta
perioada de timp, dupa care s-a stabilizat.

Figura 2.19. Evolutia numarului de salariati din Comuna Prejmer
Tn perioada 2003-2009
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Din datele statistice, corelate cu cele furnizate de companiile din parcul industrial
si primaria Prejmer in iulie 2011, rezulta ca in sectorul privat local isi desfasoara
activitatea aproximativ 336 salariati, din care 181 sunt angajati la companiile aflate in
comuna si 155 sunt angajati la diferite companii din parcul industrial.

Companiile din parcul industrial au mai multi angajati din Brasov (351) decat din
Prejmer (155). De asemenea, in parcul industrial sunt angajate persoane si din alte
localitati (62) aflate in proximitate. Aceasta situatie isi are explicatia in faptul ca o parte
dintre companiile care si-au mutat sediul din Brasov in parcul industrial au pastrat
angajatii, intrucat acestia au dobandit o specializare.

Cei mai multi salariati din sectorul privat sunt in industrie. Persoanele angajate
in companiile care Tsi au sediul in comuna, dar in afara parcului industrial isi desfasoara
activitatea in servicii (54), constructii (35), comert (25), consultanta (16), transport (11),
agriculturi (2), industrie (1). Ins4, trebuie remarcat ci mai mult de jumétate din
companiile localizate Tn Comuna Prejmer, aflate in afara parcului industrial nu au
angajati, ceea ce inseamna ca din motive fiscale, aceste companii au fost infiintate
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pentru a sustine activitatea unei singure persoane sau cel mult doua si care incaseaza
dividende/beneficii la parti sociale Tn loc de salariu, astfel Tncat costurile cu forta de
munca sa fie mai scazute. Este posibil ca acelasi lucru sa existe in situatia persoanelor
autorizate ca PFA si ,,intreprinderile individuale”.

In sectorul public lucreazi aproximativ 162 persoane, dintre care personal
didactic 108 (desi este inclus si personalul auxiliar), angajati la primarie 43, sector
medical 11.

Raportul dintre angajatii din sectorul privat si cei din sectorul public este de 2 la 1
in favoarea celor din sectorul privat, ceea ce este un aspect pozitiv pentru sanatatea
economiei locale. Aceasta situatie s-a modificat mai cu seama la jumaétatea anului 2010,
cand autoritatile administratiei publice locale au fost nevoite sa concedieze un numar
important de angajati, in conformitate cu art. Il alin.1 din OUG nr. 63/2010 si anexa 1
din acest act public.

Somajul oficial in Comuna Prejmer este de 3,41%, luand in calcul populatia activa
(3168) si numirul somerilor inregistrati de 108 persoane. Tn structura somerilor,
aprox.63% sunt persoane ,.fara studii medii”, adica doar cu studiile primare si care apar
in statistica ca ,muncitor necalificat la ambalarea de produse solide si semisolide”.

Luand ca sistem de referinta, cifra salariatilor din anul 2009, respectiv 1294
persoane, din care scadem numarul somerilor inregistrati de 108 persoane, conform
datelor publicate de AJOFM Brasov in luna mai 2011, numarul salariatilor cu domiciliul
in Prejmer este de aprox. 1186. In Comuna Prejmer lucreazi 498 persoane, ceea ce
inseamna ca restul de aprox. 688 persoane lucreaza in alte localitéti, cel mai probabil in
Brasov, ori lucreaza in strainatate.

Cifra de 1186 reprezinta persoanele care desfiasoara o activitate in baza dreptului
muncii. Dar, totalul populatiei ocupate este mai mare, in sensul ca, cuprinde persoanele
care s-au inregistrat ca PFA si ,intreprindere individuala”, in numar de 37, persoanele
care desfasoari o profesie liberala: avocati, medici, experti contabili, auditori, arhitecti,
patron, la care se adauga lucratori familiali neindemnizati (lucreaza in ,intreprinderi
individuale”) patroni, administratori, asociati in cooperative. Cu exceptia persoanelor
autorizate ca PFA si in intreprinderi individuale, numarul celorlalte persoane nu este
cunoscut.

Pe de alta parte, totalul populatiei active este de 3167 persoane. Ori, lao
populatie activa de 3167 persoane, exista un numar de 1223 persoane (salariati 1186 si
37 PFA), care fac parte din populatia ocupata si realizeaza bunuri si servicii in schimbul
unui venit. Existd un numar imprecis de administratori si asociati/patroni de societati
comerciale (la 169 societati comerciale). Separat de populatia ocupata in numar de
aprox. 1392 (salariati 1186, 377 PFA si 169 administratori) apar inregistrati 108 someri.
Daca din totalul de 3167 persoane ce alcatuiesc populatia activa se scade numarul
populatiei ocupate si cel al somerilori, rezulta un numar de 1667 persoane al carui statut
ocupational nu este identificat. Este foarte posibil ca aceste persoane sa faca parte din
populatia curent activa, adica sa fie zilieri, fara sa se inregistreze legal. Cert este ca acest
numar de 1667 persoane nu realizeaza venit in mod permanent, ceea ce inseamna ca din
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punct de vedere economic (dar nu si dupa calculele statistice) nu muncesc, ori daca
presteaza o munca (participa la productia de bunuri si servicii) nu sunt inregistrati
fiscal, ori desfasoara o munca cu caracter sezonier in alte localitati sau in strainatate.

Populatie ocupata: 1392 persoane = salariati 1186 + 37 PFA + 169 administratori
(ultima cifr2 nu poate fi confirmata, dar ia in considerare ca orice companie are cel

putin un administrator)

Populatia activa: 3167 persoane = 1392 populatie ocupata + 108 someri Tnregistrati
+ 1667 (statut ocupational necunoscut)

Populatia obisnuit activa: 1500 persoane
Populatia curent activa: 1667 persoane, cu venituri ocazionale sau din cultivarea
pamantului care o parte se gasesc in comuna, iar o alta parte a migrat pentru a

desfasura o munca cu caracter sezonier sau pe termen mediu.

Someri: 108 persoane

2.4.3. Scenarii cu privire la evolutia pietei muncii

A. Metodologie

O prima problema legata de evolutia pietei muncii tine de alegerea modelului de
simulare, iar cea de a doua problema este legata de datele disponibile care constituie
input-uri (variabile exogene/variabile factoriale) pentru simulare.

Modele

Pentru simulare a trebuit sa alegem un model potrivit, in raport cu datele
disponbile.

In simulare se pot folosi urmitoarele modele:
i. modelul competitiv;
ii. modelul segmentarii pietei;
iii. Overlapping Generations — OLG model/economii cu generatii suprapuse (P.
Diamond) o economie pe crestere ce consta ipotetic din doua generatii suprapuse de
agenti: generatia tanara si generatia batrana. Fiecare generatie a trecut printr-un ciclu
de viata de doua perioade;
iv. modelul probabilistic in care se ia in considerare mai multe generatii/grupe active
(n piata muncii) si in pensie, in loc de o singura grupa din fiecare;
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v. modele multisectoriale care explica modul in care cresterile de productivitate pot
produce si scaderi de salarii, cresterea economica dintr-un sector determina cresterea
salariilor in toate sectoarele, ori cum somajul urban determina dezvoltarea ruralas.
vi. modelul liniar multifactorial.

Tn modelul econometric am tinut cont de relatia®:
f(y,xi,ai,ui)=0

f = functia pentru obtinerea variabilei endogene (y ) in conditiile Tn care xi si ai sunt
cunoscute;

y = variabila endogena sau variabila dependenta (de iesire);

xi = variabila exogena sau independenta (de intrare);

ai = parametrii modelului de regresie;

ui = variabila aleatoare (perturbatoare).

Relatia dintre variabilele endogene si cele exogene sunt functionale, de
regresie/corelatie.

In analizi trebuie utilizat un model multifactorial liniar in care variabila
rezultativa depinde de mai multe variabile factoriale. Cu alte cuvinte, evolutia salariilor
pe piata muncii nu depinde doar de un singur factor. In egali misura, productivitatea
nu depinde doar de numarul de angajati, ci si de educatie sau de formare profesionala
continua, acestea din urma fiind input-uri (variabile exogene, factoriale).

Modelul liniar multifactorial se exprima prin:

y=f(xj)+u

n care:

y = variabila endogena/dependenta

xj = variabila exogend/independenta

j = numarul variabilelor exogene/independente care pot fi notate

u = valoarea reziduala, eroare

f (xj) = functie de regresie care calculeaza valoarea y, in care xj contine un numar de
variabile exogene esentiale, comparativ cu ,,u”(valoarea reziduald) care contine o serie
de variabile neesentiale

5 Gary S. Fields: A Guide to Multisector Labor Market Models, Cornell University, 2004
6 Pecican Eugen, Econometrie, 1994
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Trebuie sa existe o legatura intre variabila endogena y si factorii de influenta
(variabilele exogene) xj. De asemenea, se iau n calcul seriile statistice ale variabilei
endogene y si seriile statistice ale variabilelor exogene xj Tntr-o anumita perioada de
timp (de ex. seriile statistice din perioada 2007 — 2010).

Modelul multifactorial se va prezenta astfel:
Yt =DbO xot + bl x 1t + b2 x2t + ... bj xjt + bk xkt + ut

unde:
t = termenii seriilor statistice
j =1, k, numarul variabilelor exogene

Conform modelului liniar multifactorial de mai sus, orice crestere a gradului de
ocupare este determinata de mai multi factori, precum venitul, rata dobanzii
(influenteaza la randul sau investitiile), educatie, formare profesionala, reconversie
profesionala, grupa de varsta dominanta.

B. Ipoteze’
La constructia scenariilor luam in calcul urmatoarele ipoteze, tinand cont de
variabilele exogene enumerate la subsectiunile precedente:

Ipoteza de baza

a) cresterea produsului Intern Brut in anul 2012 va fi de 1,8%, in 2013 de 3,5%, Tn anul
2014 de 4,2% si Tn anul 2015 de 4,4%;

b) Tn anul 2012 cresterea de preturi va fi de 3,4% (decembrie —decembrie), in anul 2013
de 2,9%, Tn anul 2014 de 2,8% si in anul 2015 de 2,5%;

¢) cursul de schimb, desi este fixat pentru anul 2012 la 4,26 lei/1 Euro, va creste la cel
putin 4,35 lei/1 Euro, iar pana in 2015 va inregistra o volatilitate medie spre ridicat,
avand 1n vedere ca turbulentele economice Tn zona euro nu se vor estompa, iar economia
romaneasca este fragila, cu evolutii lente de restructurare. Dupa anul 2015, cursul de
schimb s-ar putea sa iasa din analiza, daca Romania adopta moneda euro;

d) rata dobanzii de referinta a BNR si nivelul rezervelor minime obligatorii vor ramane
neschimbate n anul 2012, pentru a controla inflatia, dar va avea o influenta negativa
asupra investitiilor private, intrucat creditele sunt scumpe. Tn schimb, vor creste
investitiile publice. Evolutia ratei dobéanzii si a nivelului rezervelor minime obligatorii Tn
perioada 2013 — 2015 vor fi in scadere usoara in raport cu rata inflatiei;

" Nu ne putem pronunta pe serii mai mari de timp, intrucat Comisia Nationali de Prognozi face prognoza
pe cel mult 5 ani. Ultima prognoza acopera perioada 2011 — 2015.
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e) volumul investitiilor straine directe va depinde de tarile din zona euro. Daca situatia
se stabilizeaza, investitiile straine directe vor creste de abia din a doua jumatate a anului
2012. Se vor produce mutatii Tn ceea ce priveste provenienta capitalului strain, in sensul
ca va creste ponderea capitalului care provine din tarile stabile din punct de vedere
economic, precum Germania si Olanda, dar vor scadea cele din tarile mediteraneene;

f) venitul va creste lent in perioada 2012 — 2015, ceea ce se reflecta in castigul salarial
mediu net (2012 = 1.540 lei; 2013 = 1.606 lei; 2013 = 1.677 lei si 2015 = 1.749 lei);

g) rata somajului va fi in perioada 2012 — 2015 de aproximativ 4% (2012 = 4,5%; 2013 =
4,3%; 2014 = 4,1% si 2015 = 3,9%);

h) beneficiile sociale s-au ajustat in anii 2010 — 2011, ceea ce va constrange populatia
apta de munca, fara angajament sa-si caute de lucru fie Tn acelasi teritoriu (Prejmer,
localitati limitrofe) fie in strainatate, in functie de nivelul lor de calificare;

i) evaziunea fiscala nu tinde sa scada, intrucat costul cu forta de munca este in
continuare ridicata, iar legislatia se modifica cu dificultate.

Ipoteza pesimista

Ipotezele de mai sus se pot modifica, mai cu seama in privinta cresterii PIB, a
cursului de schimb, Tn situatia Tn care zona euro trece prin socuri majore sau nu se
redreseaza in anul 2012. De asemenea, nu trebuie neglijat ca datorita noilor cerinte
prudentiale ale Comitetului Basel I1I, capitalurile proprii ale bancilor se vor majora,
ceea ce inseamna ca acestea vor avea mai putin bani disponibili, cel putin filialele
bancilor striine care opereazi in Romania. In acest caz, creditarea sectorului privat va
ramane restrictiva, atat ca urmare acestui fapt, cat si urmare a politicii monetare a
Bancii Nationale a Romaniei care urmareste o tinta de diminuare a ratei inflatiei.

Ipoteza optimista

Daca situatia din zona euro se va redresa rapid Tn prima parte a anului 2012,
tarile din zona euro vor inregistra cresteri economice, iar gradul de aborbtie a pietelor
lor interne va creste Tn consecinta. Acest aspect influenteaza pozitiv exporturile
romanesti, indirect productia industriala si rata de ocupare din industrie.

C. Scenarii

Scenariile pentru piata muncii iau Tn considerare datele enumerate in ipoteze.
Scenariile sunt construite pentru perioada 2012 — 2015. Nu se pot face previziuni pana
Tn 2020, ntrucat nu sunt date. Comisia nationala de prognoza ofera date pana in anul
2015. Oricum, constructia scenariilor se bazeaza pe un numar redus de variabile, avand
in vedere ca nu avem la dispozitie informatii prea multe despre piata locala.

Scenariul de baza

Tinand cont de valorile enumerate in ipoteza de baza, pentru perioada 2012 —
2015, piata muncii nu va suferi transformari semnificative, daca nu se intervine prin
politici publice. Se vor Tnregistra fluctuatii minore Tn populatia ocupata, in raport cu o
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absorbtie a fortei de munca in orasul Brasov si in parcul industrial, daca vor creste
investitiile. Este posibil ca acestea sa cunoasca o directie ascendenta din a doua
jumatate a anului 2012, in conditiile redresarii situatiei Tn zona euro. Treptat se vor
produce mutatii in ceea ce priveste originea investitiilor straine, avand in vedere
problemele financiare din tari precum Italia si Spania si o situatie relativ stabila in
Olanda, Germania, Marea Britanie, tarile nordice. Daca investitorii provenind din cele
din urma tari isi sporesc prezenta in Brasov, aceasta situatie ar putea sa produca
modificari si in profilul industrial din Prejmer. Fenomenul nu antreneaza in mod
automat o cerere de forta de munca din Comuna Prejmer, intrucat aceasta cerere
depinde nu numai de investitiile realizate in aceasta localitate, ci si de gradul de
specializare a fortei de munca. Ori, forta de munca din Prejmer are o calificare mediu
spre scazut. Totodata, sistemul educational institutionalizat este profilat pe domenii
care nu au corespondent in majoritatea activitatilor economice din comuna.

Cresterea lentd a veniturilor salariale nu va incuraja rata de ocupare. Este posibil
ca aceasta sa creascd doar pe fondul reducerii beneficiilor sociale (alocatii de somaj,
ajutoare sociale) si diminuarii evaziunii fiscale.

Situatia celor 1667 persoane cu statut ocupational incert si care statistic figureaza
ca populatie activa curenta va ramane stationara, daca nu sunt promovate programe de
formare profesionala si reconversie profesionala.

Cererea de forta de munca provenind de la angajatorii cu sediul social in comuna
Prejmer, dar in afara parcului industrial, va fi scazuta si va proveni din comert si
constructii (care se revin pe plus in 2012).

Realizarea zonei metropolitane va angrena o mai mare mobilitate si migratia
teritoriala. Asta inseamna ca fluxul de fortd de munca inspre Brasov va fi mai mare
decat dinspre Brasov spre Prejmer. Daca aceasta migratie depinde de caile de
comunicatie si specializarea fortei de munca, imigratia isi gaseste cauza principala Tn
venituri. Imigratia isi va relua cresterea, dar ritmul va fi moderat, intrucéat cererea de
fortd de munca in zona euro tinteste un grad de calificare mediu si ridicat, ceea ce
Comuna Prejmer nu ofera decat in mica masura.

Introducerea programelor de formare profesionala, reconversie profesionala si
formare profesionald continua, precum si adaptarea programei scolare la liceu va
conduce la o specializare mai buna a fortei de munca adaptata la cerintele angajatorilor
din zona metropolitana, parcul industrial si celor care vor sa infiinteze companii in
Comuna Prejmer, in afara parcului industrial. Pe termen scurt, poate ca aceasta
instruire profesionala va incuraja imigratia, dar pe masura relansarii economiilor din
zona euro si reluarii investitiilor straine directe, o parte din forta de munca recalificata
sau calificata isi va gasi loc de munca in Comuna Prejmer.

Flexibilizarea pietei muncii coroborata cu o reducere treptata a contributiilor
sociale va incuraja delocalizarea unor industrii din zona euro in Romania. Acest
fenomen se va relua in 2013 — 2014 si ar putea sd compenseze imigratia fortei de munca
din Prejmer in strainatate.
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Productivitatea muncii creste atat datorita investitiilor facute in parcul industrial,
cat si datorita pregatirii fortei de munca.

Scenariul optimist

Produsul Intern Brut va creste cu aproximativ 3,5% Tn anul 2012 si cu peste 4% n
anii urmatori. Aceasta crestere reflecta o relansare a investitiilor publice si private, atat
la nivel national, cat si regional. Totodatd, redresarea zonei euro va relansa investitiile
straine in Romania, prin delocalizare, cu efect benefic in parcul industrial din Comuna
Prejmer, unde va fi nevoie de forta de munca.

Relansarea pietei constructiilor va absorbi o parte din forta de munca necalificata
aflata in somaj sau inregistrata statistic in populatia activa curenta.

Cresterea numarului de angajati va determina o majorare a veniturilor si o curba
ascendentd a consumului cu efect benefic in sectorul comertului si al serviciilor. Aceasta
tendinta va determina o crestere a cererii fortei de munca si in aceste sectoare, pe langa
cel al constructiilor. Asadar, gradul de ocupare va fi de cel putin 30%.

Grupul de 1667 persoane ce face parte Tn prezent din populatia activa curenta si
care muncesc in economia informali si ocazional in cea formala, se va reduce lent, fie
prin angajari in agricultura, constructii, avand in vedere cd nu se solicita calificare, fie se
va reduce pe cdi naturale.

Scenariul pesimist

Anul 2012 poate debuta cu mai multe socuri in zona euro, luand in considerare
efectul lent si asimetric de propagare a masurilor de restructurare adoptate de Italia,
Spania, Portugalia si Grecia. Totodata, se procedeaza la o recapitalizare a bancilor cu
pierderi si se majoreaza capitalurile proprii ale bancilor occidentale, ca urmare a
cerintelor prudentiale si de rezistenta fixate la comitetul Basel III. Aceste masuri
antreneaza o scadere drastica a creditului pe piata interna, avand in vedere ca
majoritatea bancilor sunt filiale straine. Totodata, blocajul financiar se accentueaza si
blocheaza multe activitdti din industrie si construnctii.

Cresterea lentd a Produsului Intern Brut in Italia si in Germania afecteaza
exporturile romanesti si pe cale de consecinta intrerupe cresterea productiei industriale
din Romania, inclusiv din parcul industrial. Aceasta situatie conduce la o ajustare de
personal, adici la o crestere usoard de somaj ce nu poate fi absorbiti de alte sectoare.
Veniturile si consumul scad. Aceasta evolutie ia in calcul si ajustarile conjucturale
determinate de factori de sezonalitate.

Prin urmare, piata muncii la nivel national si regional este afectatd mai cu
seama de socuri externe, Tn conditiile Tn care politicile interne nu constituie un input.
Cresterea usoara a investitiilor de capital in sectorul public nu reuseste sa creeze un
efect de antrenare si ca atare majoritatea companiilor din sectorul privat isi mentin
activitatea la un nivel scazut.

Concluzii:
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In toate cele 3 scenarii, in care cel de bazi constituie referinta de analizi, apar
cateva probleme:
a) populatia activa curenta formata din 1667 persoane care nu sunt salariati, nici
inregistrati ca someri. Situatia acestora tinde sa devina stationara, dar are efect negativ
asupra ratei de ocupare, veniturilor, consumului si impozitelor din venit;
b) sistemul educational institutionalizat trebuie adaptat la cerintele pietei, chiar daca va
pastra profilul agricol;
c) forta de munca din Comuna Prejmer, are nevoie atat de programe de formare
profesionala, mai cu seama populatia de rromi, cat si de reconversie si formare
profesionala continua. Aceste programe conduc la specializarea fortei de munca si la
dezvoltarea zonei. Fara indoiala ca, prin specializare, o parte din forta de munca astfel
calificata are mai multe oportunitati de a munci Tn alte zone geografice unde veniturile
sunt mai mari. Prin urmare, exista riscul reluarii imigratiei si accentuarii migratiei
interne. Acest lucru depinde insa si de restrictiile de pe piata muncii din Europa de vest
si de un grad de aborbtie Tn aceste tari. In acelasi timp, nu trebuie neglijat ci forta de
munca specializata atrage investitii. Asadar, cu timpul fenomenul de imigratie se
estompeazi pani la disparitie. In schimb, rimane fenomenul de migratie
teritoriala/interna (flux spre Brasov).

Tinand cont de aceste concluzii credem ca, autoritatile administratiei publice locale
trebuie sa coopereze cu sectorul privat, AJOFM Brasov, organizatii neguvernamentale si
liceul din localitate pentru dezvoltarea unor programe ce vizeaza calificarea
profesionala, avand ca tinta cresterea gradului de ocupare si a veniturilor, reconversia
profesionala si perfectionarea profesionala. Totodata, trebuie promovate programe de
instruire antreprenoriala pentru cei care doresc sa inceapa o afacere.

2.5. Impactul cercetarii - dezvoltarii in economia locala

Datele statistice nu pot fi dezagregate pentru a afla in ce masura companiile din
industria localizata in Prejmer beneficiaza de rezultatele cercetarii-dezvoltarii locale.
Asta nu iInseamna ca nu ne putem forma o imagine cu privire la impactul cercetarii-
dezvoltarii in economia locala.

Mai intéi, pornim de la premisa ca diseminarea rezultatelor cercetarii-dezvoltarii
depinde de existenta unei infrastructuri institutionale care sa asigure nu numai
distributia unei informatii, dar si legatura intre unitatea de cercetare-dezvoltare si
beneficiarul potential al cercetarii. Intrucat o asemenea infrastructuri institutionald nu
s-a format nici macar in centrele urbane din Romania, desi au existat tentative prin
~centrele de excelenta”, cu atat mai putin existd o asemenea infrastructura intre centrele
de cercetare din Brasov si industria localizatd in Brasov. In al doilea rand, trebuie
remarcat ca cele mai importante companii din sectorul industrial care sunt localizate in
Prejmer, opereaza prin subcontractare, la fabricarea de accesorii si subansamble.
Asadar, acestea utilizeaza tehnologii din import care sa asigure integrarea si asamblarea
de produs.
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Aplicarea rezultatelor cercetarii — inovarii in Comuna Prejmer nu se poate realiza
decat in masura in care se infiinteaza un centru de diseminare a cercetarii — dezvoltarii
sub forma juridica a unei firme de consultanta sau ca organizatie non-profit.

Evaluarea prezenta ia in considerare ca potentialul existent in cadrul
departamentelor profilate industrial din Universitatea Transilvania, precum si aplicarea
cercetarilor efectuate de Institutul National de Cercetare — Dezvoltare pentru Cartof si
Sfecla de Zahar, in masura in care in plan local exista un interes economic pentru

extinderea culturilor agricole.

2.6.Analiza SWOT — Economie locala

Puncte tari

Puncte slabe

a) parcul industrial (avantaj de cost,
prin prisma scutirilor de impozite
directe si a costului redus cu forta de
munca);

b) capitalul cultural reprezentat de
cetatea taraneasca si de arhitectura
rurala saseasca;

c) capitalul social, respectiv norme si
valori care determina un control social
al Comunitatii, precum si o atitudine
pro-activa a populatiei in rezolvarea
unor probleme comunitare si
indivduale;

d) gradul de concentrare a
intreprinderilor in Comuna Prejmer este
de 18,21% (mai mare decat cel pe care 1l
intalnim in judetele Célarasi, Ialomita,
Vaslui, Botosani, Olt, Giurgiu,
Mehedinti);

e) pivotul dezvoltarii il constituie
industria de procesare, localizata in
parcul industrial (8 companii realizeaza
aprox. 294 mil Euro);

f) proximitatea de Brasov si caile de
comunicatie (avantaj de cost care
influenteaza costurile de transport si
mobilitatea);

g) gradul ridicat de adaptare pe piata al
fortei de munca cu pregatire

a) industria aplica tehnologii de nivel mediu;
b) mai mult de 2/3 din forta de munca nu
este specializata;

c) canalele de distributie pentru marfurile
agricole sunt slab dezvoltate;

d) infrastructura institutionala pentru
sectorul privat este slab dezvoltata (servicii
financiare, servicii de consultanta pentru
Tnceperea unei afaceri);

e) capitalul cultural al comunei nu este
valorificat si exista tendinte de alterare, mai
cu seama in privinta arhitecturii caselor;

f) populatia curent activa este 1667 persoane,
adica jumatate din totalul populatiei active
(populatie ocupata si someri). Aceasta
populatie realizeaza venituri ocazionale sau
venituri din cultivarea pamantului, desi se
afla in zona informala a pietei muncii;

g) populatia ocupata este 1392 de persoane
(persoane care realizeaza un venit din
munca). Prin urmare, mai putin de jumatate
din populatia aptd de munca lucreaza
constant, dintre care aproximativ 500
persoane in Comung;

h) inexistenta legaturilor cu unitati de
cercetare-dezvoltare;

i) gradul de colectare a impozitelor este
relativ scazut, mai cu seama in cazul
obligatiilor fiscale ale intreprinderilor;
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educationald medie si superioara (se
reflecta in servicii, numar de
microintreprinderi, inclusiv PFA);

j) oferta de formare profesionala neadaptata
la specificul economiei locale;

k) tendinta de migratie a fortei de munca in

mediul urban si in afara tarii;

1) presiunea exercitata asupra fortei de

munca locale de preferinta angajatorilor

pentru incadrarea unor salariati din

Municipiul Brasov;

m) procent semnificativ din populatia activa
(aproximativ 50%) cu statut ocupational
incert;

n) nu existd legaturi intre intreprinderi

localizate in comuna si centre de cercetare-
dezvoltare;

Oportunitati

Amenintari

a) acces la fonduri structurale pentru
formare profesionala;

b) acces la fonduri din Programul
Operational Regional;

¢) acces la fonduri din Programul
Operational Sectorial de Cresterea
Competitivitatii Economice;

d) acces limitat la fondurile de
dezvoltare a agriculturii si dezvoltare
rurald — PNDR;

e) apartenenta comunei la Zona
Metropolitana Brasov si facilitatile
oferite de dezvoltarea integrata a zonei
prin Polul de Crestere Brasov;

) extinderea Parcului Industrial
Prejmer care poate absorbi un procent
semnificativ al fortei locale de munca;

a) stagflatie (crestere economica scizuta si
inflatie) ceea ce poate influenta negativ
cererea de forta de munca si comenzile din
industrie si servicii;

b) venituri fiscale scazute, care intarzie
realizarea primei faze a investitiei in reteaua
de alimentare cu apa si canalizare;

c) amanarea sau nerealizarea unor investitii
publice ca urmare a lipsei de claritate Tn ceea
ce priveste metodologia de realizare a
planificarii spatiale pentru Zona
Metropolitand Brasov;

d) apartenenta Comunei la Zona
Metropolitana Brasov, in cazul in care
dezvoltarea acesteia se bazeaza pe o
conceptie uninucleara si nu policentrica;

e) cresterea numarului de plecari a
persoanelor cu competente profesionale, mai
ales a tinerilor, spre Orasul Brasov sau in
exterior;
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11 - Dezvoltare urbana si protectia mediului
3.1. Date privind infrastructura si echiparea teritoriului

3.1.1. Managementul apelor, imbunatatiri funciare

Apele de suprafata care strabat teritoriul localitatii prezentau in trecut numeroase
meandre si coturi, datorita carora se inregistrau inundatii ocazionale in zona Lunca
Calnicului, unde exista o arie de convergenta hidrografica.

Pentru preintampinarea acestor situatii, s-au executat de-a lungul timpului
importante lucrari de ameliorare hidrografica pe Raul Olt si Raul Negru, care au constat
in taierea unor canale intre meandre pentru regularizarea cursului, adancirea albiei,
executarea unor diguri din materiale rezultate din excavatii, realizarea de puturi forate
pentru captarea apei.

Datorita acestor lucrdri, la aceasta ora nu exista pericolul producerii de inundatii.
Pentru a se mentine insa functionalitatea acestor amenajari hidrotehnice, se impune
insa necesitatea efectuarii periodice a lucrarilor de mentenanta necesare.

Totodata, conform datelor furnizate de A.N.L.F., unitatea de administrare Brasov,
prin adresa nr. 4965/16.06.2011, s-au executat o serie de lucrari de imbunatatire funciara
cu specificatii de desecare in cadrul Amenajarii Desecare Harman-Prejmer, pe suprafata
de 4478 ha, din care cu evacuare gravitationala pe 3385 ha si cu evacuare prin pompare pe
1093 ha.

In cadrul acestui sistem, existd un front de captare amenajat in partea sud-estici a
Bazinului Barsei, din cadrul Depresiunii Brasov, care este alcatuit din 40 de foraje pentru
evacuarea apei n exces de pe terenurile agricole, prin sistemul de drenaj vertical cu
pompare. Acest front de captare mentine panza freatica coborata cu circa 3 m fata de
situatia initiala pe cca. 1,5 km in aval de front.

Reteaua de foraje existenta pe teritoriul Comunei Prejmer, componenta a acestui
sistem, este distribuita pe un front de 6,8 km si este dimensionata la un debit mediu,
Qmed=0,721 M3/s si Qmax=1,5 M3/s.

Sistemul de desecare este utilizat integral si si-a dovedit pe deplin utilitatea, prin
faptul ca a functionat si ca o sursa important de furnizare a apei pentru municipiul Brasov,
n perioadele in care celelalte surse nu au fost utilizabile (cum ar fi acumularea de pe Raul
Tarlung).

3.1.2. Alimentarea cu apa si reteaua de canalizare
Comuna Prejmer dispune de un bogat acvifer dispus in trei straturi la adancimi
variabile.
Conform datelor furnizate de A.N.L.F. Brasov, aceste straturi prezinta urmatoarele
caracteristici:
v Acviferul freatic superior este alimentat din precipitatiile atmosferice si din
apele de suprafata, cu variatii mari privind debitele, si este compus din unul sau
mai multe straturi, plasate pana la adancimea de 20-25 m, avand legaturi
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hidrodinamice intre ele. Apa are calitati generale de potabilitate, cu prezente
locale ale compusilor fierului. Acest acvifer este folosit cu precadere de populatia
comunei pentru nevoile proprii dar si pentru activitati agricole si zootehnice.

v' Acviferul de medie adancime este situat la 25-100 m. Acest strat este captat
pe teritoriul comunei prin forajele FO-F18 situate n intervalul cu adancimi de
30-44 m.

v' Acviferul de mare adancime este situat la peste 100 m si este compus dintr-
un complex de straturi permeabile, cu o comunicare hidraulica pe verticala
redusd, cauzata de intercalatiile argiloase impermeabile.

Datorita resurselor subterane de apa de care dispune, Prejmerul este de altfel
cunoscut sub numele de ,satul cu 0 mie de izvoare”. Aceste izvoare subterane reprezinta
sursa principalad de alimentare cu apa potabild a comunei, fiind captate prin 20 de foraje
amplasate paralel cu DN 10, de la hotarul cu Comuna Teliu pana la hotarul cu Comuna
Harman.

Tn ceea ce priveste reteaua de distributie a apei potabile, aceasta acoper# numai
partial teritoriul comunei. In anul 2005, lungimea simpli a retelei de distributie a apei
potabile era de 24,6 km, cu doar 1,2 km mai mult fati de anul 2000 (DJS, 2007). In
aceste conditii, o parte din locuitorii satului Lunca Calnicului si locuitorii din Stupinii
Prejmerului se alimenteaza in continuare cu apa din fantani individuale sau puturi
forate.

Sistemul centralizat de alimentare cu apa potabila existent la nivelul anului 2007
era localizat Tn cea mai mare parte in satul Lunca Calnicului unde, in zona ,,coloniei”
(locuintele colective) s-a executat in anii '90 o retea de alimentare principala de 950 ml
si o retea secundara de 1180 ml.

Ulterior, prin Studiul de Fezabilitate pentru Sistemul Pachetizat de Retele si
Utilitati, reteaua propusa a fost dimensionata pentru a raspunde nevoilor actuale ale
localitatilor dar a tinut cont si de posibilitatea alimentarii cu apa a unor zone in curs de
dezvoltare aflate pe teritoriul administrativ al comunei.

Pentru alimentarea cu apa a localitatii, prin studiul de fezabilitate mentionat au
fost propuse doua solutii tehnice alternative:

Varianta |

v’ realizarea a patru puturi de cca. 50 m adancime pana in acviferul de medie
adancime, impreuna cu utilajele auxiliare (pompe, imprejmuire, etc.)

v' realizarea gospodariei de apa care include patru bazine de acumulare, fiecare cu
o capacitate de 1500 mc, din care 2030 mc rezerva intangibila pentru incendii si
statie de pompare.

v' reteaua de distributie apa potabila si hidranti.

Varianta Il

v alimentarea cu apa se va realiza prin bransarea gospodariei de apa (identica cu
cea propusa in varianta I) la una din conductele de @800 mm si 31000 mm ce
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apartin Companiei Apa Brasov SA, care au ca sursa frontul de captare existent
compus din 40 de foraje din cadrul Amenajarii Desecare Harman-Prejmer.

v' realizarea gospodariei de apa care include patru bazine de acumulare, fiecare cu o
capacitate de 1500 mc, din care 2030 mc rezerva intangibila pentru incendii si
statie de pompare. (identica cu varianta I)

v' reteaua de distributie apa potabila si hidranti. (identica cu varianta I)

Din lucrarile propuse prin studiul de fezabilitate, pana au fost realizati 8880 ml si
82 de bransamente din reteaua de alimentare cu apa in satele Prejmer si Lunca
Célnicului.

Lucrarile executate pana in prezent se inscriu in prima din cele sase etape de
executie definite prin studiul de fezabilitate, etape redate in graficul alaturat.

Figura 3.1. Realizarea retelei de apa in Prejmer si Lunca Calnicului
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Se poate observa din graficul de mai sus ca din prima etapa s-a realizat aproximativ 43%
din reteaua de distributie a apei potabile. Lucrarile executate pana in prezent la reteaua
de ap3, raportate la lungimea totald estimata in studiul de fezabilitate, reprezinta
aproximativ 13%.

In ceea ce priveste reteaua de canalizare, aceastd problematica trebuie abordata

distinct pe doua componente, si anume:
v' Canalizare ape pluviale

Tn prezent, pe teritoriul Comunei Prejmer nu existd un sistem de canalizare
pluviala centralizat. Evacuarea apelor pluviale se face in prezent prin rigole amenajate si
neamenajate de-a lungul strazilor din comuna si mai departe in canalele si paraurile
din intravilanul comunei. Datorita conditiilor geotehnice de pe teritoriul comunei
(panza freatica ridicata si soluri impermabile la suprafata) si datorita lipsei rigolelor
amenajate, pe majoritatea strazilor comunale, apare fenomenul de baltire pe perioade
mai indelungate de timp, fenomen ce creaza dificultati in buna desfasurare a
activitatilor locuitorilor si agentilor economici.
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Pentru solutionarea acestei problematici, Studiul de Fezabilitate pentru Sistemul
Pachetizat de Retele si Utilitati propune realizarea in sase etape a unui sistem de
canalizare pentru apele meteorice, cu o lungime totala de 26385 metri, realizat din
conducte de PVC cu dimensiuni cuprinse intre 250 si 1200 mm.

Sistemul de canalizare propus prin studiul mentionat este unul separativ, in sensul
ca reteaua pentru ape meteorice este distincta de cea proiectata pentru apele menajere.
Acest tip de canalizare este des folosit in localitatile rurale deoarece apele pluviale sunt
»curate” si nu trebuie epurate.

Sistemul separativ a fost selectat pentru Comuna Prejmer intrucit ofera o solutie
mult mai eficienta din punct de vedere economic si tehnic datoritd numarului mare de
canale existente pe teritoriul comunei ce permite evacuarea apelor meteorice intr-un
numar mare de emisari, reducand semnificativ costurile pentru realizarea canalizarii
pluviale. Desi acest sistem prezinta avantaje semnificative, atat ca rapiditate de executie
cat si ca cheltuieli de executie, datorita faptului ca emisarii canalizarii pluviale sunt
numerosi dar deschisi (canalele de desecare si irigatie din intravilanul localitatii), apele
evacuate au contact direct cu mediul si este nevoie de un program de informare a
populatiei cu privire la folosirea acestuia si impactul pe care il pot avea asupra faunei,
florei si solului Comunei Prejmer si a localitatilor invecinate.

v' Canalizare ape menajere

Comuna Prejmer dispune in prezent de o retea functionala de canalizare a apelor
menajere cu o lungime de 3470 metri, administrata de SC Hidro-Sal Com SRL. Aceasta
retea, care deserveste doar o mica parte a locuitorilor Comunei, nu corespunde
normelor de mediu, apele menajere fiind deversate in canalele de desecare si de irigare,
poluand mediul inconjurator. Locuitorii care nu apeleaza la aceasta retea deverseaza
apele uzate in bazine individuale vidanjabile si nevidanjabile sau Tn canalele din
intravilan, paraie si rauri.

In aceste conditii, sistemul centralizat de colectare si epurare a apelor menajere,
insuficient dimensionat, prezinta un potential de risc atat pentru calitatea mediului
inconjurator cat si pentru starea de sanatate a locuitorilor comunei.

Nivelului ridicat al panzei freatice si modul in care localnicii se debaraseaza de
apele menajere duce la poluarea apelor subterane si indirect poate duce la infectarea
populatiei. Un caz aparte il reprezinta complexul de locuinte colective din zona Lunca
Célnicului unde subsolurile blocurilor sunt vidanjate periodic pentru evacuarea apelor
menajere (subsolurile blocurilor functioneaza ca fose septice) .

Situatiile descrise mai sus impun o interventie urgenta pentru prevenirea poludrii
panzei freatice, a carei remediere este deosebit de costisitoare.

Pentru rezolvarea cat mai urgenta a acestui inconvenient, autoritatile locale au
dispus realizarea Studiului de Fezabilitate pentru Sistemul Pachetizat de Retele si
Utilitati, documentatie prin care s-a propus executia sistemului de canalizare menajera
a Comunei Prejmer in sase etape, conform graficului alaturat.
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Figura 3.2. Etapele de realizare a retelei de canalizare, Comuna Prejmer
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Din lucrarile propuse prin studiul de fezabilitate, au fost executate partial pana in
prezent cele din prima etapai. In total, s-au realizat 10.752 metri liniari, 202 cimine si
201 bransamente din reteaua de canalizare in Prejmer si Lunca Calnicului. Aceste valori
reprezinta aproximativ 75% din lucrarile propuse in etapa I, respectiv 20% din lungimea
totala estimata prin studiul de fezabilitate.

Reteaua realizata pana in prezent nu este functionala deoarece nu este legata la
Statia de epurare recent executata in nordul satului Prejmer. Statia este functionala la
1/3 din capacitatea totala dar nu este legata la reteaua de canalizare existenta din lipsa
fondurilor.

Statia de epurare mentionata a fost dimensionata pentru a prelua apele uzate din
Prejmer, din zonele de dezvoltare din comuna cat si din comunele vecine: Tarlungeni
(cu satele aferente: Carpinis, Zizin si Purcareni), Budila si Teliu.

Din acest motiv, solutia tehnica aleasa pentru statie este un sistem modular, astfel
incat, in eventualitatea unei dezvoltari ulterioare, capacitatea ei sa poata fi extinsa cu
usurinta, fara sa afecteze functionarea modulului deja existent. Acest sistem este absolut
necesar, avand in vedere ca investitia este foarte mare si ca ea se va realiza etapizat pe
parcursul mai multor ani, iar apele uzate, care ajung treptat in statia de epurare, trebuie
sa fie tratate imediat.

Sistemul de canalizare, in tot ansamblul sau (statie de epurare si retea de
canalizare), odata executat, va conduce la imbunatatirea substantiala a calitatii vietii
locuitorilor din comuna, precum si la protejarea mediului inconjuréator, prin eliminarea
posibilitatii poluarii apelor de suprafata si a panzei freatice.

3.1.3. Alimentarea cu gaz metan

In prezent, Comuna Prejmer dispune de o retea de alimentare si distributie a
gazelor naturale, aceasta fiind operata de GDF SUEZ. La data de 01.11.2007, numarul de
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consumatori de gaze naturale la nivelul Comunei Prejmer era de 923 clienti din care 844
clienti casnici si 79 clienti non-casnici.

Reteaua actuala de distributie a fost dimensionati la parametrii cererii de gaz din
anul 1998 si nu mai face fata cerintelor preconizate pentru dezvoltarea comunei din anul
2031.

Situatia retelelor de distributie gaze naturale in satele Comunei Prejmer se
prezenta astfel la nivelul anului 2011:

e Localitatea Prejmer

v" Tevi din PEHD 80 SDR 11 - 13.518 ml

v' Tevi din otel - 151 ml

v' Bransamente PE Dn 32 mm - 3.463 ml (440 buc)

Reteaua de distributie in localitatea Prejmer este realizata pe urmatoarele strazi:
Cenusii, Brasovului, Broastei, Mare, Carpatilor, Cetatii Centru, Noua, Campului, Morii,
Pescariei, Prunilor, Viilor, M. Viteazul, Canalului, Uzinei, Teiului, Pajistei, Plopilor,
Sportului, Magazinului, Mircea Voda, Pompierilor si Laterala.

e Localitatea Lunca Calnicului

v" Tevi din PEHD 80 SDR 11 - 3.489 ml

v" Bransamente PE Dn 32 mm - 457 ml (59 buc.)

Tn localitate s-a executat retea de distributie de gaze naturale pe urmitoarele
strazi: Garii, I.C.Frimu, Principala (DN1), Bisericii, cartier blocuri, Oltului si traversare
DJ.

e Stupinii Prejmerului - nu sunt executate retele de distributie gaze
naturale

Alimentarea cu gaze naturale a satelor Prejmer si Lunca Calnicului s-a executat
prin:

v" Conducta de racord gaze naturale in regim de presiune inalta @ 8.

v' SRM predare gaze pentru un debit Q = 5000 mc/h;

v" Retea de distributie gaze naturale dimensionata in functie de debitul instalat
aprobat prin HGR nr. 421/24.07.1998 si avizul CTE nr. 67/17.04.1996 emis de
ROMGAZ RA Medias, debit aprobat = 3265 mc/h.

Studiul de Fezabilitate pentru Sistemul Pachetizat de Utilitati propune
dezvoltarea retelei de alimentare si distributie de gaze naturale in Comuna Prejmer in
urmatoarele etape:

v Racord la conducta existenta @ 20” Ghimbav — SRM II predare Brasov la SRM II
predare Prejmer

v" SRM II predare Prejmer (statie reglare masurare)

v" Retea de distributie nou propusa prin SFSP

v Retea de distributie restanta (neexecutati anterior 9583 m)

3.1.4. Alimentarea cu energie termica
La nivelul Comunei Prejmer nu exista retele de distributie a energiei termice in
sistem centralizat. Inc#lzirea se face cu lemne sau cu gaze naturale prin centrale
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individuale sau sobe. Realizarea unui sistem centralizat de distributie nu se justifica
financiar.

3.1.5. Energie electrica

Alimentarea cu energie electrica a comunei se realizeaza din reteaua nationala de
distributie si anume din statia de transformare 110/20 kv — Lunca Céalnicului si linia
electrica aeriana de 20 kv Brasov — Sfantu Gheorghe. Din analiza efectuata rezulta ca
localitatea Prejmer cu satele componente beneficiaza de o acoperire satisfacatoare in
ceea ce priveste reteaua de alimentare cu energie electrica si iluminat public.

Actualmente, exista retele de distributie a energiei electrice de 0.4 kV si iluminat
public pe majoritatea strazilor din Prejmer, Lunca Calnicului si Stupinii Prejmerului.
Majoritatea retelelor sunt aeriene pe stalpi din beton.

Prin Studiul de Fezabilitate pentru Sistemul Pachetizat de Retele si Utilitdti se
propune desfintarea retelei aeriene de alimentare cu energie electrica si de iluminat
public si demolarea stalpilor din beton existenti. In locul stalpilor din beton se vor
monta stalpi metalici, cu destinatie unica iluminat stradal. Toate retelele aeriene de
distributie si iluminat se vor introduce in tuburi subterane. Lucrarile propuse prin
studiul de fezabilitate sunt etapizate in sase etape si vor avea ca rezultat realizarea unei
retele de alimentare cu energie cu o lungime totald de 53,79 KM, respectiv a unui sistem
de iluminat public cu un numar de 1273 stalpi.

3.1.6. Telecomunicatiile

Locuitorii si agentii economici din Comuna Prejmer beneficiaza de servicii de
telefonie fixa, mobila, internet, televiziune prin cablu si satelit, principalii furnizori fiind
companiile Romtelecom (circa 1500 abonati) si AKTA (circa 700 abonati).

Figura 4.3. Numarul de abonati la servicii de comunicatii comparat cu
totalul gospodariilor din Comuna Prejmer
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Conform graficului de mai sus, serviciile de comunicatii acopera aproximativ 50%
din totalul de gospodarii din Comuna Prejmer.
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3.1.7.Infrastructura de transport

A. Infrastructura rutiera
Caracteristicile de structura si elementele geometrice ale strazilor
Reteaua de strazi din Comuna Prejmer este una tipica pentru localitatile de
campie, prezentand o dispunere de tip radial.

Din punct de vedere al imbracamintii, drumurile din comuna se prezinta astfel:

v" drumuri asfaltate: DN 10,DN 11,DJ 112D - Tn total 21,80 km

v drumuri cu pietris sau macadam: toate drumurile comunale si de exploatare - in

total 90,1 km.

Figura 4.4. Drumurile din Prejmer dupa tipul de copertare
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Din punct de vedere al stérii fizice, drumurile de pe teritoriul U.A.T. Prejmer se
prezinta astfel:
v" DN 10 si DN 11 — stare buna
v' DJ 112D — necesita reparatii ale imbracamintii asfaltice pe portiunea dintre satul
Prejmer si Lunca Calnicului (Str. Mare)
v drumuri comunale — stare satisfacatoare.

Desi aproape 85% din drumurile de pe teritoriul Comunei Prejmer au
imbracamintea din piatra sau macadam (drumurile comunale), acestea sunt folosite de
un numar redus de autovehicule. Se estimeaza ca aproximativ 2 - 5% din traficul de pe
teritoriul U.A.T Prejmer utilizeaza aceste drumuri.

In aceste conditii, zonele polarizatoare si generatoare de trafic la nivelul comunei
sunt reprezentate de DN 11(E574) si DN10. Pe aceste artere de interes national si
european se desfasoara marea parte a traficului auto local si traficul de tranzit in
proportie de 95%. Fluxurile principale de circulatie, observate pe teren si rezultate si din
madsuratori, sunt pe directia sud-nord pe DN 11(E574).

e Caracteristicile profilelor transversale
Reteaua stradala a comunei are o structura de tip radial, compusa din strazi
principale si secundare.
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Arterele principale din Comuna Prejmer sunt DN 10, DN 11 si DJ 112D (Str.
Mare). Intr-un procent semnificativ, reteaua de drumuri prezinti profile cu dimensiuni
si gabarite conforme cu stasurile si normele in vigoare.

Un aspect negativ este reprezentat de faptul ca sunt amenajate rigole si trotuare
doar pe o mica parte din drumuri (Str. Carpatilor, Str. Cenusii, Str. Brasovului, Str.
Morii, Str. Broastei, Str. Noua si Str. Mare) si acestea prezinta in unele cazuri o stare
avansata de degradare.

Lipsa acestor amenajari (trotuare si rigole) duce la un conflict in folosirea
carosabilului. Astfel, pietonii folosesc carosabilul pentru circulatia pietonala.

e Caracteristicile pasajelor de cale ferata

Exista pe teritorul comunei patru treceri la nivel cu calea ferata. Prima trecere este
situata la iesirea din satul Prejmer spre Lunca Calnicului, la intersectia dintre DJ 112D
(str. Mare) si linia ferata 400 Brasov- Sf. Gheorghe. Cea de-a doua este Tn satul Prejmer
pe strada Noua. Trecerea este la nivel cu calea ferata, fara bariere si este prevazuta cu
semnale luminoase de avertizare. Cea de-a treia trecere la nivel este situatd in
vecinatatea vechiului I.A.S. iar cea de-a patra pe Dj 112 la granita cu satul Carpinis.

Toate trecererile la nivel cu calea ferata necesita reparatii ale imbracamintii
asfaltice.

3.1.8. Infrastructura feroviara

Teritoriul comunei este traversat de doua linii de cale ferata simple, electrificate:
magistrala 400 care face legatura intre Brasov si Sf. Gheorghe si linia secundara 403
care face legitura intre Harman si Intorsura Buziului.

In satul Prejmer sunt doui statii C.F.R. situate la aproximativ 2000 metri una fata
de cealalta.

3.1.9. Infrastructura pentru circulatia pietonilor si a biciclistilor

Circulatia pietonala se desfisoara in conditii acceptabile doar pe o mica parte din
strazile din Comuna. Majoritatea strazilor din satele comunei nu au amenajate trotuare.
Exceptie fac strazile Str. Carpatilor, Str. Cenusii, Str. Brasovului, Str. Morii, Str.
Broastei, Str. Noua si Str. Mare. Nu exista amenajate piste de biciclisti pe teritoriul
comunei. Circulatia bicicletelor se desfasoara pe carosabil.
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3.2. Zonele de dezvoltare urbanistica
Tn Comuna Prejmer, ultimul PUG a fost realizat in anul 2000, zonificarea
functionala a satelor care intra in componenta localitatii fiind redata in cele ce urmeaza.

Figura 3.5. Zonificarea functionala a satului Prejmer
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Asa cum se poate remarca in imaginea de mai sus §1 in exphca’gule din legenda,
zonificarea functionala in satul Prejmer este foarte clara: zona centrala este cea in care,
alaturi de biserica cetate, se afla si alte institutii publice si servicii, si reprezinta totodata
un perimetru cu regim special datorat protectiei valorilor de patrimoniu.

Pentru localitatea Prejmer, urmeaza intr-un regim de continuitate cu trecutul o
zona preponderent rezidentiala (cu functiuni complementare locuirii, cum ar fi comertul
de proximitate, diverse servicii, etc.) — marcata cu culoare galbena conform codurilor de
culoare specifice in urbanism. “Stratul” care urmeaza inspre exterior este o zona mixta
in care se intalnesc locuinte dar si alte functiuni care sunt compatibile cu cea de locuire:
dispensar, liceu, scoali, brutirie, pompieri, mici productie, comert. in stratul dinspre
exteriorul localitatii, se regasesc unititi de productie agro-industriala, unitati
industriale, cimitire, targul comunal, alte spatii aferente functiunilor de gospodarire
comunala.

Prin PUG-ul aprobat nu se propunea extinderea intravilanului care rimanea la 453
hectare, efectuandu-se doar o redistributie a suprafetelor aferente diverselor functiuni.
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