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incheiat azi,

Azi, la data de mai sus, s-a procedat la afisarea listei cu functiile din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Prejmer, in conformitate cu prevederile art. 33 din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile §i completirile ulterioare
sia H.C.L. nr.226/21.12.2023, H.C.L. nr.81/30.05.2024.

Afisajul s-a ficut la avizierul din cadrul Primériei comunei Prejmer si pe site-ul acesteia, la

data prezentului.
PRIMAR, 7 SECRETAR GENERAL,
Mihai — Florin APAFI Bianca BALASCAU
’ )~
fntocmit,

Inspector, Zanoagd Ramona

ol
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ROMANIA JUDETUL BRASOV
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA COMUNA PREJMER

Primaria comunei Prejmer

Telefon: 0268 / 362 003
Strada Mare, nr. 565, Fax: 0268 / 362 363
Comuna Prejmer 507165 Email: contact@primariaprejmer.ro
Judetul Bragov, Roménia www.primariaprejmer.ro

Lista tuturor functiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prejmer

si drepturile salariale la data de 30 septembrie 2025

Functii de demnitate publici

Functia Indemnizatia lunari - lei Alte sporuri
Primar 40% din indemnizatia lunara pentru implementarea proiectelor finantate
18150 din fonduri curopene nerambursabile, respectiv 7260 lei, pe perioada in

care fsi desfisoard activitatea in aceste conditii, conform art.16 alin.(2)
din Legea-cadru nr.153/2017, actualizata.
Viceprimar 14850 0

Functii publice de conducere

Functia Studii Salariul
Secretar General al comunei S 14685
Sef serviciu S 14223

* salariul functiilor publice de conducere cuprinde sporul de vechime la nivel maxim
* salariul functiei de sef serviciu se aplica si functiei de arhitect sef

* persoana care exercit3 activitatea de control financiar preventiv beneficiazi de o majorare a salariului cu 10% faga de salariul
din prezenta anex3, conform art.15 din Legea-cadru nr.153/2017, actualizat, fard a depasi indemnizatia viceprimarului

Functii publice de executie

Nr. crt. Functia Studii Gradatie Salariul

0 9438

1. Consilier, consilier juridic, expert, 1 10164

inspector grad profesional superior S 2 10626

3 11154

4 11319

S 11583

0 8184
1 8811
2. Consilier, consilier juridic, expert, S 2 9207
inspector grad profesional principal 3 9636
4 9834

5 10032
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Consilier, consilier juridic, expert,

inspector grad profesional asistent

7293

7524

7788

8448

8745

8910

Consilier, consilier juridic, expert,

inspector grad profesional debutant

S| W & W N

6831

7326

7689

8019

8184

8349

Referent grad profesional superior

S| | & VLI N

7062

7590

7953

8283

8481

8646

Referent grad profesional principal

S| W] & W N -

6600

7095

7425

7755

7920

8085

Referent grad profesional asistent

6039

6468

6798

7095

7227

7392

Referent grad profesional debutant

ol v ] V| N =] S| V] & VI N

5478

—

5874

6138

6402

6567

6699

Consilier achizitii publice, grad

profesional superior

S| | & W N

9438

10164

10626
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11154

11319

11583

10.

Consilier achizitii publice, grad

profesional principal

S|l »n & W

8184

8811

9207

9636

9834

10032

11.

Consilier achizitii publice, grad

profesional asistent

S|l | & W N

7293

7524

7788

8745

8910

12.

Consilier achizitii publice, grad

profesional debutant

S|l | &S| W N

6831

—

7326

7689

8019

8184

8349

13.

Referent de specialitate, grad

profesional superior

SSD

8184

8811

9207

9636

9834

W & W N =] O | & W N

10032

Functii contractuale de conducere

Functia

Studii

Salariul

Administrator public

S

14685

Sef SVSU

S

11583

* salariul functiilor contractuale de conducere cuprinde sporul de vechime la nivel maxim

Functii contractuale de executie

Nr. crt,

Functia

Studii

Gradatie

Salariul

S

0

9438

1

10164
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14. Consilier, consilier juridic, expert, 2 10626
inspector de specialitate grad 3 11154
profesional 1A 4 11319
5 11583
0 8184
1 8811
15. Consilier, consilier juridic, expert, 2 9207
inspector de specialitate grad 3 9636
profesional 1 4 9834
5 10032
Consilier, consilier juridic, expert, 0 7293
inspector de specialitate grad 1 7524
16. profesional Il 2 7788
3 8448
4 8745
5 8910
0 6831
1 7326
17. Consilier, consilier juridic, expert, 2 7689
inspector de specialitate grad 3 8019
profesional debutant 4 8184
5 8349
0 7062
1 7590
18. Referent, inspector, casier, agent 2 7953
agricol IA 3 8283
4 8481
5 8646
0 6600
1 7095
19. Referent, inspector, casier, agent 2 7425
agricol I 3 7755
4 7920
5 8085
0 6039
1 6468
20. Referent, inspector, casier, agent 2 6798
agricol II 3 7095
4 7227
5 7392
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M 0 5478
1 5874
6138
6402
6567
6699
7062
7260
7590
7920
8250
8448
4653
5016
5247
5478
5610
6402
4257
1 4587
4818
5016
5115
5346

21. Referent, inspector, casier, agent

agricol debutant

S| »n & Wl N

M,G

22, Soferl

Q| | & W N

23. Portar, paznic, pompier, guard, curier M,G

S| | & W N

24. ingrijitor M,G

wn| & W N

Nota*: salariul de bazi, respectiv coeficientul, previzut la gradul IA, se utilizeazi si pentru salarizarea functiei de la cabinetul
primarului (consilierul primarului).

Nivelul veniturilor salariale se stabileste, fari a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

»Prin derogare de la prevederile art.13 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificirile §i completarile ulterioare,
in anul 2025, incepind cu data de 1 ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica §i functiile asimilate
acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile §i completarile ulterioare, se mentin la nivelul
lunii noiembrie 2024."

,Prin derogare de la prevederile art.11 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile §i completarile ulterioare,
in anul 2025, incepdnd cu 1 ianuarie, pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administratie“ din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii §i consilii locale, din institutiile i serviciile publice de
interes local §i judefean din subordinea acestora, salariile de bazi se mentin la acelasi nivel cu cel ce se acord3 pentru luna
noiembrie 2024 in misura in care personalul ocup aceeasi functie si f§i desfagoara activitatea in aceleasi conditii.”

Personalul din cadrul Primariei Comunei Prejmer, cu exceptia persoanelor care ocupa functii de demnitate publica,
beneficiaza de indemnizatia de hrana pentru anul 2025, conform art, II alin.(2) din Ordonanta de Urgenta nr.156/2024 privind
unele miasuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene , Prin derogare de la
prevederile art. 18 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu
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modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2025, valoarea lunard a indemnizafiei de hrand se menfine la nivelul din luna
decembrie 2024" (347 lei/lund, ce se acordd pentru timpul lucrat), pentru personalul incadrat ale c#rui salarii lunare nete sunt
de pina la 8000 lei inclusiv.

Personalul din cadrul Primériei Comunei Prejmer nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile beneficiazi de majorarea salariului de baza conform art. 16 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare: ,,Personalul din institutiile §i/sau autoritiile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile gi/sau fonduri externe nerambursabile, precum §i personalul implicat in implementarea
Mecanismului de redresare si rezilien{d previzut la art.6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.155/2020 privind unele
masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare §i rezilientd, aprobatd prin Legea nr.230/2021, cu
modificarile §i completirile ulterioare, beneficiazi de majorarea salariilor de bazé, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare cu pina la 40%, indiferent de numirul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se aplicd

proportional cu timpul efectiv alocat activititilor pentru fiecare proiect.”

PRIMAR, ~ SECRETAR GENERAL,
Mihai-Florin APAFI ] Bianca BALASCAU

Red./Dact.,
Inspector, Zdnoagd Ramona

A
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ROMANIA ‘ JUDETDL BRASOV
UNITATEA ADMINISTRATIY TERITORIALK COMUNA PREJMER |

CONSILIUL LOCAL PREJMER Telefon: 0268 / 362 003

Fax: 0268 / 362 363
Emal: contact@primariaprejmer.ro
www.primariaprejmer.ro

Strada Mare, nr. 565,
Comuna Prefmer 507165
Judetul Bragov, Roménfa

&

HOT ARAR EA NR.81
Din 30.05.2024

OBIECT: privind stabilirea coeficienfilor de salarizare pentru functia publicd de execufie de
|
referent de specialitate din cadrul Compartimentului Urbanism-disciplina in constructii, cit gi

pentru functiile din cadrul S.P.C.L.E.P. Prejmer

\
|
\

Consiliul Local al Comunei Prejmer, intrunit azi, data de 30,05.2024 in sedinta ordinaré,

Vizind referatul nr. 17129/2024 privind inifierea unui proiect de hotérdre pentru stabilirea
coeficientilor de salarizare pentru funcfia publicd de execufie de referent de specia]itat;: din cadrul
Compartimentului Urbanism-disciplina fn constructii cat §i pentru funcfiile din cadrul ;S.P.C.L.E.P.
Prejmer, raportul intocmit de citre compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al primarului
nr. 17130/2024, avizele nr. 17883/2024 si nr. 17885/2024 ale comisiilor de specialitate alei. Consiliului
Local, Proiectul de hotérdre nr. 63/2024, dezbaterile in plenul sedintei, |

Avand in vedere prevederile art.11 alin. (1), (3), (4) din Legea cadru nr. 153/2bl7 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile §i completarile ulterioarel

Vizénd prevederile Hotaririi Consilinlui Local Prejmer nr. 67/25.04.2024 privixi)d aprobare
modificare organigrami si stat de funcii pentru aparatul de specialitate al Primarului Comu:nei Prejmer
si ale Hotérarii Consiliului Local Prejmer nr.29/12.03.2024 privind infiinfarea S.P.C.L.E.P. Prejmer,

|

fn temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d) i alin. (7) lit. b), art. 136 §i art. 139 din O.U.G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare: '

HOTARASTE

|
|

Art. 1. Se aprobid coeficienfii de salarizare pentru funcfia publici de executie de feferent de
specialitate din cadrul Compartimentului Urbanism-disciplina in constructii, din aé)amtul de
specialitate al Primarului Comunei Prejmer ct §i pentru functiile din cadrul S.P.C.L.E.P. Prejmer,
conform anexef parte integranta, |

|
i
‘»
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Art.2. Primarul Comunei Prejmer va asigura ducerea la fndeplinire a prezentei.

Jjuridice, dupi caz

|
Avizat Secretar general,
Bianca Bilagciu
| o
I .
)
- OPERATIUNI EFECTUATE BETA g
Ort. 2Z/LLAN ruponnbi'e sk efectueze
procedura
0. 1 2 '13
1. | Adoptarea hotdirdrii 31/05/2024 CL/
2. | Comunicarea clitre Primarul comunei 10/06/2024 ( ¥ ,
P
3. | Comunicarea citre Prefectul judetului 10/06/2024 (/7 /
4. | Aducerea la cunogtingé publica 10/06/2024 i
Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter }
5 B o s 2024 :
individual f
Iy
Hotirdrea devine obligatorie sau produce efecte '
6. 31/05/2024 /

Numir consilieri in funcgie- 15
Numr consilieri prezenti la yeding - 14
Hotdrérea a fost adoptati :cu unanimitate de voturi.

|
|
|

Difuzare:{1} Colectie, 2-Institufia Prefectului, 3- Dosar A.4/2024, 4-Primar, 5-Compartiment Resurse Uma?e 6-SFCIT, 7-
SPCLEP Prejmer,8-Compartiment Urbanism-disciplina in constructii. '
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JUDETUL BRASOV
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA COMUNA PREJMER

CONSILIUL LOCAL PREJMER Telefon: 0268 / 362 003
Fax: 0268 / 362 363

Emall: primaria.prejmer@yahoo.com
contact®@primarfaprejmer,
_www.primariaprejmer.ro

Strada Mare, vr. 565,
Comuna Prejmer 507165
Judetul Bragov, Roméania

HOTARARE NR. 226
Din 21.12.2023 ,

OBIECT: privind stabilirea salariilor de bazii pentru funcfiile publice §i contractuale din
aparatul de specialitate al primarului comunei Prejmer, judeful Bragov, incepind cu data de 1

ianuarie 2024

Consiliul Local al comunei Prejmer, intrunit azi 21.12.2023 in sedin{# ordinard,

Vizénd referatul nr. 33389/2023 privind inifierea unui proiect de hotirdre privind stabilirea
salariilor de bazi pentru functiile publice §i contractuale din aparatul de specialitate al prima;rului comunei
Prejmer, judetul Bragov, incepénd cu data de 1 ianuarie 2024, raportul intocmit de cétre cci)mpartimentul
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Prejmer m’.3339l/2923, raportul
nr.33750/2023 al comisiei de specialitate a consiliului local Prejmer, proiectul de hotz‘ifrﬁrc initiat de
primar, dezbaterile in plenul sedintei, ‘

Luand in considerare prevederilor art.15, 41, art.120 alin. 1 §i art.121 alin. 1 5i 2 din Constitufia
Romdéniei, republicats, art.3, art.4 si art.6 paragraful 1 din Carta Europeana a autonomiei lopalc, adoptatd
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr.199/1997,

in conformitate cu prevederile art. 7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privid Codul civil, republicat,
cu modificirile §i completirile ulterioare, art.] alin.2, art.3, art.95 alin. 2, art.96, art.98, art.105 alin.l,
art.129 alin.1, alin.2, lit.a , coroborat cu alin.3 lit. ¢ raportat la prevederile art.155 alin.5 :lit.c , art.391
art.392, art.409 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completirile
ulterioare, cu prevederile cap.IX din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd lcgis{iativé pentru

elaborarea actelor normative, republicati si actualizatd,

Vizénd prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondun publice, cu
precidere art.10, art.11, art.41 anexa VIII, cap.I lit. A pet. IIT si cap.I1 lit. A pct IV, precum $li8rt.]2 alin. 1
raportat la anexa nr. IX lit.c, art.159-165 din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicat cu

J

modificirile §i completéirile ulterioare,
Tindnd cont de consultarea precum si punctul de vedere al Smdxcalulul Salanaplor din .

A ...:-. sl f g ey
Administrafie concretizat in Procesul verbal de consultare in v:derca stablhm “salariilor nc onarllor

r Spew l'&‘_?' R TG e e 2o "'9 m ‘ LTy 1‘1% !ﬁ ﬂ!x‘

5= 1 N e iR

publici §i pasonalu]ux ‘contractual din aparatul de specxaixtatc al primarului comunei Prejmer nr.
33143/12.12,2023, Hotdrdrea Consiliului Local Prejmer nr.13/2018, Hotiirdrea Consiliului chal Prejmer

nr,54/2020, Hotardrea Consiliului Local Prejmer nr,82/2021,
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fo temeiul art, 129 alin.2 lit , alin.3 lit.c gi art. 136 din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul !
administrativ;
HOTARASTE

|
|

Art. 1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2024, salariile de bazi pentru funcfiile publice gi
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarulvi -comunei Prejmer, jud%;ul Brasov, se
stabilesc pe baza coeficientilor de salarizare §i a valorilor stabilite prin anexa la prezenta hotirdre,
corespunziitor funcfiilor, nivelului studiilor, gradelor/treptelor profesionale §i gradatiilor de vechime, dupi
caz, in aplicarea salariului de baza minim brut pe tara garantat. |

Art, 2. Stabilirea veniturilor salariale lunare corespunzitoare fiecdrei categorii ¢e personal, se
realizeazii de céitre primarul comunei Prejmer prin dispozitie. ;
Art.3. Primarul comunei Prej /fﬂuce Ja indeplinire prevederile prezentei hotﬁrﬁn

Pregedinte de sedinta, Avizat Secretar Genernl,
Plesoiu Mana Danie a Bianca ﬂﬁscgu

N DATA Semnitura persoanei
r. OPERATIUNI EFECTUATE responsablle sii efectueze
Crt. ZZ/LL/AN
procedura
0. 1 2 3
1. | Adoptarea hotararii 21/12/2023 (Y
2. | Comunicarea ciitre Primarul comunei 3/01/2023 (Y]
3. | Comunicarea cétre Prefectul judetului 3/01/2023 % f ,
4. | Aducerea la cunogtinga publica 3/01/2023 ( YA ;
5 [Comeukees ki hosmiogeis | J......2023
caracter individual e 7?{ x
Hotéréarea devine obligatorie sau produce ( :
5, efecte juridice, dupd caz kg | paer®

Numar consilieri in functie-15
Numar de consilieri prezenti la sedinta - 14 ‘
Hotararea a fost adoptata: 11 voturi pentru , 3 abtineri ( dl. Gabor A, dl.Nedelea G., dl. Comsr S)

Dxfuzar@ Colectie, 2-Institutia Prefectului, 3-Dosar A,4/2023, 4-Primar, 5-S.F.C.LT, 6- Co*nparnmcm
Resurse Umane, 7-SFC1T

i AT A B MY T T T T
F 1
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