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Nr. J294. 1 32,03, 726

PROCES VERBAL

30.02.Lodb

incheiat azi,

Azi, la data de mai sus, s-a procedat la afisarea listei cu functiile din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Prejmer, in conformitate cu prevederile art. 33 din Legea 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare
si a H.C.L. nr.226/21.12.2023, H.C.L. nr.81/30.05.2024.

Afisajul s-a ficut la avizierul din cadrul Primiriei comunei Prejmer i pe site-ul acesteia, la

data prezentului.
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Mihai — Florjh APAFI Bianca BALASCAU

/

intocmit,
Inspect noagd Ramona
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Comuna Prejmer 507165
Judetul Bragov, Roménia

Telefon: 0268 / 362 003
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Lista tuturor functiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prejmer

si drepturile salariale la data de 30 martie 2026

Functii de demnitate publici

Functia Indemnizatia lunara - lei Alte sporuri
Primar 40% din indemnizatia lunara pentru implementarea proiectelor finanate
18150 din fonduri europene nerambursabile, respectiv 7260 lei, pe perioada in
care isi desfliisoard activitatea in aceste conditii, conform art.16 alin.(2)
din Legea-cadru nr.153/2017, actualizata.
Viceprimar 14850 0

Functii publice de conducere

Functia Studii Salariul
Secretar General al comunei S 14685
Sef serviciu S 14223

* salariul functiilor publice de conducere cuprinde sporul de vechime la nivel maxim
* salariul functiei de sef serviciu se aplica si functiei de arhitect gef
* persoana care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului cu 10% fata de salariul
din prezenta anexa, conform art.15 din Legea-cadru nr.153/2017, actualizata, fard a depasi indemnizatia viceprimarului

Functii publice de executie

Nr. ert. Functia

Studii

Gradatie

Salariul

], Consilier, consilier juridic, expert,

inspector grad profesional superior

0

9438

10164

10626

11154

11319

11583

2 Consilier, consilier juridic, expert,

inspector grad profesional principal

S| | & W N

8184

—

8811

9207

9636

9834

| & Wl N

10032
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Consilier, consilier juridic, expert,

inspector grad profesional asistent

7293

7524

7788

8448

8745

8910

Consilier, consilier juridic, expert,

inspector grad profesional debutant

S| | &) W o

6831

—

7326

7689

8019

8184

8349

Referent grad profesional superior

S| | & W N

7062

—

7590

7953

8283

8481

8646

Referent grad profesional principal

S| | & W

6600

—

7095

7425

7755

7920

8085

Referent grad profesional asistent

S| | & W N

6039

—

6468

6798

7095

7227

7392

Referent grad profesional debutant

S| | & W N

5478

5874

6138

6402

6567

6699

Consilier achizitii publice, grad

profesional superior

S| | & W N

9438

10164

10626
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11154

11319

11583

Consilier achizitii publice, grad

profesional principal

S| | & W

8184

8811

9207

9636

9834

10032

Consilier achizitii publice, grad

profesional asistent

S| v & W

7293

7524

7788

8448

8745

8910

12.

Consilier achizitii publice, grad

profesional debutant

S| »n| & W N

6831

7326

7689

8019

8184

8349

13.

Referent de specialitate, grad

profesional superior

SSD

S| v & W N

8184

—_—

8811

9207

9636

9834

wm & W N

10032

Functii contractuale de conducere

Functia

Studii

Salariul

Administrator public

S

14685

Sef SVSU

S

11583

* salariul functiilor contractuale de conducere cuprinde sporul de vechime la nivel maxim

Functii contractuale de executie

Nr. crt.

Functia

Studii

Gradatie

Salariul

S

0

9438

1

10164
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M 0 5478
1 5874
6138
6402
6567
6699
7062
1 7260
7590
7920
8250
8448
4653
1 5016
5247
5478
5610
6402
4257
1 4587
4818
5016
5115
5346

21. Referent, inspector, casier, agent

agricol debutant

S| W &l W] N

M,G

22. Sofer I

S| W] & W N

23, Portar, paznic, pompier, guard, curier M,G

S| v & W N

24. ingrijitor M,G

w| &) Wl N

Noté*: salariul de baza, respectiv coeficientul, prevazut la gradul IA, se utilizeazi si pentru salarizarea functiei de la cabinetul
primarului (consilierul primarului).

Nivelul veniturilor salariale se stabilegte, fira a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar

,,Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare,
in anul 2026, incepand cu data de 1 ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate public si functiile asimilate
acestora, previzute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile §i completarile ulterioare, se mentin la nivelul
aferent lunii decembrie 2025."

,,Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile i completrile ulterioare,
in anul 2026, incepand cu data de 1 ianuarie, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administratie* din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii §i consilii locale, din instituiile §i serviciile publice de
interes local si judefean din subordinea acestora, salariile de bazi se mentin la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna
decembrie 2025, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie §i igi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.”

Personalul din cadrul Primariei Comunei Prejmer, cu exceptia persoanelor care ocupa functii de demnitate publica,
beneficiaza de indemnizatia de hrana pentru anul 2026, conform art. XV pct.5) din Legea nr.141/2025 privind unele masuri
fiscal bugetare ,, Ordonatorii de credite acorda lunar, pentru personalul incadrat ale cdrui salarii lunare sunt de pand la 6.000

lei net inclusiv, o indemnizatie de hrand de 347 lei lunar. "
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Personalul din cadrul Primariei Comunei Prejmer nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile beneficiazi de majorarea salariului de baza conform art.16 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile
§i completarile ulterioare: ,.Personalul din institutiile gi/sau autoritatile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe nerambursabile, precum si personalul implicat in implementarea
Mecanismului de redresare §i rezilien{d previizut la art.6 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.155/2020 privind unele
masuri pentru elaborarea Planului national de redresare §i rezilien{d necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienjd, aprobatd prin Legea nr.230/2021, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, beneficiazd de majorarea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare cu pana la 40%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceasta majorare se aplica
proportional cu timpul efectjv alocat activitatilor pentru fiecare proiect.”

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Mihai-Florin APAHI Bianca BALASCAU

Primdria

| Comunei |
Prejmer

-

3 o

Red./Dact.,
Inspector, Zanoaga Ramona
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