CENTRUL SOCIAL DE ZI PENTRU COPII
PREIJMER, Str. Mare nr.565B Tel: 0728289242

E-mail: social.copii@gmail.com

Nr.inreg. 45/ 06.05.2019

ANUNT

Centrul Social de Zi pentru Copii Prejmer organizeazi in perioada 21 - 24 mai 2019

concurs pentru ocuparea postului contractual vacant

ASISTENT SOCIAL DEBUTANT

Principalele cerinte ale postului stabilite potrivit prevederilor din fisa postului
Constientizeazi rolul sdu in echipa pluridisciplinard si dezvolta relatii profesionale, de
colaborare, pe orizontald si pe verticali;

Participa la ntlnirile organizate de seful de centru cu echipa interdisciplinara in scopul
analizdrii situatiei asistatului si cunoaste procedurile de colaborare cu responsabilul de
caz si alti specialisti;

Realizeazi evaludri bio-psiho-sociale ale beneficiarilor pentru identificarea si definirea
problemelor/nevoilor/dificultatilor cu care se confrunti, efectueazi anchete sociale,
intocmeste rapoarte si referate pentru a fi prezentate conducerii, cu privire la situatia
asistatilor

Participa la activititile de terapie ocupationali si de socializare si, In echipa, la evaluarea
deprinderilor de viatd independenti ale beneficiarilor;

Consiliazd beneficiarul cu nevoi sociale sau speciale in toate activititile previzute in
P.P.I

Completeazid dosarele beneficiarilor in conformitate cu standardele specifice de calitate

pentru centrele de zi aprobate prin Ordinul nr. 24/2004;



Participd activ la munca de echipa in vederea solutionrii cazurilor, colaborand in acest
sens cu specialistii din cadrul serviciului sau din cadrul altor institutii;

indruma studentii practicanti/voluntarii care desfdsoara activitatea practicd/voluntara in
cadrul serviciului;

Realizeazi si reactualizeazi permanent baza de date cu beneficiarii cu nevoi sociale sau
speciale si face demersuri pentru clarificarea situatiei acestora;

Realizeazi consilierea personalului in legiturd cu Planul Individual de Interventie
incluzénd relatia cu familia ;

Aduce la cunostinta beneficiarului cu nevoi sociale sau speciale, in concordanti cu
nivelul lui de intelegere orice informatie pertinenti referitoare la P.P.L, precum s§i a
modalitatilor de aplicare propuse;

Identificd opinia asistatului (reactia psiho-afectivi, verbala, etc.) referitoare la
informatiile mentionate anterior si furnizeazi acestuia, explicatii referitoare la
consecintele eventuale ale punerii in aplicare a opiniei sale, precum si a aplicarii
proiectului propus;

Se informeaza permanent, participd activ la intilnirile de perfectionare organizate in
cadrul serviciului, la conferinte, intdlniri de lucru (cu acordul conducerii) si activitatea
acestuia este supervizatd de citre director.;

Asistentul social impreund cu ceilalti membrii ai echipei interdisciplinare va urmari
formarea unor comportamente pro-sociale, pro-normative prin consilierea pe probleme
sociale

Aduce la cunostinta conducerii institutiei orice disfunctii intalnite care pot aduce
prejudicii la siguranta si demnitatea beneficiarilor;

Primeste si solutioneaza si alte sarcini trasate de conducerea institutiei, pe linie ierarhici,

in limita competentelor profesionale pe care le are.
Documente necesare pentru inscrierea la concurs
Pentru inscrierea la concurs in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G

286/2011 candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine in mod obligatoriu

urmiétoarele documente:



a) cerere de inscricre la concurs adresata conducatorului sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ;
d) copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinti care si
ateste vechimea fin muncd, 1in meserie si/sau fin specialitatea studiilor;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care  sd-1 faca  incompatibil cu functia pentru  care candideazi;
f) adeverinta medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de citre unitétile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;
h) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.
(2) Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
(3) In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. €), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasuririi primei probe a concursului.
(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b), ) si h) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
¢) Conditii de inscriere la concurs:

Conditii generale de participare:

- conform art. 3 din H.G 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale din sectorul bugetar:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant

persoana care indeplineste urmatoarele conditii:



- are cetatenia roménd, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoagte limba romana, scris i vorbit;

- are vérsta minimd reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnaté definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savartite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea

functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de ocupare a postului:
- Studii superioare de specialitate cu licenta

- Auviz psihologic favorabil exercitarii functiei.

Probe stabilite pentru concurs:
Conform art. 18 din H.G. 286/2011 - Concursul pentru ocuparea posturilor  vacante,
se defasoara in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisd;

¢) interviul.

Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa

precedenti.



Conditii de desfasurare:

Data limiti de depunere a dosarelor: - conform art. 19 din H.G 286/2011 pana la data
de 20.05.2019;

Cererile de inscriere la concurs se vor depune in termen de 10 zile de la data afisarii
anuntului, pana la data de 20.05.2019, intre orele 09 — 15,00 1a sediul institutiei ,
Prejmer, str. Mare nr. 565 corp B.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la tel. 0728289242.

Proba scrisi: 23.05. 2019 ora 10,00 in Sala de Consiliu din cadrul Primiriei Comunei
Prejmer;

Interviul: data 24.05. 2019 ora 10,00 in Sala de Consiliu din cadrul Primiriei Comunei

Prejmer;
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